Mapa procesov a zodpovednosti za zabezpeCovanie kvality PF

UMB

Standard VS 2 — Politiky na zabezpetovanie kvality

VS 2.1.1. Vysoka Skola stanovila a uplatiiuje politiky na zabezpecovanie kvality ako sucast’ strategického riadenia
Skoly a jej strategické ciele su podl’a kritéria VS 2.3.2. v strategickych dokumentoch v silade s jej poslanim.

Ciel’ procesu

Vytvorit' vautorny system zabezpecovania kvality a zabezpecit uplatnovanie jeho politik na
vSetkych vrovniach vzdeldvacieho systému, ato v sllade so strategickymi dokumentami, ktoré
reflektuju jej poslanie:
- v Studijnom odbore, v ktorom uskutocnuje fakulta vyskum na medzinarodnej alebo narodne
akceptovanej drovni,
- systematicky prepajajlc vzdelavanie a aktualne poznatky vedy,
- zodpovedajlci potrebdm praxe a poZiadavkdam trhu prace.

Vstup do procesu

- Fakulta podla kritéria metodiky na vyhodnocovanie standardov (dalej len ,, podla kritéria*“)
VS 21.1. apodla nadradeného predpisu UMB stanovila a uplatiiuje politiky na
zabezpecovanie kvality ako sucast strategického riadenia fakulty.

- Zakon ¢. 131/2002 Z. 7. o vysokych skolach v zneni neskorsich predpisov

- Zakon ¢. 269/2018 Z. z. o zabezpecovani kvality vysokoskolského vzdelavania

- Standardy pre vniitorny systém zabezpecovania kvality

- Standardy pre studijny program SAAVS

- Metodika na vyhodnocovanie §tandardov SAAVS

- Akademicky senat PF UMB a jeho Statit

- Smernica ¢ 9/2024 Vytvdaranie, uprava a schvalovanie Studijnych programov a podavanie
Ziadosti o  akreditaciu  https://www.kvalita.umb.sk/system-kvality/vnutorne-predpisy-
interneho-zabezpecovania-kvality.html

Metody riadenia
procesu

- Kompardcia vysledkov SWOT analyzy so Standardmi pre SP SAAVS.

- Zapisnice z rokovania AS PF UMB a RVSK UMB s transparentne komunikované, ako aj
vsetky dolezité dokumenty, spravy a vautorné predpisy fakulty.

- Procesy tvorby, schvalovania a uprav a posudzovania Studijnych programov su riadené
v stlade svnuatornym systémom kvality av sulade s metodikou na vyhodnocovanie
Standardov SAAVS.

Zodpovednost’ za
riadenie procesu

- dekan a prodekani, prokvestor
- Rada pre vnutorny systém zabezpecovania kvality UMB (dalej RVSK) a 0s0by zabezpecujiice
SP (d'alej OZSP)

Vystup
z procesu/ddkaz

- Akreditované studijné programy a politiky kvality na PF UMB.
Dokazy v oblasti:
- Urovne riadenia v stlade s prijatym vnitornym systémom zabezpecovania kvality,
- urovne vyskumnej, resp. umeleckej ¢innosti,
- financného, materidlneho a informacného zabezpecenia,
- persondlneho zabezpecenia.

VS 2.2.1. Vysoka Skola ma vo svojich strategickych dokumentoch, najmé v dlhodobom zamere, jasne vymedzené
poslanie. VS 2.2.2. Vysoka $kola napiiia svoje poslanie vymedzené vo svojich strategickych dokumentoch. Podla
kritéria VS 2.6.i. je zarucené previazanie vnutorného systému s dlhodobym zamerom fakulty. Dlhodoby zamer PF
UMB obsahuje samostatni kapitolu o previazani dlhodobého zadmeru s vnitornym systémom kvality.

PodPa kritéria VS 2.9.2. PF UMB zabezpeéuje, Ze pravidelny monitoring, vyhodnocovanie a revidovanie vnitorného
systému prihliada na to, ¢i vnitorny systém vedie k dosahovaniu strategickych ciel’ov v oblasti zabezpecenia kvality,
ktoré si fakulta urcila vo svojich resp. univerzitnych strategickych dokumentoch, najma v dilhodobom zadmere PF

UMB.

Ciel’ procesu

Fakulta ma vo svojich strategickych dokumentoch, najmd v dlhodobom zdmere, jasne urcené
strategické ciele z hladiska 7iou uskutociiovanych vzdeldvacich cinnosti, tvorivych cinnosti a
dalsich suvisiacich aktivit a tieto plni.

Vstup do procesu

Dlhodoby zamer UMB v Banskej Bystrici na roky 2021-2026
https://www.umb.sk/univerzita/univerzita/dlhodoby-zamer-rozvoja-umb/
Dlhodoby zamer PF UMB 2021-26
https://www.pdf.umb.sk/app/cmsSiteAttachment.php?ID=5273.
- Dlhodoby z&mer obsahuje posianie fakulty a strategické ciele najmd podla tychto oblasti:
vzdelavanie a Studijné programy; veda, vyskum, umenie a doktorandské studium,
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medzinarodna dimenzia; potreby praxe; popularizacia vysledkov vedeckého vyskumu; tretie
poslanie; vztahy s verejnostou, riadenie a rozvoj zamestnanectva; previazanie dlhodobého
zameru s vautornym systemom kvality fakulty; sprava a infrastruktiura. Rovnako je v fiom
Jjasne formulované poslanie fakulty. Ku kazdemu strategickému cielu sa mozu definovat
ukazovatele, ktorymi sa meria a hodnoti dosahovanie strategického ciela. DIhodoby zamer
PF UMB obsahuje samostatnd kapitolu o previazani dlhodobého zameru s vniatornym
systémom kvality.

Metddy riadenia
procesu

- Nadvazujuce predpisy na trovni fakulty ladia s predpismi na Urovni univerzity a su v stlade
s dlhodobym zdmerom univerzity a fakulty.

- Periodické planovanie Hlavnych tuloh PF UMB a ich vyhodnotenie.

- Dlhodoby zamer fakulty je prerokivany vedeckou radou fakulty a schvalovany akademickym
senatom fakulty najmenej na obdobie 6 rokov.

- Vyhodnotenie strategickych cielov uvedenych v dlhodobom zamere fakulty sa realizuje
V periodicite raz rocne, v zodpovednosti dekanov a prodekanov fakulty, ktord ich prijala.

- Vyhodnotenie strategickych cielov sa musi zaznamenat' v zapisnici z grémia dekana.

Zodpovednost’ za
riadenie procesu

- dekan
- prodekan pre rozvoj a zabezpecovanie kvality

Vystup z
procesu/dokaz

- Periodické hodnotenie a planovanie Hlavnych Gloh PF UMB.

- Periodické hodnotenie plnenia DIhodobého zameru PF UMB.

- Ku kazdéemu strategickému cielu su definované ukazovatele, ktorymi sa meria a hodnoti
dosahovanie strategického ciela Dlhodobého zameru PF UMB, ¢im je zabezpeceny zber
Udajov o jeho plneni.

Fakulta m4 podPa kritéria VS 2.4.1. formalizované a zavedené politiky ako siibor vlastnych vnitornych predpisov?,
ktoré reSpektuju Specifika jej Studijnych programov, habilitacnych a inauguracnych konani, jej zamestnancov,
Studentov a d’alSich zainteresovanych stran.

Fakulta ma podPa kritéria VS 2.4.2. vytvorené vhodné Struktiry koherentného vniitorného systému zabezpecovania
kvality vysokoskolského vzdelavania.

PodPa kritéria VS 2.9.1. je zabezpefeny pravidelny monitoring, vyhodnocovanie a revidovanie vnutorného systému,
ktorého sa zicastiiuju vSetky zainteresované strany.

Ciel’ procesu

Formalizované a zavedené politiky v podobe suboru politik nadvizujucich na Standardy pre
vnutorny systém kvality, ako aj nadvazné politiky a procesy fakulty. Orgdn pre zabezpecovanie
suladu vmutorného systéemu kvality so Standardmi SAAVS.

Vstup do procesu

- Statit fakulty
- Statit RVSK UMB
- Organizacny poriadok fakulty

Metody riadenia
procesu

- Zoznam vnutornych predpisov tvoria Statuty, poriadky, smernice, riadiace normy, interné
riadiace akty, metodické pokyny a prikazy tak, aby bola zabezpecenad integrita vnitorného

systému.
Zodpovednost’ za - prodekan pre rozvoj a zabezpecovanie kvality
riadenie procesu - RVSK UMB

Vystup z procesu

Relevantné vnatorné predpisy fakulty st v stlade s univerzitnymi predpismi:
- Vnutorny systém zabezpecovania kvality vysokoSkolského vzdeldvania Univerzity Mateja
Bela v Banskej Bystrici a relevantné riadiace akty univerzity.
- Systém kvality vzdeldvania zaloZeny na ESG a relevantné riadiace akty.
- Statit Rady pre vmitorny systém zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdeldavania
Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici.

PF UMB podla kritéria VS 2.4.4. vo vnitornom systéme vymedzila pravomoci, posobnost’ a zodpovednost’
jednotlivych Struktir, vedicich zamestnancov, d’al§ich zamestnancov a inych zainteresovanych stran za
zabezpecenie kvality vysoko$kolského vzdelavania a suvisiacich ¢innosti.

Ciel’ procesu

Ucitelia, ktori participuju a budu participovat’ na zabezpecovani Studijného programu, sa
pedagogicky i vedecko-vyskumne orientuji na r6zne oblasti vedy a majd primeranu pracovnu
zataz, ktord im umoznuje v plnej miere sa venovat edukacnej ¢innosti na uvedenom stupni studia.
Kvalifikacia ucitelov je v sulade so Standardami. Fakulta mad jasne stanovené kompetencie
a zodpovednosti za riadenie procesov a kontrolu politik kvality.

! Riadiace akty fakulty - zverejnené na intranete fakulty su priebezne aktualizované (dostupné s pristupovymi

adajmi).




Vstup do procesu

Smernica ¢. 9/2024 Vytvdranie, uprava a schvalovanie Studijnych programov a podavanie
Ziadosti o  akreditaciu  https://www.kvalita.umb.sk/system-kvality/vnutorne-predpisy-
interneho-zabezpecovania-kvality.html

Vyhlaska MSVVaS SR ¢. 244/2019 Z. z. o siistave Studijnych odborov Slovenskej republiky
a ostatné relevantné predpisy.

Metddy riadenia
procesu

Personalne zabezpecenie profilovych predmetov a dalsich predmetov.

Hodnotenie kvantitativnych a kvalitativnych ukazovatelov tvorivych cinnosti ucitela vo
vztahu k zabezpecovanému predmetu.

Dlhodoby zamer: Zvysovat' odborne, jazykové, pedagogické, digitilne zrucnosti a
prenositelné sposobilosti ucitel'stva PF UMB.

Zodpovednost’ za
riadenie procesu

dekan

prodekan pre rozvoj a zabezpecovanie kvality

prodekan pre vedu, vyskum, umenie a medzinarodna spolupracu
ved(ci pracovisk

Vystup z
procesu/dokaz

Opis SP a Vmiitornd hodnotiaca sprava SP.

Hodnotenie systému kvality v periodickom aj neperiodickom hodnoteni.

Tvorba evalvacnych nastrojov uréenych na monitorovanie potrieb zamestnanectva v oblasti
rozvoja vedecko-vyskumnych kompetencii.

Implementacia zrnacky HR Excellence in Research Award na podmienky fakulty.

Podmienky na kvalifikacny rast zamestnanectva.

Organizovanie pozvanych predndsok zahranicnych expertov k vyskumnym a rozvojovym
témam realizovanym na PF UMB.

VUPCH v AIS https://ais2.umb.sk/ais/start.do

PF UMB ma podPa kri

téria VS 2.5.1. na fungovanie vnutorného systému vyclenené dostatocné personalne zdroje,
ktoré zodpovedaju jej vel’kosti a rozsahu uskuto¢iovanych vzdelavacich, tvorivych a d’alSich stivisiacich ¢innosti.

Ciel’ procesu

Je zarucena udrzatelnost persondlneho zabezpecenia profilovych predmetov Studijného
programu, ako aj jeho celkové persondlne zabezpecenie. Pre procesy vyberu, prijimania,
adaptacie, hodnotenia, vzdelavania, odmenovania a uvolfiovania zamestnancov vytvorila UMB
osobitné vnatorné predpisy. Ucitelia zabezpecujiici profilové predmety Studijného programu
preukazuju vysledky tvorivej cinnosti v prislusnom Studijnom odbore/Studijnych odboroch, v
ktorom/ktorych sa Studijny program uskutocnuje.

Vstup do procesu

Smernica ¢. 5/2021 o hodnoteni a motivacii tvorivych zamestnancov na PF UMB v BB.
Metodicky pokyn PF UMB ¢. 1/2021 k zabezpeceniu kvality habilitacnych a inauguracnych
konani.

Metodicky pokyn PF UMB ¢. 3/2018 k pdsobeniu emeritnych profesorov na PF UMB v BB.

Metody riadenia
procesu

Ukazovatel'  kvalifikacnej Struktury vo vztahu k vzdelavaniu a hodnoteniu je pravidelne
monitorovany v Sprdve o pedagogickej cinnosti PF UMB.

Systematickd tvorba podkladov a zdznamov o publikacnej, projektovej a dalsej tvorivej
¢innosti v podpornych systémoch.

Désledna tvorba zaznamov do vyrocnych sprav v oblasti vedeckej, publikacnej a projektovej
cinnosti.

Hladanie moznosti a podpora kvalifikacného rastu pracovnikov.

Persondlne zabezpecenie a ludské zdroje vo vztahu k odbornej kvalifikacii a vedeckej
orientdcii: v zodpovednosti za uskutociovanie, rozvoj a zabezpecovanie kvality SP.

Zodpovednost’ za
riadenie procesu

dekan
prodekan pre rozvoj a zabezpecenie kvality
prokvestor

Vystup z
procesu/dokaz

Register zamestnancov VS a Kniznicny informacny systém UK UMB — evidencia publikacnej
Cinnosti, ako aj evidencia vyskumnych projektov a vyskumnych timov univerzity

VUPCH a VTC formulare v AIS2: https://ais2.umb.sk/ais/start.do

Sprava o pedagogickej cinnosti UMB za akademicky rok.

Tvoriva cinnost je v sulade so Standardmi pre studijny program SAAVS.

Fakulta ma podla kritéria VS 2.5.2. na fungovanie vnutorného systému vyclenené dostato¢né financné zdroje

a podla kritéria VS 2.5

.3 dostato¢né materialne zdroje, ktoré zodpovedaju jej vel’kosti a rozsahu uskuto¢iiovanych

vzdelavacich, tvorivych a d’alSich suvisiacich ¢innosti.

Ciel’ procesu

Studijny program sa uskutociuje v budove, ktora ma moderné priestory a vybavenie. Spdsoby
komunikacie reflektujii potreby sucasnej vzdeldvacej praxe. Univerzita poskytuje Studentom

rozmanité moznosti vyzitia Volného casu pocas studia.
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Vstup do procesu

SP vyuzivajiice Service learning.

Vyuzivanie technologickych inovacii a interaktivnych prvkov vo vyucbe.

Vyuzivanie IT ndstrojov pri testovani Studentstva, fakulta disponuje technikou, ktora
umoznuje analyzovat a vytvarat o. i. videosekvencie vyucovacieho procesu.

Dlhodoby zamer PF UMB:

Podporovat’ a oceriovat’ dobrovolnicke a komunitné aktivity zamestnanectva a studentstva.
Podporovat zapojenie Studentstva do aktivit zameranych na boj proti extrémizmu
a intolerancii a podporu socidlnej inkluzie.

Metddy riadenia
procesu

Komunikacnym prostriedkom pre realizaciu distancného vzdelavania na UMB je
videokonferencny system MS Teams a fakulta poskytuje najnovsiu verziu LMS Moodle.
Podpora kombinovaného vzdelavania (blended learning) a distancného vzdeldvania,
celoplosné vyuzivanie ndstrojov online vzdeldvania.

Reevidovanie existujdcich e-learningovych kurzov v moodle o0 nové néstroje a obsah.

Zodpovednost’ za
riadenie procesu

dekan

prokvestor

prodekan pre rozvoj a zabezpecovanie kvality
prodekan pre pedagogicku cinnost

OZSP a vedci pracovisk fakulty

UAKOM na UMB

Vystup z
procesu/dokaz

Priebezne implementované nové metody a formy vyucby do vzdeldvania.

Prehladne zverejnené linky na e-learningovy portal LMS Moodle a ostatné webové lokality
a informacné  systémy pouzivané fakultou pre potreby distancnéholkombinovaného
vzdelavania https://Ims.umb.sk/.

Pravidelné vzdelavacie aktivity pre zamestnanectvo s cielom podpory blended a distancného
vzdelavania v ich praxi.

Studijné predmety vyuZivajiice co-teaching.

Univerzitnd kniznica UMB - vzdelavanie.

Vmiitornd hodnotiaca sprava SP.

Podla kritéria VS 2.6.a.1.

je zarucené zapojenie Studentov do zabezpecenia kvality a podl’a kritéria VS 2.6.a.2. je

zarucené zapojenie externych zainteresovanych stran do zabezpecenia kvality.

Ciel’ procesu

Zabezpecovanie kvality sa odvija od redlneho prepojenia vzdelavania s praxou a od hodnotenia
vzdelavacich procesov Studentami a absolventami SP.

Vstup do procesu

Vniitorny systém zabezpecovania kvality VS vzdeldvania na UMB.
Smernica &. 9/2024 Vytvdranie, uprava a schvalovanie Studijnych programov a podavanie
Ziadosti o akreditaciu.
Smernica ¢. 2/2025 o ziskavani spdtnej vézby od zainteresovanych strdn.
Analyza poZiadaviek trhu prace na regiondlnej, narodnej a Eurépskej arovni.

Metody riadenia
procesu

Aktivne zapojenie Studentstva a externych zainteresovanych strdn do pripravy, Uprav
a hodnoteni SP.

Zodpovednost’ za
riadenie procesu

OZSP avsetci vyucujiici fakulty
RVSK UMB

externé zainteresované strany
Studijni poradcovia PF UMB

Vystup z
procesu/dokaz

Zainteresovanou stranou v procese hodnotenia su nezavisli vyznamni a medzinarodne
uznavani odbornici, zabezpecuje externy pohlad a podnety pre zlepSovanie vnutorného
systému kvality UMB

Vniitornd hodnotiaca sprava studijného programu v procese periodického schvalovania SP
a akreditdcie SP

Stanovisk& externych zainteresovanych strdn ako sicast’ hodnotiacich procesov, ako aj
sticast pripravy SP.

Prezentovanie vysledkov vyskumu na PF UMB so zapojenim sa Studentov popularizacnymi
aktivitami.

PodPa kritéria VS 2.6.b. je zarucené previazanie vzdelavania a tvorivych ¢innosti.
. je zarucené, Ze PF UMB spliia Standardy pre habilitacné konanie a inaugurac¢né konanie.

PodPa kritéria VS 2.7.1

Ciel’ procesu

Ucitelia zabezpecujuci profilové predmety studijného programu preukazuju vysledky tvorivej
cinnosti v prislusnom Studijnom odbore/Studijnych odboroch, v ktorom/ktorych sa Sstudijny
program uskutocnuje. Preukdazanie suladu habilitacnych a inauguracnych konani so Standardmi

SAAVS pre habilitacné konanie a konanie na vymeniivanie profesorov.



https://lms.umb.sk/

Vstup do procesu

Smernica ¢. 9/2024 Vytvaranie, uprava a schvalovanie Studijnych programov
a podavanie ziadosti 0 akreditaciu https://www.kvalita.umb.sk/system-kvality/vnutorne-
predpisy-interneho-zabezpecovania-kvality.html

Metody riadenia
procesu

Hodnotenie kvantitativnych a kvalitativnych wkazovatelov tvorivych cinnosti ucitela vo
vztahu k zabezpecovanému predmetu.

Vysledky tvorivej cinnosti ucitelov plne korespondujui s odborom, v ktorom je Studijny
program realizovany.

Zodpovednost’ za
riadenie procesu

dekan
prodekan pre vedu, vyskum a umenie

Vystup z procesu

VUPCH a VTC zabezpecujiicich vyucujiicich SP, CREPC.

PodPa Kkritéria VS 2.6.

¢innosti.

¢. je zarucena podpora internacionalizacie vzdelavacich, tvorivych a d’alSich sivisiacich

Ciel’ procesu

UMB plne podporuje a umoznuje mobilitu Studentov v aktualne dostupnych mobilitnych
programoch, realizovanych v ramci nasledovnych grantovych schem, resp. vyziev institucit.

Vstup do
procesu/dokaz

- Smernica UMB o spolocnych Studijnych programoch.

Smernica o mobilitich ERASMUS+.

Zasady uzatvarania pracovneho pomeru na miesta vysokoskolskych ucitelov vo funkcii
hostujuci profesor.

Metodicky pokyn na podporu a implementaciu medzinarodnych projektov.

Metodicky pokyn PF UMB ¢ 2/2018 o prijimani zahranicnych navstev na PF UMB v Banskej
Bystrici.

Stratégia internacionalizacie UMB a redine realizované mobility Studentov fakulty.
Informacie pre Studentov ohladom mobilit— webové sidla univerzity.

Studijny poriadok UMB.

Smernica ¢ 4/2025 o programe ERASMUS+ v podmienkach Univerzity Mateja Bela v
Banskej Bystrici, iné stipendijné programy a bilateralne dohody.

Metody riadenia
procesu

Podpora internacionalizacie z Urovne riadenia PF UMB a na Grovni veducich pracovisk.

Zodpovednost’ za
riadenie procesu

dekan
prodekanka pre vedu, vyskum, umenie a medzinarodnu spolupracu
veduci pracovisk

Vystup z
procesu/ddkaz

Vyrocné spravy UMB a dohody o spolupréci realizované fakultou.

Stanoviskd externych zainteresovanych stran — studentov, absolventov a zamestndavatelov.

PodPa kritéria VS 2.6.d.1.

je zarucena ochrana proti akémukol’vek druhu intolerancie a diskriminacie Studentov.

Podla kritéria VS 2.6.d.2. je zarucena ochrana proti akémukolvek druhu intolerancie a diskriminacie

zamestnancov. Podl’a

kritéria VS 2.6.d.3. je zarucena ochrana proti akémukol’'vek druhu intolerancie a

diskriminacie uchadzacov.

Ciel’ procesu

Zabranenie intolerancie a diskrimindcie uchddzacov, Studentov a zamestnancov PF UMB. SP na
fakulte maju jasne prepojené obsahové a vykonové standardy. UMB je v zmysle Statutu UMB
otvorenym typom vysokej Skoly, v ktorej sa uplatnuju multikulturne principy vzdelavania.

Vstup do procesu

- Disciplinarny poriadok UMB https://www.umb.sk/student/know-how-pre-studenta/studijne-
predpisy/disciplinarny-poriadok.html

- Smernica 2/2017 o vybavovani staznosti na UMB.

- Smernica o vnutornom systéme pri poddvani a preverovani oznameni protispolocenskej

Cinnosti v zmysle zakona ¢. 54/2019 Z. z. o ochrane oznamovatelov protispolocenskej

cinnosti UMB.

Eticka komisia UMB, statit Etickej komisie UMB, Eticky kddex UMB.

Sprievodca studiom pre Studentov so Specifickymi potrebami.

Studijny poriadok Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici.

Metodicky pokyn ¢. 212023 k tvorbe a obhajobe zdaverecnych a kvalifikacnych prdc na PF

UMB.

Smernica ¢. 9/2021 o zdavereénych, rigordznych a habilitacnych prdacach na UMB.

Pracovny poriadok a kolektivna zmluva UMB.

Smernica ¢ 1/2022 o postupe ziskavania vedecko-pedagogickych a umelecko-pedagogickych

titulov docent a profesor.

Smernica ¢. 3/2013 o postupe udelovania vedeckej hodnosti doktor vied na UMB, zasady

udelovania titulu "doctor honoris causa" na UMB.
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Metody riadenia
procesu

Postupy v stlade s uvedenymi predpismi fakulty a univerzity.

Zodpovednost’ za
riadenie procesu

dekan

¢lenovia komisii

prodekan pre pedagogicku cinnost

prodekan pre vedu, vyskum, umenie a medzinarodnu spolupracu

Vystup z
procesu/dokaz

Uchadzaci o miesta vysokoskolskych ucitelov su vyberani v sulade so zasadami vyberového
konania na obsadzovanie pracovnych miest vysokoskolskych ucitelov, vyskumnych
pracovnikov, funkcii profesorov a docentov a funkcii vedicich zamestnancov.

Studenti sii prijimani v silade so Studijnym poriadkom univerzity.

PodPa Kkritéria VS 2.6.e

. je zarufené zachovavanie vedeckej integrity a dodrziavanie akademickej etiky, ostraZitost’

voci plagiatorstvu a d’alS$im akademickym podvodom, ich odhal’ovanie a vyvodenie dosledkov.

Ciel’ procesu

Zaverecnd prdca je sucastou Studia kazdeho Studijného programu, pricom spolu s jej obhajobou
tvori jeden predmet - obhajoba zdverecnej prdce patri medzi Statne skisky (§51 ods. 3 zdakona o
vysokych Skoldch). Student md preukdzat schopnost pracovat s domdcou aj zahranicnou
odbornou literaturou, vybrat z nej podstatne informacie pre svoju tému, uplatnit svoje schopnosti
pri zhromazdovani, interpretacii a spracuvani zakladnej odbornej literatury.

Vstup do procesu

- Smernica ¢ 9/2021 o zaverecénych, rigoréznych a habilitacnych pracach UMB.

- Smernica ¢. 8/2019 o ochrane dusevného vlastnictva na UMB.

- Metodicky pokyn ¢. 212023 k tvorbe a obhajobe zdaverecnych a kvalifikacnych prdic na PF
UMB v BB.

- Disciplinarny poriadok UMB https://www.umb.sk/student/know-how-pre-studenta/studijne-
predpisy/disciplinarny-poriadok.html.

Metédy riadenia
procesu

Kontrola v stlade s predpismi na tirovni fakulty: hodnotenie zdverecnych prdc Studentov.

Zodpovednost’ za
riadenie procesu

dekan

grémium dekana

prodekan pre pedagogicku ¢innost

vedUci a oponenti zavereénych prdc

komisie Statnych skusok pod vedenim predsedov

Vystup z
procesu/dokaz

Postupy v sulade so smernicou UMB o zdverecnych, rigoréznych a habilitacnych prdacach
a s ostatnymi fakultnymi predpismi.

- Vnutorna hodnotiaca sprava studijného programu.

Podl’a kritéria VS 2.6.f. st zarucené efektivne a transparentné mechanizmy preskiimavania podnetov, ktorymi sa
Student domaha ochrany svojich prav alebo pravom chranenych zaujmov, alebo poukazuje na konkrétne nedostatky
Vv ¢innosti alebo v necinnosti PF UMB. Siilad a kontrolu siiladu procesov a vnitornych predpisov UMB so vSeobecne
zaviaznymi predpismi podl’a kritéria VS 2.6.g. zabezpecuje svojou ¢innost’ou oddelenie pravnych sluZieb a vnutornej

kontroly univerzity.

Ciel’ procesu

Transparentné mechanizmy na drovni univerzity aj fakulty s dérazom na moznost’ anonymného
podania podnetu s moznostou férového pristupu reflektovania podania v pripade neanonymného
podnetu.

Vstup do procesu

- Smernica UMB o pravidlach vykonu vnatornej kontroly.

Smernica 0 vnatornom systéme pri podavani a preverovani ozndmeni protispolocenskej
Cinnosti v zmysle zakona ¢. 54/2019 Z. z. o ochrane oznamovatelov protispolocenskej
cinnosti UMB.

Smernica o vybavovani staznosti a Smernica o vybavovani peticii UMB.

Disciplinarny poriadok UMB https://www.umb.sk/student/know-how-pre-studenta/studijne-
predpisy/disciplinarny-poriadok.html.

Metody riadenia
procesu

V stlade s politikou kvality a v stlade s kompetenciami na Grovni univerzity a fakulty.

Zodpovednost’ za
riadenie procesu

grémium dekanky

prodekan pre pedagogicku cinnost

veduci a oponenti zaverecnych prdc

komisie statnych skusok pod vedenim predsedov
prévne oddelenie UMB

Vystup z
procesu/dokaz

Vybavovanie podnetov a staZnosti prebieha v siilade so systémom zabezpecovania kvality
transparentne a prebieha kontrola suladu tychto procesu pri kazdom podanom podnete (z
Urovne vedenia fakulty — v grémiu dekanky si vsetky podnety riesené a je 0ich rieSeni

a prijatych opatreniach spraveny zaznam v zapisnici zo stretnutia).
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- Politiky st v stlade so Smernicou UMB o zdverecnych, rigoréznych a habilitacnych prdacach
a s ostatnymi fakultnymi predpismi.
- VnUtornd hodnotiaca sprava Studijného programu.

PodPa kritéria VS 2.6.h.1. je zarucené kontinualne zlepSovanie kvality ¢innosti vykonavanych PF UMB.
PodPa kritéria VS 2.6.j. je zaruceny efektivny vykon administrativnych ¢innosti suvisiacich so zabezpecenim kvality
a nezat’aZovanie ulitel’ov, Studentov a d’alSich tvorivych zamestnancov fakulty neodévodnenou byrokraciou.

Ciel’ procesu

Systém kvality, ktory v plnej miere reflektuje Standardy SAAVS SR, ndrodmi/univerzitmi/fakultmi

legislativu.

Vstup do - Tvorba a implementacia vnitornych predpisov stvisiacich so systémom kvality na Grovni PF UMB.
procesu - RVSKUMB

- e-schranka a kontakty na webovych sidlach PF UMB a UMB

- Smernica ¢. 3/2021 o hodnoteni a rozvoji kvality vzdelavania na PF UMB.
Metody - Interna a externd kontrola procesov na Grovni fakulty.
riadenia - Viac Urovni posudzovania a schvalovania: uroveri pracoviska — interné aj externé zainteresované
procesu strany a Studenti, urovern fakulty/ AS PF - interné aj externé zainteresované strany a Studenti, iiroven

univerzity / RVSK UMB - interné aj externé zainteresované strany a Studenti.

- Metody vzdelavania v plnej miere implementuju zdsadu na Studenta orientovaného vzdelavania.
Zodpovednost’ - referat pre vnatorny systém kvality PF
za riadenie - koordinator vnatorného systému kvality PF/prodekan pre rozvoj a zabezpecenie kvality
procesu - Studijni poradcovia
Vystup z - Vnitorny systém zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdelavania UMB a relevantné predpisy.
procesu/dokaz - Zapisnice zrokovani - moézu obsahovat opatrenia na zlepSovanie kvality alebo odstrarniovanie

nezhéd a nesiladu vmitorného systému s poziadavkami Standardov SAAVS alebo poziadavkami
vSeobecne zaviznych predpisov.

Stanoviska externych zainteresovanych stran.

Vysledky periodického hodnotenia SP, ich prijaté opatrenia st Zavazné a vedii k udrzaniu integrity
a zlepSovaniu vnutorného systému.

Podl’a kritéria VS 2.10.1. je umoZneny Pahky pristup verejnosti k formalizovanym politikim a procesom a d’alSej
dokumentacii vnutorného systému kvality fakulty.
Sposob spristupnenia informacii podl’a kritéria VS 2.10.2. respektuje Specifické potreby oséb so zdravotnym

znevyhodnenim.

Dokumentacia vnitorného systému, ktora je relevantna pre Studentov, je podla kritéria VS 2.10.3. zverejnena vo
vSetkych jazykoch uskutoc¢iiovania Studijnych programov.

Ciel’ procesu

Fakulta zverejiiuje vsetky informdcie o vmutornom systéme kvality na svojom webovom sidle, alebo
odkazuje na wehové sidlo univerzity a st dostupné aj osobam so zdravotnym znevyhodnenim a v jazykoch
uskutocnovania Studijnych programov.

Vstup do webové sidla;
procesu - Vnutorny systém zabezpecovania kvality vysokoSkolského vzdelavania na UMB.
- Opisy Studijnych programov fakulty.
- Smernica ¢ 9/2024 Vytdranie, uprava a schvalovanie Studijnych programov a Ziadosti o
habilitacné a inauguracné konanie a poddvanie Ziadosti 0 akreditaciu na UMB.
- Smernica ¢. 712024 o externom hodnoteni a internom dohlade zabezpecovania kvality.
- predpisy a politiky systému kvality https://www.kvalita.umb.sk/vnutorny-system-kvality/vnutorne-
predpisy-suvisiace-so-zabezpecovanim-kvality.html
- Sprievodca Studiom pre Studentov so Specifickymi potrebami
https://www.umb.sk/studium/student/student-so-specifickymi-potrebami/informacie-pre-studentov-
so-specifickymi-potrebami.html.
Metody - pravidelna kontrola aktualnosti webovych odkazov v periodicite raz mesacne
riadenia
procesu
Zodpovednost’ - referent pre marketing a digitalizaciu fakulty
za riadenie - prodekan pre rozvoj a zabezpecovanie kvality
procesu - referent systému kvality fakulty
- prodekan pre vedu, vyskum, umenie a medzinarodnu spoluprécu
Vystup z - aktivne webove sidla

procesu/dokaz
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Standard VS 3 — Vytvaranie, uprava a schvalovanie $tudijnych programov

VS 3.1.1- VS 3.2.b.3. 1. Fakulta na zaklade univerzitnych predpisov vytvorila pre formalizované politiky, Struktiry
a procesy na vytviaranie, ipravu a schvalovanie Studijnych programov vnitorné predpisy, ktoré su splnenim
parcialnych kritérii nadvizujicich na §tandardy pre vndtorny systém.

Ciel’ procesu Fakulta na zdaklade univerzitnych predpisov vytvorila pre formalizované politiky, Struktury a procesy na
vytvaranie, upravu a schvalovanie Studijmych programov vmitorné postupy, ktoré st splnenim
parcialnych kritéril nadvizujiicich na standardy pre vniitorny systém.

Vstup do - Smernica ¢ 9/2024 pre vytvaranie, Upravy a schvalovanie Studijnych programov a podavanie

procesu Ziadosti 0 akreditaciu na UMB.

- Statiit Rady pre vmitorny systém zabezpecovania kvality UMB.

Metody - Postupy schvalovania SP v RVSK UMB.

riadenia

procesu

Zodpovednost’ - prodekan pre rozvoj a zabezpecovanie kvality

za riadenie - RVSKUMB

procesu

Vystup z - Schvalovanie Ziadosti v RVSK UMB v sulade so systéemom zabezpecovania kvality vysokoskolskeho

procesu/dbkaz vzdelavania.

VS 3.2.c. Politiky, Struktiry a procesy na vytvaranie, ipravu a schvalovanie Studijnych programov zarucuju trvaly
sulad Studijnych programov so Standardmi pre Studijny program.

VS 3.2.d. Politiky, $truktiry a procesy na vytvaranie, ipravu a schval’ovanie $tudijnych programov zarucuju, Ze
Studijné programy maju jasne $pecifikovani a komunikovani kvalifikdciu nadobidand aspeSnym absolvovanim
programu, ktorej uroven zodpoveda pozZiadavkam prislusného stupia kvalifika¢ného ramca.

VS 3.2.e. Struktiry a procesy na vytvaranie, ipravu a schvalovanie §tudijnych programov zaruuju, Ze obsah a
iiroveii kvalifikacie napiiia sektorovo-Specifické oéakivania zamestnavatePov a inych externych zainteresovanych

stran.

Ciel’ procesu V Studijnom programe je jasne Specifikovanda a komunikovana uroven kvalifikacie, ktoru ziskavaju
Studenti jeho tispesnym absolvovanim. Specifikovanii viroveri kvalifikicie, ktorti ziska Student po
lispesnom absolvovani SP, je zverejnend na strdnke ministerstva a v slstave povolani. Potrebu
absolventov identifikujd externé zainteresovaneé strany.

Vstup do - Vyhlaska 244/2019 Z. z. o sustave Studijnych odborov SR

procesu - Vyhlaska 1/2020 Z. z. o kvalifikacnych predpokladoch pedagogickych a odbornych zamestnancov,

Narodna sUstava povolani
- Eurdpsky kvalifikacny ramec a Narodna sustava kvalifikacii SR
Linky na webové sidla:
- https://sustavapovolani.sk/register_kompetencii#vyhladane oblasti_nsz
- https://www.minedu.sk/data/files/289 Narodny%20kvalifikacny%20ramec%20SR_final.pdf
- _https://www.minedu.sk/data/att/13619.pdf

Metody - zapojenie externych zainteresovanych stran a odbornikov z praxe pri priprave aj hodnoteni

riadenia Studijnych programov

procesu

Zodpovednost’ - prodekan pre rozvoj a zabezpecovanie kvality

za riadenie - RVSK UMB

procesu

Vystup z - Informacné listy predmetov SP.

procesu/dokaz - Spravy z hodnotenia kvality Studijnych programov, Studijnych predmetov, pedagdgov, procesov

vzdelavania a informacno-komunikacného zabezpecenia programov.
- Vnutorna hodnotiaca sprava Studijného programu.
- Navrh na vytvorenie noveho studijného programu.
- Opis §tudijného programu, OSP a IL studijného programu.

VS 3.2f.1. az 3.2.f4 — §tudijné programy maji jasne Specifikovany profil absolventa a jasne vymedzené a
komunikované ciele a vystupy vzdelavania, ktoré zodpovedaju poslaniu UMB, zodpovedaji prislusnému stupiiu
kvalifika¢ného ramca a ktoré zodpovedaju oblasti poznania podl’a prislusného Studijného odboru alebo kombinacie
studijnych odborov.

VS 3.2.f5. — §tudijné programy umoziiuji v profile absolventa dosahovanie stanovenych cielov vzdelavania a
vystupov vzdelavania.
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Ciel’ procesu

Jasne Specifikovany profil absolventa a tispesné dosahovanie cielov vzdeldvania v SP.
Profil  absolventa:  prostrednictvom  deskriptorov  vymedzené a komunikované  vystupy
vzdelavania. Informacie o profile absolventa sii uvedené podla siistavy povolani, podla ndrodného
kvalifikacného ramca.
- atraktivny svojim obsahom, uplatiiovanymi metodami vzdelavania a orientdciou profilu absolventa,
- profil absolventa sleduje napinenie kvalifikacnych predpokladov v kontexte definovaného
narodného kvalifikacného ramca vysokoskolského vzdelavania a sektorovo specifickych ocakavani
na vykon povolania.

Vstup do - Smernica ¢. 9/2024 pre vytvaranie, upravy a schvalovanie Studijnych programov a poddvanie
procesu Ziadosti o akrediticiu https://www.kvalita.umb.sk/vnutorny-system-kvality/vhutorne-predpisy-
suvisiace-so-zabezpecovanim-kvality.html.
- Profil absolventa SP zverejneny na webovom sidle PF UMB.
Metody - Kontrola profilu absolventa s ostatnymi relevantnymi dokumentami a zverejiiovanymi informdciami
riadenia 0 SP.
procesu - Prepojenie Studijného programu na dlhodoby zamer a strategické smerovanie UMB.
- Kvalitativne a kvantitativne analyzy OZSP s priamym vystupom formuldcie sledovanych
ukazovatelov.
- Zapojenie externych zainteresovanych stran.
Linky na webové sidla:
- https://www.sustavapovolani.sk/register-zamestnani/
- https://www.minedu.sk/data/files/289 Narodny%20kvalifikacny%20ramec%20SR_final.pdf
Zodpovednost’ - prodekan pre rozvoj a zabezpecovanie kvality
za riadenie - RVSKUMB
procesu - OzZSP SP
Vystup z - Navrh na vytvorenie nového studijného programu.
procesu/dokaz - Opis Studijného programu a IL Studijného programu.

- Vnutorna hodnotiaca sprava Studijného programu.

- Ciele a vystupy vzdelavania.

- Profil absolventa s vysokym potencialom pre uplatnenie v praxi, z hladiska nadobudnutych
vedomosti, zrucnosti a kompetentnosti vratanie prenositelnych sposobilosti, ktoré su podmienkou
pre ziskanie profesijnych kompetencii.

VS 3.2.g. — v Studijnych programoch je jasné previazanie vzdelavania s tvorivymi ¢innost'ami, pricom uroven a
zameranie tvorivej ¢innosti zodpoveda stupiiu vysoko§kolského vzdelavania a vystupom vzdelavania.

Ciel’ procesu

Ucitelia zabezpecujuci profilové predmety Studijného programu preukazuju vysledky tvorivej ¢innosti v
prislusnom Studijnom odbore/studijnych odboroch, v ktorom/ktorych sa Studijny program uskutocrnuje.

Vstup do - Vysledky tvorivej cinnosti ucitelov plne koresponduju s odborom, v ktorom je Studijny program
procesu realizovany.

- Najvyznamnejsie vystupy su sucastou hodnotenia VTC, ako aj VUPCH.
Metddy - Akademicky informacny systém - v tomto systéme sU aj VUPCH vyucujucich, ktoré podliehaju
riadenia periodickej kontrole vedcich zamestnancov a vyucujiici su povinny si ich priebezne upravovat.
procesu
Zodpovednost’ - prodekan pre vedu, vyskum, umenie a medzinarodni spolupracu
za riadenie
procesu
Vystup z - VUPCH - vedecko pedagogické charakteristiky ucitelov zabezpecujucich profilové predmety
procesu/dokaz Studijného programu.

- VTC - Charakteristiky vystupov tvorivej cinnosti.
- Navrh na vytvorenie nového studijného programu.
- Akademicky informacny systém.

VS 3.2.h. — §tudijné programy poskytuju Studentom prenositeP’né sposobilosti.

Ciel’ procesu

Prenositelné sposobilosti ovplyviiujii osobnostny rozvoj Studentov a mozu byt vyuzité v ich budicom
kariérnom uplatneni a v zivote ako aktivnych obcanov v demokratickych spolocnostiach.

Vstup do
procesu

Prenositelné sposobilosti:
- Dublinské deskriptory, Bloomova taxonémia
- Taxonodmie kognitivnych cielov
- Taxondmia afektivnych cielov
- Taxondmia psychomotorickych cielov
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Metddy

Prenositelné sposobilosti - Studijny plan a informacné listy predmetov. Obsah, Struktura a sekvencia

riadenia profilovych studijnych predmetov a dalsich vzdeldvacich aktivit vrdtane praxe umoziuje v plnej
procesu miere naplnit profil absolventa s dorazom aj na nové prenositelné sposobilosti, aby bol uplatnitelny
aj v dalsich pribuznych oblastiach.

- Spolupraca s praxou na praktickej priprave Studentov. Rozvoj spoluprace s praxou pri realizacii
vzdelavania azvySovanie kvality praktickej pripravy Studentstva. Pravidelné stretnutia
so sprevadzajucimi osobami na praxi zamerané na ziskavanie spatnej vazby a zvysovanie ich
kompetencii.

Zodpovednost’ - prodekan pre pedagogicku ¢innost

za riadenie - wucujuci zodpovedni za praxe Studentov

procesu

Vystup z - Upraveny Studijny plan a informacné listy predmetov SP, odporiicany Studijny plan Studijného
procesu/dokaz programu a Opis SO.

Ciele a vystupy vzdelavania SP.

VS 4 - Ulenie sa, vyucovanie a hodnotenie orientované na Studenta

PodPa kritéria VS 4.a.1. je zarudené, Ze pri uskuto¢iiovani Studijnych programov je povzbudzovana aktivna Gloha,
autonémia a samostatnost’ Studentov vo vzdelavani a v procese ucenia sa.

VS 4.a.2. Politiky, Struktiiry a procesy vnutorného systému zarucuji, Ze aktivna uloha, autonémia a samostatnost’
Studentov vo vzdelavani sa odzrkadl’'uje aj v hodnoteni Studentov.

Ciel’ procesu

Podpora vnutornej motivdcie Studentov a akademicka etika vo vzdelavacej praxi je uplatiiovand na
zéklade réznych politik na Grovni fakulty, aj na Urovni univerzity.

Vstup do - UMB podla Statitu UMB vytvira také podmienky, formy a iirovern univerzitného vzdelania, v

procesu ktorych sa uplatni predovsetkym sloboda myslenia, samostatnost, zodpovednost, humanizmus,
demokracia, tvorivost, rozlicnost metéd vyskumu a dialég vo vzdjomnom vztahu pedagéga a
Studenta.

- Rozsah aktivnych uloh, autonémie a samostatnosti Studentov je parcidalne vyjadrend v kazdom
informacnom liste v Casti casova zdtaz Studenta a premieta sa do poctu Kreditov a podmienok na
absolvovanie predmetu.

Metody - Studijny poriadok UMB a relevantné interné predpisy.

riadenia - Studijny program je uskutociiovany spésobom, ktory posiliuje vmitornii motivaciu Studentov

procesu neustdle sa zdokonalovat, vedie k dodrziavaniu principov akademickej etiky, prostrednictvom
Struktury Studijnych predmetov.

- Uroven podpory Studentov zo strany ucitelov je hodnotend aj prostrednictvom anonymnych
dotaznikov Studentov - hodnotenie vzdelavania a ucitelov.

- Monitoring podpory zo strany vyucujicich v rozvoji autonémie Studentov poskytuje fakulte spdtnii
vdzbu pri uplatiiovani Standardu v praxi.

Zodpovednost’ - prodekan pre pedagogickii cinnost

za riadenie - vyucujuci SP

procesu

Vystup z - Informacné listy predmetov SP.

procesu/dokaz - Spravy z hodnotenia kvality Studijnych programov, Studijnych predmetov, pedagdgov, procesov

vzdelavania a informacno-komunikacného zabezpecenia programov.

Akademicky informacny systém - vtomto systéme su aj zaznamenané, dokumentované a archivované
vysledky hodnotenia.

Vnutorna hodnotiaca sprava Studijného programu.

Studijny pldan si v ramci urcenych pravidiel a v silade so Studijnym poriadkom UMB zostavuje
Student sam alebo v spolupraci so Studijnym poradcom.

Student ma pravo zvolit' si tempo Studia, poradie absolvovania jednotiek Studijného programu pri
zachovani ich predpisanej nadvaznosti.

PodPa kritéria VS 4.b.1. je zarucené, Ze pri uskutociiovani Studijnych programov je reSpektovana rozmanitost’
Studentov a ich potrieb. Podl’a kritéria VS 4.b.2. je zarucené, Ze je umoziovana flexibilita trajektorii v stidiu aj s
ohPadom na mozZnost’ zosuladenia pracovného/rodinného Zivota so Stidiom.

Ciel’ procesu

Politiky, struktury a procesy vnutorného systému zarucuju, ze pri uskutocnovani studijnych programov je
respektovand rozmanitost Studentov a ich potrieb.

Vstup do
procesu

Studijny poriadok, ktory umozituje udelit aj individudlny Studijny plan.
Smernica ¢. 1/2018 o individudlnom Studiu na PF UMB a jej dodatok ¢. 1/2020.
Linky na webové lokality na vsetkych urovniach podpory.




Metddy

Uznavanie kvalifikacii a certifikatov k urcitym castiam Studia, vratane konceptov uzndvania a

riadenia zhodnocovania neformdalneho vzdelavania zalozeného na skusenostiach a poznatkoch ziskanych
procesu mimo inStituciondlnych ramcov a systémom ponuky univerzitnych a fakultnych predmetov.

- Univerzita ma prepracovany system  sluzieb s cielom zastresit viaceré typy poradenstva
prostrednictvom Centra podpory a dalsieho vzdelavania, pricom univerzitna centralizovand
poradenska cinnost zahina kariérne poradenstvo a kariérne vzdelavanie, psychologické
poradenstvo, specidlno-pedagogické poradenstvo, socialno-pravne poradenstvo a pastoracné
poradenstvo, rovnako tak aj zamerané na podporu pre Studentov so Specifickymi vzdelavacimi
potrebami.

Zodpovednost’ - prodekan pre pedagogicku ¢innost

za riadenie

procesu

Vystup z - Podpora uznavania extrakurikuralnych aktivit formou pridelovania kreditov za absolvované
procesu/dokaz aktivity.

Centrum podpory  adalsieho vzdeldvania https://cpdv.umb.sk/centrum-podpory-a-dalsieho-

vzdelavania-umb/

PodPa Kkritéria VS 4.c.1.-4.c.2. je zarucené, Ze pri uskuto¢iovani Studijnych programov sa pruzne vyuZiva spektrum
pedagogickych metod, foriem a koncepcii a metéd hodnotenia a ich vhodnost’ sa pravidelne hodnoti.

Ciel’ procesu

Metody a kritéria hodnotenia, v nadviznosti na definované vysledky vzdelavania v prislusnom studijnom
predmete, su vopred zndme a pristupné Studentom v informacnych listoch predmetov. Metody
dosahovania vysledkov vzdelavania aplikovat podla sledovaného ciela vyucby

Vstup do - Smernica ¢. 3/2021 o hodnoteni a rozvoji kvality vzdelavania na PF UMB.
procesu - Systém kvality vzdelavania na univerzite Mateja Bela v Banskej Bystrici (2013).
- Smernica ¢. 7/2024 o externom hodnoteni a internom dohlade zabezpecovania kvality .
Metody - Metddy vzdeldvania v plnej miere implementuji zdsadu na Studenta orientovaného vzdelavania.
riadenia - Vnutorny systém zabezpecovania kvality vysokoSkolského vzdelavania UMB a relevantné predpisy
procesu - Student ma moznost konzultovat vysledok hodnotenia v pripade, ak ma dojem nespravodlivosti ¢i
neadekvatneho hodnotenia.
Zodpovednost’ - prodekan pre rozvoj a zabezpecovanie kvality
za riadenie - prodekan pre pedagogickui ¢innost
procesu - veduci pracovnici
Vystup z - Hodnotenie vhodnosti pouzivanych metod a ich zlepsovania.
procesu/dokaz - Studijny plan a informacné listy predmetov SP.

Vnutorna hodnotiaca sprava Studijného programu.
Periodické hodnotenie SP a interny dohlad na UMB.

PodPa kritéria VS 4.d.1.-4.d.2 je zarucené, Ze Studentom je poskytované primerané vedenie Studentov a podpora zo
strany ucitel’ov a je podporovany vzajomny reSpekt vo vzt’ahu Student — ucitel’.

PodPa kritéria VS 4.e.1.-4.e.2 je zarucené, Ze skusajuci su dokladne oboznameni s existujicimi metédami verifikacie
dosahovania vystupov vzdelavania a maji podporu fakulty na d’alSie zdokonalovanie svojich vedomosti a zru¢nosti

Vv tejto oblasti.

Ciel’ procesu

Vztah vzajomného respektu medzi Studentmi a ucitelmi.

Vstup do - Smernica ¢. 3/2021 o hodnoteni a rozvoji kvality vzdelavania na PF UMB.
procesu - Studijny poriadok fakulty.

- Informacné listy predmetov SP - metody hodnotenia sl Vv priebeznom a zdverecnom hodnoteni

predmetov.
Respektovanie:

- Etického kédexu Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici.
Metody - evalvacia vzdelavacieho procesu z Grovne vedlcich zamesthancov a nimi poverenych oséb
riadenia - hospitacna cinnost/pedagogické pozorovanie, adaptacny proces novych pedagégov
procesu
Zodpovednost’ - prodekanka pre pedagogicku ¢innost
za riadenie
procesu
Vystup z - pravidelné konzultacné hodiny vyucujucich zverejnené na webovom sidle tej sucasti, kde dany
procesu/dokaz vysokoSkolsky ucitel pésobi.

zverejneny kontakt na vysokoskolského ucitela pre Studentov,
Studijni poradcovia fakulty,
ucast zamestnancov na suvisiacom vzdeldvani.
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PodPa kritéria VS 4.f.1. je zaru€ené, Ze kritéria, metody a terminy hodnotenia a znamkovania st Studentom vopred
zname a Pahko pristupné

PodPa kritéria VS 4.9.1 - VS 4.h.1. je zaruéené plnenie kritérii hodnotenia. PodPa kritéria VS 4.i.1. sa pri hodnoteni
primerane zohl’adiiuji okolnosti tykajuce sa Studentov so §pecifickymi potrebami.

PodPa kritéria VS 4.k.1. je zarucené, Ze Studenti maju k dispozicii prostriedky napravy vo¢i vysledkom hodnotenia,
pric¢om je zarucené spravodlivé zaobchadzanie so ZiadateP’mi o napravu.

Ciel’ procesu

Vysledky verifik&cie a hodnotenia vznikaju formou hodnoteni, ktoré zodpovedaju definovanému vysledku
vzdelavania. Politiky, Struktiry a procesy vnutorného systému v sulade so Studijnym poriadkom,
odporucanym Studijnym planom a informacnymi listami.

Vstup do - Smernica ¢. 3/2021 o hodnoteni a rozvoji kvality vzdelavania na PF UMB.
procesu - Studijny poriadok fakulty.
- Informacné listy predmetov SP - metody hodnotenia sl Vv priebeznom a zdverecnom hodnoteni
predmetov.
- Sprievodca Studiom pre Studentov so Specifickymi potrebami.
- Smernica ¢. 1/2018 o individualnom Studiu na PF UMB.
- Univerzitna smernica ¢. 2/20170 vybavovani staznosti na UMB.
- Smernica o vntornom systéme pri podavani a preverovani ozndment protispolocenskej ¢innosti v
zmysle zakona ¢. 54/2019 Z. z. o ochrane oznamovatelov protispolocenskej ¢innosti.
Respektovanie:
- Etického kédexu Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici.
Metody - evalvacia vzdelavacieho procesu z Grovne veddcich zamestnancov a nimi poverenych oséb
riadenia - hospitacna cinnostl/pedagogické pozorovanie, adaptacny proces novych pedagégov
procesu
Zodpovednost’ - prodekanka pre pedagogicku cinnost
za riadenie - Studijni poradcovia
procesu - e-schranka
Vystup z - pravidelné konzultacné hodiny vyucujucich zverejnené na webovom sidle tej sucasti, kde dany
procesu/dokaz vysokosSkolsky ucitel’ pésobi,

- zverejneny kontakt na vysokoskolského ucitela pre Studentov,
- Studijni poradcovia fakulty,
- ucast zamestnancov na suvisiacom vzdeldavani.

VS 5 — Prijimacie konanie, priebeh Studia, uznavanie vzdelania

Politiky, Struktiry a procesy vnitorného systému, ktoré zarucuju plnenie Kkritérii VS 5.a.1 aZ VS 5.c.2 od
prijimacieho konania aZ po udel’ovanie titulu a vydavanie diplomu a d’al$ich dokladov o ziskanom vzdelani.
PodPa kritéria VS 5.g.1. je zarucené, Ze fakulta absolventom udel’uje prislusny akademicky titul, vydava diplom
a d’alSie doklady o ziskanom vzdelani.

PodPa kritéria VS 5.d.1. je zarucené, Ze si poskytované podporné opatrenia a vytvara sa prostredie na
vyrovnavanie prileZitosti Studovat’ na UMB pre Studentov so Specifickymi potrebami a Studentov zo
znevyhodneného prostredia.

Ciel’ procesu

Priebeh stidia zodpoveda prijatym vmitornym predpisom ako aj zdkonnym normam. Kritéria a
poziadavky na uchddzacov su vopred zverejnené a lahko verejnosti pristupné. Na zéklade
vnatorného systému kvality UMB sU: zavedené, uplatiiované, zverejnené a lahko pristupné
konzistentné pravidla pre vVSetky fazy Studijného cyklu Studenta. VSetky dokumenty
potvrdzuji/deklaruja ziskana kvalifikaciu vratane dosiahnutych vysledkov vzdelavania v stlade s
platnou legislativou. Fakulta dodrziava vseobecne zdavizné predpisy tokajice sa uzndvania
kvalifikacii a predchadzajuceho vzdeldvania. Kliicové indikdatory vzdeldvania a ucenia sa su
reflektované v hodnoteniach a vo vwrocénych spravach na virovni fakulty aj na vrovni univerzity.

Vstup do
procesu

- Obsah Studijnych programov predchddzajiiceho stupiia, resp. SVP pre strednii skolu, resp.
sektorovo Specifické ocakavania na vykon povolania.

- web UMB a web PF — podmienky prijimania a prihldasky na Studium, ako aj vysledky
prijimacich konani.

- Smernica ¢. 3/2021 o hodnoteni a rozvoji kvality vzdeldvania na PF UMB.

- Smernica ¢. 2/2021 o poskytovani podpory pri adaptacii na stiudium a studiu na PF UMB.

- Smernica ¢. 1/2018 o individualnom Studiu na PF UMB.

- Metodicky pokyn ¢ 212023 k tvorbe a obhajobe zdaverecnych a kvalifikacnych prdac na PF UMB.

- Stipendijny poriadok Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici, smernica o prizndvani
socidlnych stipendii Studentom.

- Smernica ¢. 3/2022 o vyddvani dokladov o absolvovani $tiidia na UMB.




Metddy

Studijny poriadok UMB je pravidelne aktualizovany a zosvlad'ovany s vmitornym systémom

riadenia kvality UMB ako aj platnou legislativou v SR.
procesu - Vyber uchadzacov je zalozeny na zodpovedajucich metodach posudzovania ich sposobilosti na
Studium.
- Uspesné ukoncenie Studijného programu potvrdzuje UMB udelenim akademického titulu,
vydanim vysokoskolského diplomu a dodatkom k diplomu.
- Klucové indikatory su predmetom hodnotenia kazdorocne pri zostavovani vyrocnych sprav
univerzity a fakulty a sprav o vzdelavacej cinnosti.
Zodpovednost’ - prodekan pre pedagogicku ¢innost
za riadenie - veduci pracovnici
procesu
Vystup z - Smernica ¢. 3/2022 o vydavani dokladov o absolvovani Studia na UMB.
procesu/dokaz - Vnutornd hodnotiaca sprava Studijného programu.

V prijimacom konani sU zohladiiované vysledky a aktivity uchdadzacov v rdmci neformalneho
vzdelavania.

Spravy o pedagogickej ¢innosti UMB v materidloch VR UMB.

Vyrocné spravy univerzity a fakulty, zapisnice.

PodPa kritéria VS 5.e.1. je zarucené, Ze kvalitativnha uroven obhajenych zavere¢nych a rigoroznych prac
zodpoveda ich stupiiu, vyZaduje primeranu troven tvorivych ¢innosti a plagiatorstvo a iné akademické podvody
su efektivne odhal’ované a principialne postihované.

Ciel’ procesu

PF mé zavedené politiky na prevenciu a odhalovanie akademickych podvodov.

Vstup do - Metodicky pokyn ¢. 2/2023 k tvorbe a obhajobe zaverecnych a kvalifikacnych prdac na PF UMB.
procesu - Smernica ¢ 9/2021 o zaverecnych, rigoréznych a habilitacnych pracach na UMB.
- Univerzitna smernica o zachovavani vedeckej integrity a dodrZiavani akademickej etiky.
- Eticka komisia — statiit.
- Disciplinarna komisia PF a Disciplinarny poriadok a rokovaci poriadok Pedagogickej fakulty
pre Studentov.
Metody - Nastrojom pri podani podnetov alebo Ziadosti na ohrozenie akademickej integrity na urovni
riadenia zamestnancov na univerzite/fakulte je Etickd komisia univerzity, ktora je poradnym organom
procesu rektora.
- Na urovni Studijného programu — V predmetoch Studia je zdoraznend etika a ndleZitosti
vedeckej ¢i akademickej integrity.
Zodpovednost’ - prodekan pre pedagogicku ¢innost
za riadenie - o0soba, ktord je zodpovedna za kvalitu Studijného programu alebo jeho ucelenu cast, schvaluje
procesu téemy zaverecnych prdc.
Vystup z - Kazdy Student sa s podmienkami pisania zdverecnej prdce, jej Strukturou a ocakdvaniami,
procesu/ddkaz oboznamuje pocas Stidia s dostatocnym predstihom pred jej odovzdanim.

PodPa Kkritéria

VS 5.£1. je zarufené uznavanie vysokoskolskych kvalifikacii, obdobia a casti Studia,
predchédzajlceho vzdelavania, vratane neformalneho vzdelavania.

Ciel’ procesu

Kritérium je obsiahnuté aj v DIhodobom zamere UMB na roky 2021 — 2026 a PF UMB na roky
2021-26 a v Stratégii internacionalizacie Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici.

Vstup do - Dohovor o uznavani kvalifikacii, ktory je reflektovany hlavnymi prioritami UMB v ramci
procesu medzindrodnych vztahov.
- Pravidelné vyhodnocovanie uzatvorenych dohdd o spolupraci s medzinarodnymi partnermi.
- ZvySovanie poctu predmetov vyucovanych v cudzich jazykoch pre domécich a zahranicnych
Studentov a Studentky a vytvdranie prilezitosti pre stretdvanie Studentov z r6znych krajin.
- Vytvorenie interdisciplinarneho cudzojazycného modulu ako ponuky pre zahraniénych
Studentov a Studentky.
- Zapojenie do programu Medzinarodnej ceny Vojvodu z Edinburghu.
Metody - Podpora medzindrodnych mobilit Studentstva (outgoing a incoming) vratane novych foriem
riadenia a typov mobilit (napr. kratkodobé stize, volunteering summer program, virtudlne mobility,
procesu odborné praxe a pod.)
- Podpora uznavania extrakurikurdlnych aktivit formou pridelovania kreditov za absolvované
aktivity.
Zodpovednost’ - prodekan pre vedu, vyskum, umenie a medzindrodnu spolupracu
za riadenie - Studijné oddelenie fakulty
procesu - prodekan pre pedagogicku ¢innost
Vystup z - Stratégia internacionalizicie Univerzity https://www.umb.sk/medzinarodne-vztahy/referat-

procesu/dokaz

pre-medzinarodnu-spolupracu/strategie.html
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- Dokumenty spominané ako dékaz pinenia Standardu: Vnitornda hodnotiaca sprdava Studijného
programu.

- Implementacia dokumentu: Ozndmenie ¢ 145/2000 Z. z., 0 uzavreti Dohovoru o uznavani
kvalifikacii tvkajucich sa vysokoskolského vzdeldavania v eurdpskom regiéne, Ministerstva
zahranicnych veci Slovenskej republiky (Lisabon, 1997).

- Ponuka mobilit v ramci nového programovacieho obdobia Erasmus+.

VS 6 — U¢itelia §tudijného programu

PodPa kritéria VS 6.a.1. je zarucené, Ze vyber vysokosSkolskych ulitel’ov je transparentny, objektivny a odborne
fundovany. Podl’a kritéria VS 6.a.2. je zarucené, Ze vyber vysokoskolskych ucitelov je realizovany na zaklade
vopred znamych poZiadaviek a kritérii. Podl’a Kritéria VS 6.a.3. je zaruéené, Ze vyber vysoko§kolskych uéitel’ov
je v sulade s poslanim a dlhodobym zadmerom PF UMB a so vSeobecne zaviznymi predpismi.

Podla kritéria VS 6.b.1. je zarufené, Ze vyber vysokoSkolskych ufitelov je otvoreny a umoZiiuje ich
medziinStitucionalnu, medzisektorovi a medzinarodnia mobilitu.

Ciel’ procesu Ucitelia, ktori participyju a budu participovat' na zabezpecovani Studijného programu, sa
pedagogicky i vedecko-vyskumne orientujii na rézne oblasti edukacnej vedy a majui primerani
pracovnu zataz, ktord im umoznuje v plnej miere sa venovat edukacnej ¢innosti na uvedenom stupni
Studia. Tieto postupy upravuju zasady vyberového konania na obsadzovanie pracovnych miest
vysokoskolskych ucitelov, vyskumnych pracovnikov, funkcii profesorov a docentov a funkcii
veducich zamestnancov.

Vstup do - Zasady vyberového konania na obsadzovanie pracovnych miest vysokoskolskych ucitelov,

procesu vyskumnych pracovnikov, funkcii profesorov a docentov a funkcii vedlcich zamestnancov,
pravidla zriad'ovania pracovnych miest vyskumnych pracovnikov — postdoktorandov, zasady
uzatvarania pracovaého pomeru na miesta vysokoskolskych ucitelov vo funkcii hostujuci
profesor.

- Personalne zabezpecenie profilovych predmetov a dalsich predmetov.

- Hodnotenie kvantitativnych a kvalitativnych ukazovatelov tvorivych ¢innosti ucitela vo vztahu
k zabezpecovanému predmetu.

- Dlhodoby zamer: Zvysovat odborné, jazykové, pedagogickeé, digitalne zrucnosti a prenositelné
sposobilosti ucitel'stva PF UMB.

- Smernica o mobilitich ERASMUS+ a metodicky pokyn na podporu a implementaciu
medzinarodnych projektov.

- Zverejnovanie sa uskutocnuje aj na eurdpskom portali https://euraxess.ec.europa.eu/ a na
portali www.minedu.sk.

- Persondalne zabezpecenie profilovych predmetov a dalsich predmetov.

- Hodnotenie kvantitativnych a kvalitativnych ukazovatelov tvorivych cinnosti ucitela vo vztahu
k zabezpecovanému predmetu.

- Dlhodoby zamer: ZvySovat odborné, jazykové, pedagogické, digitalne zrucnosti a prenositelné
sposobilosti ucitelstva PF UMB.

Metddy - Studijny program zabezpecujii relevantné osoby, ktori s na funkcnych miestach a ich pracovna
riadenia zataz a zrucnosti korespondujii s potrebami zabezpecenia SP.
procesu - Priebezné monitorovanie potrieb zamestnanectva v oblasti rozvoja vedecko-vyskumnych

kompetencii. Pravidelne zistovat potreby ucitelstva v oblasti rozvoja ich kompetencii a na
zaklade toho pripravovat internu ponuku dalSieho vzdelavania.

- Vytvdaranie podmienok pre rozvoj kompetencii ucitelov PF UMB ucastou na vzdelavani
organizovanom zo strany PF UMB, UMB a externych institicii.

- Podpora v oblasti projektovej cinnosti a identifikacia klvicovych faktorov neuspesnosti
podévania projektov.

Zodpovednost’ - dekan

za riadenie - prodekan pre vedu, vyskum, umenie a medzinarodnu spolupracu

procesu - vedUci pracovisk

Vystup z - VUPCH - OZSP, ostatni ucitelia SP na fakulte

procesu/dokaz - Informacné listy SP arozvrhy vyucujiicich, vedenie zdverecnych prdc zabezpecujiicimi
osobami v SP.

- Tvorba evalvacnych ndstrojov urdéenych na monitorovanie potrieb zamestnanectva v oblasti
rozvoja vedecko-vyskumnych kompetencii.

- Implementovat znacku HR Excellence in Research Award na podmienky fakulty.

- Podmienky na kvalifikacny rast zamestnanectva.

VS 6.c.1. — PF UMB ma uditelov, ktorych kvalifikacia, iroven tvorivych ¢innosti umoZiiuje dosahovat’ vystupy
vzdeldvania.



https://euraxess.ec.europa.eu/
file:///D:/DEKANAT/1_Nove%20smernice%20k%20standardom%20SAAVS_/Vnútorný%20systém%20zabezpečovania%20kvality%20vysokoškolského%20vzdelávania%20Pedagogickej%20fakulty/www.minedu.sk

VS 6.c.2. — PF UMB ma ucitel’ov, ktorych praktické skisenosti a prenosite'né sposobilosti umoziiuji dosahovat’
vystupy vzdelavania.
VS 6.c.3. — PF UMB ma uditelov, ktorych pedagogické zru¢nosti umoziiuju dosahovat’ vystupy vzdeldvania.

Ciel’ procesu Je zarucend udrzatelnost personalneho zabezpecenia profilovych predmetov Studijného programu,
ako aj jeho celkové personalne zabezpecenie. Kvalifikacia ucitelov je v sulade so Standardami.
Odborna kvalifikacia vsetkych ucitelov zabezpecujucich Studijny program je pri vsetkych uciteloch
zabezpecujucich vyucbu minimalne o stupen vyssia nez kvalifikacia dosahovand jeho ukoncenim .
Vstup do - Smernica ¢. 3/2021 o hodnoteni a rozvoji kvality vzdelavania na PF UMB.
procesu - Ukazovatel' kvalifikacnej Struktury vo vztahu k vzdelavaniu a hodnoteniu je pravidelne
monitorovany v Sprave o pedagogickej cinnosti UMB.
Metody - V procese vzdelavania sa fakulta uistuje o kvalifikacii a urovmni tvorivych cinnosti
riadenia vysokoskolskych ucitelov na zdaklade pravidelného hodnotenia a vypracuvania sprav podla
procesu Jednotlivych oblasti (napr. sprava o pedagogickej cinnosti, o vedeckovyskumnej cinnosti, 0
medzinarodnej spolupraci a mobilitach a pod.).
- Overovanie kvalifikacie vysokoskolskych ucitelov, praktickych skisenosti, prenositelnych
sposobilosti a pedagogickych zrucnosti vo vzdelavacej praxi sa uskutocnuje z pohladu
Studentov a z pohladu 0séb zodpovednych za kvalitu vzdelavania.
Zodpovednost’ - kazdy vyucujuci
za riadenie - prodekan pre vedu, vyskum, umenie a medzinarodnu spolupracu
procesu - prodekan pre pedagogicku ¢innost
Vystup z - VUPCH v AlSe.
procesu/dokaz - Register zamestnancov vysokych Skol.
- Sprava o pedagogickej ¢innosti UMB.
- Vnutorna hodnotiaca sprava studijného programu.
- Organizovanie pozvanych predndsok zahranicnych expertov k vyskumnym a rozvojovym
témam realizovanym na PF UMB.

Podla kritéria VS 6.c.4. sa fakulta systematicky uist’uje, Ze rozvrhnutie pracovnej zat'aze ucitelov a ich
pracovna kapacita umoziiuje zabezpecenie Studijnych programov a zodpoveda poctu Studentov. Podla kritéria
VS 6.h.1. je zarucené, Ze rozvrhnutie pracovnej zat'aZe vysokoskolskych ucitePov umoziuje zabezpecenie a

rozvoj kvality §tudijnych programov.

Ciel’ procesu Je zarucena udrzatelnost persondlneho zabezpecenia profilovych predmetov Studijného programu,
ako aj jeho celkové persondlne zabezpecenie.
Vstup do - Pracovny poriadok.
procesu - Smernica ¢ 10/20110 evidencii pracovného Casu a evidencii dochddzky UMB.
Metddy - Ukazovatel'  kvalifikacnej Struktury vo vztahu k vzdeldvaniu a hodnoteniu je pravidelne
riadenia monitorovany v Sprave o pedagogicke; cinnosti UMB.
procesu
Zodpovednost’ - dekan
za riadenie - personalne oddelenie fakulty
procesu - prodekan pre pedagogickii ¢innost
- prodekan pre rozvoj a zabezpecovanie kvality
Vystup z - VUPCHV AlSe.
procesu/dokaz - Register zamestnancov vysokych $kol.
- Sprava o pedagogickej ¢innosti UMB.
- Pracovnd zdtaZz vyucujiicich a Vaitornd hodnotiaca sprava SP.

PodPa kritéria VS 6.d.1. je zarucené, Ze prepojenie vzdelavania s tvorivymi ¢innost’ami ucitel’ov sa posiliiuje.
PodPa kritéria VS 6.e.1. ufitelia rozvijaju svoje odborné, jazykové, pedagogické, digitalne zrucnosti a
prenosite’né sposobilosti.

VS 6.1.2. - profilové predmety.

Ciel’ procesu

Ucitelia studijného programu aktivne rozvijaju prostrednictvom dalsieho vzdelavania ich odborneé,
Jjazykové, pedagogickeé, digitalne a prenositelné zrucnosti.

Zameranie a uroven vysledkov tvorivych cinnosti zodpoveda urovni kvalifikacného ramca, na ktorej
sa vzdeldvanie poskytuje, a zodpoveda vystupom vzdeldvania. Profilové studijné predmety
Standardne zabezpecuju vysokoskolski ucitelia vo funkcii profesora alebo vo funkcii docenta, ktori
posobia na UMB na ustanoveny tyzdenny pracovny cas.

Vstup do
procesu

- Standardy pre studijny program SAAVS.
- Standardy pre vnutorny systém kvality SAAVS.




Metddy - Vysledky tvorivej ¢innosti sa preukazuju v sulade s metodikou na vyhodnocovanie standardov,
riadenia v sulade so Standardmi pre Studijny program a v sulade so Standardmi pre habilitacné konania
procesu a konania na vymenivanie za profesorov. Vysledky tvorivej cinnosti preukazuji parcialne
spravy o vysledkoch cinnosti za jednotlivé oblasti, vzdy vSak v minimdlnom rozsahu
ukazovatelov pozadovanych metodikou na vyhodnocovanie standardov.
- Fakulta ponuka rozne vzdelavacie aktivity pre ucitelov na rozvoj ich sposobilosti a zrucnosti.
- Prehlad dalSieho vzdeldvania u jednotlivych ucitelov SP.
- Podporovat zapojenie do medzindarodnych projektov, ktoré nemaju charakter vyskumu,
ale produkujii medzindrodné publikacné vystupy.
- Podporovat zapojenie do medzinarodnych sieti a konzorcii.
Zodpovednost’ - prodekanka pre vedu, vyskum, umenie a medzinarodni spolupracu
za riadenie - Vyucujiici SP
procesu
Vystup z - VUPCH
procesu/dokaz - Register zamestnancov V3.

- Studijny pldn a Informacné listy predmetov SP.

VS 7 - Zdroje na zabezpecenie §tidia a podporu Studentov

PodPa kritérii VS 7.a.1. az VS 7.j.1. je zarulené, Ze fakulta ma dostato¢né finan¢né zdroje alokované na
komplexné zabezpecenie Studijnych programov a suvisiacich tvorivych, podpornych a inych ¢innosti, ktoré
zodpovedajl jej

oslaniu.

Ciel’ procesu

Vytvarat a udrziavat dostatocné materialne, informacné a technické zdroje na Studium a
podporu Studentov a informacné zdroje pre efektivne riadenie programov vyucby. Skvalitiiovat
a modernizovat materialne a technické podmienky zabezpecovania vyucovacieho procesu.
Zaviest' informacné systemy na sledovanie kvality vzdeldivania.

Vstup do - Systém kvality vzdelavania na univerzite Mateja Bela v Banskej Bystrici (2013): bod 2.4
procesu Postupy zabezpecovania kvality vzdelavania v tejto oblasti  orientujeme na podporu
materidlneho a technického zabezpecenia vzdelavania a tvorbu informacnych systémov na
sledovanie kvality vzdelavania.
Metddy - Monitorovat, revidovat ucinnost a vyuzivanie technickych podpornych sluzieb, ktoré su
riadenia Studentom k dispozicii (internet, kopirovacie sluzby a pod.).
procesu - Zabezpecit bezbariérovy pristup pre Studentov so Specifickymi potrebami do vSetkych
ucebnych priestorov a ostatnych priestorov na zabezpecenie potrieb Studentov.
- Pravidelne kontrolovat' stav technickych zariadeni na podporu vzdelivania Studentov,
zabezpecovat' ich aktualizaciu a inovdciu.
Zodpovednost’ - dekan
za riadenie - prokvestor fakulty
procesu - prodekan pre rozvoj a zabezpecovanie kvality
- stredisko UAKOM (prevadzka internetu), zmluvné strany UMB a oddelenie IKT fakulty
Vystup z - Na zdklade vysledkov ankety o dostupnosti a kvalite informacnych a materidalnych zdrojov
procesu/dokaz pre Studium pravidelne prijimat’ prislusné opatrenia na jej zlepSenie.

- Na dostupnych e-zdrojoch UMB zverejnit obsahové Standardy (ucebné osnovy) kazdého
predmetu, kvalitativne hodnotiace kritéria pre absolvovanie predmetu a jednotlivych
Ciastkovych poziadaviek (projektu, eseje, pripadovej studie a pod.), odporucanu literaturu
vratane zahranicnych databaz.

VS 8 - ZhromazZd’ovanie a spracovanie informacii

PodPa kritéria VS 8.a.1. je zarufené, Ze su systematicky zhromaZd’ované, spracuvané, analyzované a
vyhodnocované informacie, ktoré si vyuZivané v efektivnom strategickom, taktickom a operativnom riadeni
uskutociiovania a rozvoja Studijnych programov, tvorivych ¢innosti a inych suvisiacich aktivit na fakulte.

Ciel’ procesu

Vytvorit' a pravidelne aktualizovat’ systém zverejniovania transparentnych informacii o procesoch
zabezpecovania vzdelavania v akreditovanych Studijnych programoch na UMB. S vyuzitim
informacnych systéemov UMB zhromazdovat, analyzovat' a vyuzivat dostupné informdcie o
Studentoch a Studijnych programoch.

procesu

Vstup do - Proces zhromazdovania, spracuvania, analyzovania a vyhodnocovania informdcii, ich
procesu ukladania a archivécie, upravuju osobitné vnitorné predpisy univerzity.

Metddy - Spravy o pedagogickej cinnosti UMB a Nyrocné spravy fakulty.

riadenia




- Pravidelne aktualizovat Strukturu webového sidla fakulty podla potencialnych uzivatelov —
uchadzac¢ o Studium, Student, absolvent, zamestnanec, ostatna verejnost v slovenskom a
v_anglickom jazyku.

Zodpovednost’ - prodekan pre rozvoj a zabezpecovanie kvality

za riadenie - prodekan pre pedagogicki ¢innost

procesu

Vystup z - Uskutocniovat cielenii marketingovii komunikdaciu zameranu na potencialnych zaujemcov
procesu/dokaz o Studium Studijnych programov.

- Pravidelne aktualizovat' Strukturu informacii o Studijnych programoch.

PodPa kritéria VS 8.1.b.1. fakulta meria a hodnoti svoj vnitorny systém, vzdelavanie a tvorivu ¢innost’ (podl’a
kritéria VS 8.1.b.1. pre HIK). Podla kritéria VS 8.1.c. je zaruené, Ze do zhromazd’ovania a spracovania
informacii s zapojené vSetky zainteresované strany (informovanie podPa VS 8.1.b.1.).

Ciel’ procesu

Meranie a hodnotenie ukazovatelov, ktoré su definované v metodike na vyhodnocovanie standardov.
Univerzita systémovo zbiera, spracovava, vyhodnocuje a vyuziva cielené informdcie za ucelom
manazovania Studijnych programov na univerzite a fakulte.

Cielom je efektivny zber a analyza informacii o Studijnom programe a dalsich aktivitach vratane
navrhov na iprav, ktoré upravuje vniitorny predpis Vnitorny systém zabezpecovania kvality na PF
UMB v Banskej Bystrici.

Vstup do - Minimalnou poziadavkou je meranie a hodnotenie ukazovatelov, ktoré su definované v
procesu metodike na vyhodnocovanie standardov:

- Ukazovatele vstupu do vzdelavania.

- Ukazovatele vzdeldvania vztahujuce sa na tvorivi cinnost a habilitacné konanie a
inauguracné konanie.

- Ukazovatele vystupu zo vzdelavania, ktoré indikuju stlad dosiahnutého vzdelania s
poziadavkami trhu prdce a vnimanie vystupov vzdeldavania zamestnavatelmi a suvisiace
trendy.

- Statit Rady pre vmitorny systém zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdeldvania

Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici a vnitorné predpisy stvisiace so systémom kvality,

vyrocné spravy.

Metddy - Nastroje a prostriedky komunikdcie informacii o Studijnych programoch a kvalite vzdelavania
riadenia Studentom a verejnosti na univerzitnej a fakultnej virovni.
procesu - Evalvacia miery predcasného ukoncenia Studia, ako aj metody hodnotenia vztahujiice sa na
ucenie sa, vyucovanie a hodnotenie orientované na Studenta.
- Monitorovanie Struktury pedagogického persondlu so zameranim na kvalifikaciu, vek a
cirkulaciu ucitelov.
Zodpovednost’ - dekan
za riadenie - personalne oddelenie fakulty
procesu - RVSKUMB
- prodekan pre rozvoj a zabezpecovanie kvality
Vystup z - hodnotenie zainteresovanymi stranami
procesu/dokaz - Vniutorna hodnotiaca sprava SP.

- wrocné spravy alebo ciastkové spravy (pedagogicka cinnost, veda a vyskum, medzindarodna
spolupréca a pod.)

- periodické aj neperiodické posudzovanie vnutorného systému kvality UMB.

- navrh opatreni, ktoré budu smerovat k zlepSovaniu kvality vzdeldvania a tvorivej cinnosti.

VS 9 - Zverejiiovanie informacii

PodPa kritéria VS 9.a.1. je zarucené, Ze su zverejiiované jasné, presné, adekvatne a aktualne kvantitativne a
kvalitativne informacie o Studijnych programoch. Fakulta zverejiiuje vSetky informacie o vniitornom systéme
kvality podDla kritéria VS 2.10.1.

PodPa kritéria VS 9.1.b. je zarucené, Ze si zverejiiované aktualne informacie o implementacii a fungovani
vnutorného systému, o dosiahnutych vysledkoch a prijatych opatreniach.

Ciel’ procesu

Fakulta zverejiiuje relevantné pre uchdadzacov o studium, Studentov, zamestnancov, zamestnavatelov
a dalsie externé zainteresované strany a Siroku verejnost.

Vstup do
procesu

- Specifické informdcie pre Studentov si zverejiiované aj v LMS Moodle, v akademickom
informacnom systéme alebo v MS Teams.

- Komunikaciu a spolupracu s absolventmi v sucasnosti uskutociiuje na UMB Alumni klub.

- Na webstranke UMB a na stranke fakulty siu zverejnené profily iispesnych absolventov.




Metddy
riadenia
procesu

- Propagacia moznosti Studia je realizovanda na urovni fakulty a univerzity i prezentdciou na
domdacich a zahranicnych veltrhoch vzdelavania, ako i pocas kazZdorocne realizovaného
podujatia Dna otvorenych dveri v jesennom i jarnom termine.

- Ostatné informdcie siut zverejitované na webovom sidle fakulty, a to vzdy v takej Struktire a
rozsahu, aby boli dostatocne zrozumitelné pre zainteresované strany.

- Kontakty na zodpovedné osoby za zverejiiovanie informdcii sit na webovom sidle UMB
a fakulty.

- Ziskat a analyzovat informdcie o zamestnani a uplatneni absolventov na pracovnom trhu
z pohladu absolventov aj zamestnavatelov a ich hodnotenie ziskaného vysokoskolského
vzdelania vo vztahu k tomuto uplatneniu.

- Vytvorit komunikacné prepojenie medzi trhom prace a UMB.

Zodpovednost’
za riadenie
procesu

- prodekan pre vedu, vyskum, umenie a medzinarodnu spolupracu
- prodekan pre rozvoj a zabezpecovanie kvality

Vystup z
procesu/dokaz

- Zverejnovanie relevantnych informacii na webovom sidle fakulty.

- Spbsob spristupnenia na webe univerzity/fakulty/katedry/centra zohladiiuje aj potreby
uchadzacov a Studentov so Specifickymi potrebami.

- Pravidelne publikovat' informacie zahrnajuce nazory aj profesionalnu drdahu byvalych
absolventov a profil ich uplatnenia v praxi.

PodPa kritéria VS 9.1.c. je zarucené, Ze informacie o Studijnych programoch si zverejnené vo vsetkych jazykoch
ich uskutocnovania.

Podla kritéria VS 9.1.d. je zarucené, Ze zverejnené informacie si Pahko dostupné, a to aj pre osoby so
zdravotnym znevyhodnenim.

Ciel’ procesu Fakulta ma zverejliované aktudlne informdcie o implementacii a fungovani vnatorného systému, o
dosiahnutych vysledkoch a prijatych opatreniach vo vietkych jazykoch, v ktorych sa SP uskutociiuje
a informéacie o SP sii dostupné aj pre Studentov so zdravotnym znevyhodnenim.
Vstup do - Fakulta zverejiiuje vsSetky relevantné informdcie pre Studentov aj v jazykoch, v ktorych sa
procesu Studijny program uskutocrije, tak ako je uvedené v kritériu VS 2.10.3.
- Plnenie kritéria o zverejiiovani pre osoby so zdravotnym znevyhodnenim je uvedené v Kritériu
VS 2.10.2.
Metddy - Pravidelna kontrola doplnenia zverejniovanych informacia a planovanie ich zverejnenia podla
riadenia moznosti fakulty.
procesu - Preklapanie relevantnych informacii do jazykovej mutacie webového sidla fakulty.
Zodpovednost’ - fakultny koordinator- osoba zodpovednd za Studentov so Specifickymi potrebami
za riadenie - prodekan pre pedagogickui ¢innost
procesu - prodekan pre rozvoj a zabezpecovanie kvality
Vystup z - Zverejnovanie informacii v takej skladbe, aby pokryvali potrebné podkiady na uspesné
procesu/ddkaz napredovanie v Studiu.

VS 10 - PriebeZzné monitorovanie, periodické hodnotenie a periodické schvalovanie
Studijnych programov

PodPa kritéria VS 10.a.1. je zaru€ené, Ze $tudijné programy su priebeZne monitorované, periodicky hodnotené
a periodicky schvalované, pricom do vnitorného systému si zapojeni zamestnavatelia, Studenti a d’alSie
zainteresované strany (VS 10.b.1. aktualnost’ SP).

PodPa kritéria VS 10.d.1. je zarudené, Ze Studenti majui aspoii raz rone moznost’ vyjadrit’ sa ku kvalite
Studijnych programov, kvalite u€itelov, kvalite podpornych sluzieb a kvalite prostredia fakulty.

PodPa kritéria VS 10.1.e. su zarufené upravy Studijnych programov, ktoré si vysledkom ich priebezného
monitorovania a periodického hodnotenia a sii navrhované s ucast'ou Studentov, zamestnavatelov a d’alSich
zainteresovanych stran. PodPa Kkritéria VS 10.1.f. je zarucené, Ze $tudijné programy su periodicky schvalované
v periéde zodpovedajiicej ich $tandardnej diZke $tidia.

Ciel’ procesu Po zosuladeni procesov so Standardmi pre Studijny program SAAVS je Studijny program na UMB
monitorovany, vyhodnocovany a upravovany. Priebezny monitoring Studijnych programov sa
uskutociuje v sulade so zdkonom o vysokych Skoldch. Do procesu monitorovania a hodnotenia
kvality poskytovaného vzdelavania si zapojeni aj Studenti. Vsllade s vnatornym predpisom
upravujucim hodnotenie a zvySovanie kvality vzdeldvania na PF UMB.

Vstup do
procesu

- Smernica ¢. 3/2021 o hodnoteni a rozvoji kvality vzdelavania na PF UMB.
- Zverejnenie hodnotenia kvality vzdeldvania https://www.pdf.umb.sk/o-fakulte/system-
kvality/hodnotenie-kvality-vzdelavania.html.



https://www.pdf.umb.sk/o-fakulte/system-kvality/hodnotenie-kvality-vzdelavania.html
https://www.pdf.umb.sk/o-fakulte/system-kvality/hodnotenie-kvality-vzdelavania.html

zahrnutie zainteresovanych stran do procesov tvorby, schvalovania a uprav Studijnych
programov podla Statutu rady pre vautorny systém kvality PF UMB a podla smernice ¢. 912024
UMB. V stlade so Smernicou ¢. 2/2025 o ziskavani spétnej vézby od zainteresovanych strdn.

Statiit Rady VSK UMB a jej webové lokality https://www.pdf.umb.sk/o-fakulte/system-kvality/.

Metody
riadenia
procesu

V stlade s vniitornym systémom zabezpecovania kvality UMB prijala a implementuje vniatorny
systém zabezpecovania kvality na PF UMB a sUvisiace predpisy participativnym sposobom.
Procesy hodnotenia a schvalovania Studijnych programov v Rade vnuitorného systému kvality
UMB zarucuju zapojenie Studentov a externych clenov.

Sprava o pedagogickej cinnosti za prislusné casové obdobie.

Priebezny monitoring sa uskutocnuje podla Smernice ¢. 9/2024.

Hodnotenie zainteresovanych stran, Upravy Studijnych programov sa uskutociuji za ucasti
zainteresovanych stran podla Smernice ¢. 2/2025 UMB.

Fakulta uistuje, Ze uskutocniovanie Studijnych programov, hodnotenie Studentov a dosahované
vysledky vzdelavania su v stlade s aktudlnymi poznatkami, technologickymi moznostami,
potrebami spolocnosti, potrebami Studentov a ocakavaniami zamestnavatelov a dalsich
externych zainteresovanych stran a fakulta vytvara pre Studentov podporné a efektivne
vzdelavacie prostredie.

Studenti majii moznost v zimnom i letnom semestri vyjadrit svoje postoje k nasledovnym
ukazovatelom kvality vzdelavacieho procesu.

Zastupcovia Studentov su clenmi Rady vmutorného systéemu kvality UMB, maju moznost
vyjadrenia ku kvalite v ramci uvedeného kritéria ako aj na pravidelnych kazdorocnych
stretnutiach clenov Studentského parlamentu UMB s ¢lenmi vedenia UMB a jej sticasti.
Komunikovanie so Studentstvom o moznosti zapdjania sa do hodnotenia kvality vzdeldvania na
PF UMB.

Sucastou hodnotenia v jednotlivych ukazovateloch je spravidla aj navrh opatreni, ktoré
smeruju k zlepSovaniu. Opatrenim je aj uprava Studijného programu.

Zodpovednost’
za riadenie
procesu

0zZSP SP
prodekan pre rozvoj a zabezpecovanie kvality
prodekan pre pedagogicku cinnost

Vystup z
procesu/ddkaz

Implementacia vnatornych predpisov v procese hodnotenia kvality vzdelavania.
Implementacia zaverov z hodnotenia kvality vzdelavania do praxe s cielom zvySovat’ kvalitu
vzdelavania (prijaté opatrenia zdokumentovaneé v zapisniciach z grémii a kolégii dekana).
Propagacia moznosti hodnotenia kvality vzdelavania smerom ku Studentstvu.

Neperiodické hodnotenie SP a pedagégov Studentami na (rovni pracovisk.

Vniitorna hodnotiaca sprava SP.

Opisy Studijnych programov zverejnené na webovom sidle fakulty.

Aplikovanie smernice ¢. 7/2024 o externom hodnoteni a internom dohlade zabezpecovania
kvality.

Zasadné pripomienky sa premietaji do inovacii obsahu Studijnych programov.

PodPa kritéria VS 10.c.1. sa fakulta uist’uje, Ze ma zabezpecené dostatocné priestorové, personalne, materialne,
technické, infrastruktirne, informacné a financné zdroje na uskutociiovanie Studijnych programov a d’alsich
suvisiacich ¢innosti.

Ciel’ procesu

Vyhodnocovanie materidlneho, technického a financného zabezpecenia SP. Skvalitiiovanie a
modernizovanie materidlnych a technickych podmienok zabezpecovania vyucovacieho pProcesu.
Presadzovat’ na poradach katedier u kazdého pedagdga vo vicsej miere vyuzivanie rozlicnych
foriem e-vzdeldvania (LMS Moodle) a spristupnenych zahranicénych a domdcich databdz (ako
informacného zdroja) minimdlne v jednom predmete za semester.

Vstup do - vyrocné spravy o hospodareni fakulty
procesu - audity technického vybavenia a IKT na fakulte
Metddy - Vypracovanie vyrocnej spravy vyhotovovanej za dany kalendarny rok v sulade so zakonom o
riadenia vysokych skoldch.
procesu - Audit vypoctovej techniky.
- Nakup a vymena potrebnych IKT.
- Zabezpecit a efektivne kombinovat zdroje na podporu vzdelavania Studentov z ucelovo
viazanych prostriedkov Statnej dotdcie a grantovych projektov.
Zodpovednost’ - dekan
za riadenie - prokvestor fakulty
procesu - prodekan pre rozvoj a zabezpecovanie kvality

vedUci pracovisk



https://www.pdf.umb.sk/o-fakulte/system-kvality/

Vystup z
procesu/dokaz

plan rozvoja a informacie o zabezpeceni SP

spravy z auditov

z&pisnice z grémia dekana a kolégia dekana

Studijné materidly (ucebnice, skriptd) pre kazdy predmet aj v elektronickej podobe (napr.
cez LMS Moodle a pod.)

Podmienky pre podporu vzdelavania a pre samostudium Studentov mimo casu priamej
vyucby spristupnenim Studovni a ich technického zabezpecenia.

VS 11 - Pravidelné externé zabezpecovanie kvality

kvality.

PodPa Kkritéria VS 11.1.1. UMB podstupuje pravidelné externé hodnotenie zabezpecovania kvality s cielom
uistit’ sa, Ze vnitorny syst¢ém UMB je rozvijany a implementovany v stilade so §tandardmi pre vnitorny systém

Ciel’ procesu

Uistenie sa, Ze vnutorny system UMB je rozvijany a implementovany v sulade so Standardmi pre
vnutorny systém kvality.

Vstup do - Univerzitna smernica ¢. ¢. 7/2024 o externom hodnoteni a internom dohlade zabezpecovania

procesu kvality UMB https://www.kvalita.umb.sk/vnutorny-system-kvality/vhutorne-predpisy-
suvisiace-so-zabezpecovanim-kvality.html

Metody - posudzovanie Slovenskou akreditacnou agentiirou pre vysoké Skolstvo v zmysle vSeobecne

riadenia z&vaznych predpisov a v pravidelnych alebo mimoriadnych terminoch.

procesu - externé posudzovanie vnitorného systému kvality zabezpecujit nezavisli a renomovani domdci
a zahranicni odbornici na zabezpecovanie kvality vysokoskolského vzdelavania.

Zodpovednost’ - S44VS

za riadenie - prorektor pre kvalitu a akreditaciu UMB

procesu - prodekan pre rozvoj a zabezpecovanie kvality

Vystup z - Pravidelné externé posudzovanie zabezpecuje UMB nezavisly pohlad na politiky, Struktiry

procesu/dokaz a procesy vnatorného systému kvality UMB.

Poslednd aktualizacia: 23.3.2026
Vypracovala: doc. PaedDr. Viktoria Soltésova, PhD.
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