KATEDRA PEDAGOGIKY A ANDRAGOGIKY
AR 2021/2022

Podrla ¢lanku 4 Smernice ¢.3/2021 o hodnoteni a rozvoji kvality vzdelavania na PF UMB je nutné realizovat’ priebezné hodnotenie kvality vyucby v
jednotlivych studijnych programov. V zmysle pravidelného hodnotenia kvality vzdelavania na Univerzite Mateja Bela v Banskej Bystrici veduca katedry oslovila
garantov $t. programov a zvolala online pracovné stretnutie 7.12.2021, kde s garantami prebrala moznosti a formy hodnotenia predmetov a vyucujucich.
Nisledne dalsia diskusia bola k hodnoteniu vzdeldvania otvorena na porade katedry diia 9.12.2021. Clenky a &lenovia katedry sa dohodli na pisomnej forme
hodnotenia v podobe jednotného dotaznika pre hodnotenie vSetkych vyucujucich, ktori participuju na $t. programe a na vsetky predmety. V spolupraci s Dr.
Kocurovou pripravila vedtca katedry dotaznik hodnotenia kvality vyucby, ktory d’alej postapila ¢lenom a ¢lenkam katedry na pripomienkovanie. Nasledne, po
zapracovani pripomienok, bol dotaznik rozposlany vsetkym vyucujucim. Vytvorili sme univerzalny dotaznik, ktory nam poskytne doélezité impulzy pre
skvalitiiovanie nasej pedagogickej prace. Vyucéujuci dotaznik administrovali Studentom (prostrednictvom Moodle) so ziadostou o spétnti viazbu, v ktorej mali
vyjadrit’ svoju spokojnost’, ¢i nespokojnost’ s kvalitou realizovanych prednasok a seminarov.

Kvalita vzdelavania je dolezitym aspektom hodnotenia kvality Studijnych programov a vyssie uvedend smernica je délezitym komponentom vnutorného
systému kvality na PF UMB. V zmysle usmernenia prodekanky pre pedagogicki ¢innost’ si ma kazdé pracovisko ngjst’ vlastnu stratégiu, ktord o najviac
zohl'adni $pecifika svojich Studijnych programov. Zber tdajov k hodnoteniu prebiehal do 31.1.2022. Po spracovani vysledkov, veduca katedry posielala
(3.2.2022) vsetkym hodnotenym vyucujtcim spracované vysledky vyskumu (individualne kazdému vyucujicemu). Zber udajov v zimnom semestri prebiehal
rovnakym spésobom (do konca jina), len dotaznik bol doplneny o d’alSie polozky.

Pri koncipovani dotaznika sme vychadzali z nasledovnych kritérii s aplikovani 6 stupniovej Skaly:
1 — vel'mi vysoky stupen kvality (ve'mi vysoka miera sthlasu),

2 — vysoky stupen kvality (vysoka miera suhlasu),

3 — stredny stupen kvality (priemerna miera sthlasu),

4 — nizky stupen kvality (nizka miera sthlasu),

5 — vel'mi nizky stupen kvality (vel'mi nizka miera suhlasu).

6 — nemam vyhraneny ndzor

V anonymnom dopytovani Studentov 1., 2. a 3. stupna Studia je nevyhnutné zistovat’ kvalitu vyucovania a ucitel'ov Studijného programu minimalnym suborom
povinnych otazok zameranych na nasledujtice oblasti:

1. Na zaciatku semestra jasne formuluje kritéria na ukonc¢enie predmetu a dodrziava ich.

2. Respektuje stanoveny rozvrh vyucovacich hodin.

3. Priebezne zistuje uroven vedomosti Studentov.

4. Studentov vedie k samostatnej praci, k tvorivému a kritickému mysleniu.

5. Studentov motivuje k prehlbovaniu informacii o predmete.

6. Vyvolava zaujem o predmet napr. aktuadlnymi informéciami z praxe.



7. Proces vyucby podnecuje odbornu a otvorenu diskusiu.
8. Studentov hodnoti objektivne.
9. Presvedcil/a ma, Ze Stadium jeho/jej predmetu ma zmysel.

ZS AR 2021/2022
Spracované vysledky vyskumu:
Prehl’ad zapojenych Studentov v rdmeci Studijného programu:

Studijny program n %
Andragogika 13 5,3
Pedagogika 28 114
Socialna pedagogika 25 10,2
Ucitel'stvo pedagogiky 10 4,1
Ucitel'stvo etickej vychovy 6 2,4
Vychovavatel'stvo 37 15,0
Spolo¢ny zaklad (FF, FPV) 127 51,6
Spolu 246 100,0

Najviac Studentov zapojenych do hodnotenia Studuje ucitel'stvo v kombinacii (uéitel'stvo spoloéného zakladu) ¢o ¢ini 127 Studentov (z FF a FPV), najmenej
Studentov Studuje ucitel'stvo etickej vychovy (6 studentov).

Stuperi §tudia n %
Bc. 147 59,8
Mgr. 99 40,2
Spolu 246 100,0
Celkovo bolo do hodnotenia zapojenych 246 Studentov, z ¢oho 147 bolo na bakalarskom stupni $tadia a 99 Studentov na magisterskom stupni $tadia.
Forma Studia n %
Denné stidium 211 85,8
Externé $tadium 35 142
Spolu 246 100,0

Co sa tyka formy $tdia, najviac $tudentov zapojenych do hodnotenia bolo v dennej forme $tadia (211 $tudentov) a 35 $tudentov sa zapojilo z externej formy,
¢o je pochopitel'né vzhl'adom na nizsi pocet externych Studentov aj porovnatel'né.



Organiza¢na forma
vyucovania n %
Prednaska 63 25,6
Seminar 183 74,4
Spolu 246 100,0

Studenti ¢astejsie hodnotili vyucujicich v ramci vedenia seminarov (183), prednasku hodnotilo len 25,6% $tudentov.

Hodnoteny predmet n %
Vseobecna didaktika 65 26,4
Sebareflexia a profesijny rozvoj ucitel'a 7 2,8
IMV 7 2,8
Sociologia vychovy a socialna patologia 54 22,0
Zaklady pedagogiky pre psychologov 11 45
Predmety v ramci odboru socialna pedagogika 1 0,4
Filozofovanie s det'mi 1 0,4
Organizacia a legislativa Skolstva 1 0,4
Pedagogicka komunikacia 9 3,7
Odborny projekt a prax v etickej vychove 2 0,8
Alternativne pedagogické koncepcie 7 2,8
Dejiny pedagogiky 9 3,7
Filozofia vychovy 1 0,4
Zacinajuci ucitel’ v praxi 12 4,9
Clovek v socialno-historickom vyvoji 2 0,8
Socidlno-pedagogicka diagnostika a kazuistika 6 2,4
Uvod do §tidia vied o vychove 3 1,2
Vychovné poradenstvo 1 0,4
Multikultiirna vychova 1 04
Odborna anglictina 4 1,6
Socidlna andragogika 1 0,4
Kultarna andragogika 1 0,4
Zaklady politologie 1 0,4
Tvorba a organizacia vol'nocasovych aktivit 2 0,8
Patopsychologia 2 0,8




Riesenie moralnych dilem 1 0,4
inkluzivna pedagogika 2 0,8
Socialno-pedagogicka praca v Skolach a Skolskych zariadeni 3 1,2
Prevencia socialnej patologie 1 0,4
Terénna soc. prax 1 0,4
Politika zamestnanosti 1 0,4
Teodria vychovy a pedagogicka diagnostika 3 1,2
Tvorba projektu bakalarskej prace 1 0,4
Sociologia vychovy a vzdelavania 6 2,4
Filozofia 1 0,4
Socialna pedagogika 2 7 2,8
Komunikacia vo vzdelavani dospelych 2 0,8
Vseobecna pedagogika 1 0,4
Dejiny edukacie dospelych 1 0,4
Uvod do vieobecnej pedagogiky 1 0,4
Persondlny manazment 1 0,4
Socialna patologia a jej prevencia 2 0,8
Spolu 246 100,0

Z prezentovanych vysledkov dokumentovanych v tabul’ke je vidiet’, Ze Studenti sa vyjadrili ku vSetkych predmetom v ramci hodnotenych $tudijnych programov.
Najcastejsie respektive najviac hodnoteni bolo pri predmete VSeobecnd didaktika a predmete Socioldgia vychovy a socidlna patologia, ktoré su sucastou
ucitel’stva spolo¢ného zakladu, kde je aj najviac Studentov (za tri fakulty).

Na zaciatku semestra jasne formuluje kritéria na ukoncenie
predmetu a dodrziava ich

| n %
1 210 85,4
2 26 10,6
3 4 1,6
4 5 2,0
5 1 4
Spolu 246 100,0

Vo vztahu k formulovaniu kritérii zo strany vyu€ujicich smerom k Studentom a ich nasledne dodrziavanie, Studenti vyjadrili ve'mi vysoka az vysoku mieru



kvality, o je dobrym signalom pre vyucujucich.

Respektuje stanoveny rozvrh vyucovacich hodin

n %
1 221 89,8
2 17 6,9
3 2 0,8
4 3 1,2
5 3 1,2
Spolu 246 100,0

V kontexte toho, ¢i vyucujuci dodrziavaji stanoveny rozvrh hodin sa Studenti vyjadrili ve'mi pozitivne, kde az 221 Studentov vyjadrilo vel'mi vysokl mieru

suhlasu.

PriebeZne zist'uje tiroven vedomosti, zruc¢nosti a sposobilosti Studentov (v zavislosti od cielov predmetu)

n %
1 174 70,7
2 48 19,5
3 17 6,9
4 5 2,0
5 2 0,8
Spolu 246 100,0

Co sa tyka priebezného overovania urovni vedomosti, zruénosti ¢i spdsobilosti Studentov az 90,2% Studentov vyjadrilo vysoku az vel'mi vysokl mieru
suhlasu, ¢o je pozitivne zistenie.

Studentov vedie k samostatnej praci aj schopnosti pracovat’ v skupine, k tvorivému a kritickému mysleniu (v zavislosti od cielov predmetu)

n %
1 221 89,8
2 16 6,5
3 3 1,2
4 3 1,2
5 3 1,2
Spolu 246 100,0

Z vysledkov hodnotenia d’alej vyplyva, ze az 237 Studentov vyjadrilo vysoka spokojnost’ s tym, Ze st zo strany vyucujicich vedeni k samostatnej praci, ale aj




k tvorivému ¢i kritickému mysleniu.

Studentov motivuje k prehlbovaniu poznatkov o predmete

n %
1 189 76,8
2 39 15,9
3 14 57
4 4 1,6
Spolu 246 100,0

Pozitivnym zistenim je aj skuto¢nost’, Ze az 228 studentov uviedlo, Ze vyu€ujici sa snazia $tudentov motivovat’ k prehlbovaniu si poznatkov o danom predmete.

Vyvolava zaujem o predmet napr. aktualnymi informaciami z praxe

n %
1 184 74,8
2 42 17,1
3 14 5,7
4 5 2,0
5 1 0,4
Spolu 246 100,0

V kontexte zdujmu a motivacie tudentov aZ 226 $tudentov uviedlo, Ze vyuéujuci vzbudzuju u $tudentov zaujem o dany predmet a prednasky flexibilne dopiiiajt
0 aktualne informacie z praxe.

Proces vyucby podnecuje odbornu a otvorenu diskusiu

n %
1 189 76,8
2 37 15,0
3 12 4.9
4 2 0,8
5 6 2,4
Spolu 246 100,0

Vyucujtci pocas vyucby (prednasky a seminare) aktivizuju Studentov a vytvaraju im priestor na odbornu a otvorent diskusiu, ¢o uviedlo taktiez 226 Studentov.



Pre Studentov v

tvara priestor pre sebahodnotenie (pocas semestra, aj na konci semestra)

n %
1 187 76,0
2 34 13,8
3 14 5,7
4 9 3,7
5 2 0,8
Spolu 246 100,0

UCditel’ poskytuje zrozumitel’ni spéitnu vizbu

n %
1 194 78,9
2 36 14,6
3 8 3,3
4 6 2,4
5 2 0,8
Spolu 246 100,0

Spétna vézba je nesmierne dblezitd v procese edukacie pre rozvoj kazdého Studenta, preto sme sa pytali Studentov, ¢i vyucujlci vytvaraju dostatocny priestor
pre spitn vizbu. Z vysledkov vyplyva, ze az 89,9% Studentov vyjadrilo suhlasné stanovisko, Ze spétni vizbu od vyucujucich dostava, ¢o je pozitivnym
zistenim. Co sa tyka zrozumitel'nosti formulovanej spétnej vazby, az 230 Studentov sa vyjadrilo, Ze spdtna viazba poskytnuta u¢itelom je zrozumitelna.

Studentov hodnoti podla jasnych kritérii hodnotenia

n %
1 203 82,5
2 27 11,0
3 11 4,5
4 4 1,6
5 1 0,4
Spolu 246 100,0

Co sa tyka hodnotenia §tudentov v zmysle jasne zadefinovanych kritérii, az 93,5% $tudentov sa vyjadrilo pozitivne.




Prechod z prezenénej vyucby na vyuébu distanéni mal plynuly priebeh

n %
1 223 90,7
2 15 6,1
3 3 1,2
4 1 0,4
5 4 1,6
Spolu 246 100,0

Vzhl'adom k tomu, Ze sme od polovice novembra presli na diStan¢nt vyucbu v ramci spétnej vizby sme zistovali od Studentov ich ndzory na kontinuélny
prechod z prezen¢nej na distanénti formu. Z vypovedi Studentov je zna¢na vysoka spokojnost’, ¢o uviedlo az 238 Studentov.

Co sa tyka otvorenej spétnej vizby (kde sa mohli §tudenti volne vyjadrit), bola prevazne pozitivna u vietkych vyucujacich. Vietky zistené vysledky
z hodnotenia budi este konzultované s vyuéujucimi pri kreditovykonoch a komplexnom hodnoteni v LS. Co sa tyka doktorandiek, do hodnotenia boli zahrnuté
aj ony. Dostali sme pozitivnu spatnti vdzbu zo strany Studentov na dve doktorandky. Na zaklade spracovanych zaznamov z hospitacii méZeme konstatovat’, Ze
sa nezaznamenali vaznejSie problémy a nedostatky. Vyucujuci so Studentami komunikovali korektne, aktivne nadvdzovali na predchadzajiuce vedomosti. U¢ivo
bolo prezentované zrozumitel'ne, logicky nadvidzovalo na preberané Casti s reSpektovanim didaktickych zasad od jednoduchsieho k zlozitejSiemu a v kontexte
prepojenia tedrie s praxou. Pozitivne hodnotim podnecovanie Studentov k ich aktivnej ucasti, realizované aktivity so Studentami pocas vyucby.

LS AR 2021/2022

Pri koncipovani dotaznika sme vychadzali z nasledovnych kritérii s aplikovani 6 stupniovej skaly.
1 — vel'mi vysoky stupen kvality (veI'mi vysoka miera suhlasu),

2 — vysoky stupen kvality (vysoka miera suhlasu),

3 — stredny stupeii kvality (priemerna miera sthlasu),

4 — nizky stupen kvality (nizka miera sthlasu),

5 — vel'mi nizky stupei kvality (vel'mi nizka miera suhlasu).

6 — nemam vyhraneny nazor

V anonymnom dopytovani Studentov 1., 2. a 3. stupnia Studia je nevyhnutné zist'ovat’ kvalitu vyuCovania a ucitel'ov Studijného programu minimalnym
suborom povinnych otazok zameranych na nasledujtice oblasti:

1. Na zaciatku semestra jasne formuluje kritéria na ukoncenie predmetu a dodrziava ich.

2. Respektuje stanoveny rozvrh vyucovacich hodin.

3. Priebezne zist'uje uroven vedomosti, zrucnosti a sposobilosti Studentov.



4. Studentov vedie k samostatnej praci aj schopnosti pracovat’ v skupine, k tvorivému a kritickému mysleniu.
5. Studentov motivuje k prehlbovaniu informacii o predmete.

6. Vyvolava zaujem o predmet napr. aktualnymi informaciami z praxe.

7. Proces vyucby podnecuje odbornu a otvorent diskusiu.

8. Pre Studentov vytvéra priestor pre sebahodnotenie.

9. Poskytuje zrozumitelnt spatni vézbu.

10. Studentov hodnoti podl'a jasnych kritérii hodnotenia.

11. Vytvara pozitivnu klimu na vyucbe zalozent na dovere a Gprimnosti.

12. Aktivne vyuziva platformu Moodle.

13. V komunikacii je autenticka/y, otvorene vyjadruje svoje pocity, nevystupuje ako neomylna autorita, dokaze si priznat’ chybu a ospravedInit’ sa.
14. Pouziva inovativne metddy pocas vyucovania.

Spracované vysledky spitnej vizby:
Prehl'ad zapojenych Studentov v rdmci $tudijného programu:

Studijny program

n %
Andragogika 46 29,5
Pedagogika 13 8,3
Socialna pedagogika 25 16,0
UCitel'stvo pedagogiky 2 1,3
Vychovévatel'stvo 22 141
Spolo¢ny zaklad (FF, FPV, PF) 48 30,8
Spolu 156 100,0

Najviac Studentov zapojenych do hodnotenia Studuje uéitel'stvo v kombinacii (ucitel'stvo spolo¢ného zakladu), co ¢ini 48 §tudentov (z FF a FPV), druhym
najviac zastupenym hodnotenym programom je andragogika — 46 Studentov (PF), najmenej Studentov Studuje ucitel'stvo pedagogiky (2 Studenti).

Stupein Studia

Bc. 100 64,1
Magr. 53 34,0




PhD. 3 1,9

Spolu 156 100,0
Celkovo bolo do hodnotenia zapojenych 156 Studentov, z ¢oho 100 bolo na bakalarskom stupni $tidia, 53 Studentov na magisterskom stupni Stidia a 3 Studenti
na doktorandskom stupni stadia.

Forma Studia

n %
Denné stidium 91 58,3
Externé stadium 65 41,7
Spolu 156 100,0

Co sa tyka formy §tidia, najviac §tudentov zapojenych do hodnotenia bolo v dennej forme $tudia (91 $tudentov) a 65 §tudentov sa zapojilo z externej formy
Studia.

Organiza¢na forma vyucovania

n %
Prednaska 93 59,6
Seminar 63 40,4
Spolu 156 100,0

Studenti Gastejsie hodnotili vyudujucich v ramci vedenia prednasok (93), seminare hodnotilo 63 §tudentov.

Na zaciatku semestra jasne formuluje kritéria na ukoncenie predmetu a dodrziava ich.

n %
1 - vel'mi vysoka miera suhlasu 141 90,4
2 10 6,4
3 3 1,9
4 2 13
Spolu 156 100,0

Vo vztahu k formulovaniu kritérii zo strany vyucujucich smerom k $tudentom a ich nasledné dodrziavanie, Studenti vyjadrili vel'mi vysoku, az vysoka mieru
kvality, ¢o je dobrym signalom pre vyucujtcich.



Respektuje stanoveny rozvrh vyucovacich hodin.

n %
1 - vel'mi vysoké miera suhlasu 142 91,0
2 12 7,7
3 2 13
Spolu 156 100,0

V kontexte toho, ¢i vyucujuci dodrziavaji stanoveny rozvrh hodin sa Studenti vyjadrili velI'mi pozitivne, kde az 42 Studentov vyjadrilo vel'mi vysoka mieru

suhlasu.

PriebeZne zist'uje tiroven vedomosti, zrucnosti a sposobilosti Studentov (v zavislosti od ciel’ov predmetu).

n %
1 - vel'mi vysoké miera suhlasu 119 76,3
2 24 154
3 10 6,4
4 0,6
5 - veI'mi nizka miera suhlasu 0,6
6 - nemam vyhraneny nézor 0,6
Spolu 156 100,0

Co sa tyka priebezného overovania urovne vedomosti, zruénosti ¢i sposobilosti Studentov, 91,7% Studentov vyjadrilo vysoku az vel'mi vysokl mieru sthlasu,

¢o je pozitivne zistenie.

Studentov vedie k samostatnej praci aj schopnosti pracovat’ v skupine, k tvorivému a kritickému mysleniu (v zavislosti od ciePov predmetu).

n %
1 - veI'mi vysoka miera suhlasu 137 87,8
2 12 7,7
s 6 3,8
4 1 0,6
Spolu 156 100,0




Z vysledkov hodnotenia d’alej vyplyva, ze az 149 Studentov z celkového poctu 156 Studentov vyjadrilo vysoku spokojnost’ s tym, Ze st zo strany vyucujicich
vedeni k samostatnej praci, ale aj k tvorivému ¢i kritickému mysleniu.

Studentov motivuje k prehlbovaniu poznatkov o predmete.

n %
1 - veI'mi vysoka miera suihlasu 137 87,8
2 10 6,4
3 5 3,2
4 1,3
5 - veI'mi nizka miera suhlasu ,6
6 - nemam vyhraneny nézor 6
Spolu 156 100,0

Pozitivnym zistenim, ako to vyplyva z vysledkov, je tiez skutoc¢nost’, ze az 94,2% Studentov uviedlo, Ze vyucujlci sa snazia Studentov motivovat’ k prehlbovaniu

si poznatkov o danom predmete.

Vyvolava zaujem o predmet napr. aktudlnymi informéaciami z praxe.

n %
1 - veI'mi vysoka miera suhlasu 134 85,9
2 8 51
3 11 7,1
4 2 1,3
6 - nemam vyhraneny nézor 1 0,6
Spolu 156 100,0

V kontexte zaujmu a motivacie §tudentov aZ 91% Studentov uviedlo, Ze vyuéujiici vzbudzuju u §tudentov zaujem o dany predmet a prednasky flexibilne dopinajt

o aktualne informacie z praxe.

Proces vyucby podnecuje odbornu a otvorenu diskusiu.

n %
1 - veI'mi vysoka miera suhlasu 128 82,1
2 16 10,3




8 7 4,5
4 2 13
6 - nemam vyhraneny nazor 19
Spolu 156 100,0

Vyucujuci pocas vyucby (prednasky a seminare) aktivizuju Studentov a vytvaraja im priestor na odbornt a otvorenu diskusiu, ¢0 uviedlo 144 Studentov.

Pre Studentov vytvara priestor pre sebahodnotenie (pocas semestra, aj na konci semestra).

n %
1 - veI'mi vysoka miera suhlasu 114 73,1
2 24 15,4
3 12 7,7
4 1 0,6
6 - nemam vyhraneny nézor 5 3,2
Spolu 156 100,0

Ucditel’ poskytuje zrozumitel’'nu spiitna viizbu.

Vyucujici pocas semestra a tiez na konci semestra vytvaraju priestor pre sebahodnotenie, ¢o uviedlo az 88,5% Studentov.

n %
1 - veI'mi vysokd miera sthlasu 138 88,5
2 10 6,4
3 5 3,2
4 1 0,6
5 - veI'mi nizka miera suhlasu 1 0,6
6 - nemam vyhraneny nézor 1 0,6
Spolu 156 100,0

Spétna vézba je nesmierne dolezita v procese edukacie pre rozvoj kazdého Studenta, preto sme sa pytali Studentov, ¢i vyucujlci vytvaraju dostatoény priestor
pre spatnt vazbu. Z vysledkov vyplyva, Ze az 94,9% Studentov vyjadrilo stihlasné stanovisko, Ze spatna viazbu od vyucujicich dostava, €o je pozitivnym zistenim.
Co sa tyka zrozumitelnosti formulovanej spétnej vizby, az 148 Studentov sa vyjadrilo, Ze spitna vdzba poskytnutd ucitel'om je zrozumitel'na.



Studentov hodnoti podPa jasnych kritérii hodnotenia.

n %
1 - vel'mi vysoké miera suhlasu 138 88,5
2 9 5,8
3 4 2,6
4 2 13
5 - veI'mi nizka miera suhlasu 1 0,6
6 - nemam vyhraneny nézor 2 13
Spolu 156 100,0

Co sa tyka hodnotenia $tudentov v zmysle jasne zadefinovanych kritérii, az 94,3% $tudentov sa vyjadrilo pozitivne.

Vytvara pozitivnu klimu na vyucbe zaloZeni na dovere a iprimnosti.

n %
1 - vel'mi vysokd miera suhlasu 141 90,4
2 6 3,8
3 8 51
4 1 0,6
Spolu 156 100,0

A7 94,2% studentov uviedlo, Ze klima na prednaskach a semindroch je pozitivna, zaloZena na dovere a uprimnosti, ¢o vnimame ako vel'mi pozitivne zistenie.

Vyulujici/vyucujica aktivne vyuziva platformu Moodle (piSe oznamy, zadava priebeZné ulohy, aktualizuje informacie).

n %
1 - vel'mi vysoka miera suhlasu 141 90,4
2 12 7,7
3 2 1,3
6 - nemam vyhraneny nézor 1 0,6
Spolu 156 100,0

Dal§im pozitivnym zistenim bolo, Ze az 98,1% $tudentov hodnoti pracu vyucujucich s platformou Moodle ako aktivnu a efektivnu.




V komunikacii je autenticky/autenticka, otvorene vyjadruje svoje pocity, nevystupuje ako neomylna autorita, dokaZe si priznat’ chybu a ospravedInit’

Sa.

n %
1 - veI'mi vysoka miera suihlasu 143 91,7
2 6 3,8
3 5 3,2
4 0,6
6 - nemam vyhraneny nazor 0,6
Spolu 156 100,0

Studenti a $tudentky hodnotili vyuéujicich/vyuéujiice v zmysle kvality komunikéacie velmi pozitivne, pricom s vyssie uvedenym vyrokom vyjadrilo velmi
vysokl a vysoku mieru sthlasu az 95,5% Studentov.

PouZiva inovativne metédy pocas vyucovania.

n %
1 - veI'mi vysoka miera suhlasu 132 84,6
2 16 10,3
3 2,6
4 13
6 - nemam vyhraneny nézor 1,3
Spolu 156 100,0

A7 94,9% Studentstva hodnotilo metddy vyucovania pouzivané vyucujucimi ako inovativne.
Odpovede na jednotlivé predmety a vyucujtcich boli vo velkej miere pozitivne.




Plan pozorovani v LS AR 2021/2022

Meno a priezvisko pozorujiceho Meno a priezvisko pozorovaného Predmet Vyué. Datum
hodina,
ucebiia
prof. PaedDr. D. Hanesova, PhD. doc. PaedDr. V. Belkova, PhD. N’a hradnd rodinna 13:50, RC 26. 04. 2022
vychova 003
Teoéria vychovy 11.95 RC
prof. PhDr. M. Niklova, PhD. PhDr. P. Zélyomiova, PhD. a pedagogicka '131 4.4.2022
diagnostika
y Komparativna 9:50, RC
prof. PaedDr. M. Krystoii, CSc. Mgr. M. Schubert. PhD. andragogika 001 28. 03. 2022
prof. PhDr. S. Karikova, PhD. Mgr. Z. Gredeckd, Mgr. N. Gumanova Seminar k tvorbe ZP 9:05, RC0O25 | 05. 05. 2022
doc. PhD. M. Dulovics, PhD. Mer. A. Simsikové Sociologia vichovy e RE ] 22,03 2022
PhDr. Mgr. H. Kocurova PhDr. P. Zélyomiov, PhD. FISO Ta]ozgkeho 24. 02. 2022
PhDr. P. Zélyomiové, PhD. Prof. PaedDr. D. Hanesova, PhD. FISO Tajozgkeho 01. 03. 2022

Oblast’ pozorovani mézeme hodnotit’ pozitivne. V rdmci hospitovanej jednotky vyucujuci vytvarali aktivizujuci priestor pre diskusiu. Podporna power-pointova
prezentacia, ktoru ¢asto aplikovali vyuéujuci zodpovedala S$tandardnym didaktickym poziadavkam. Vyzdvihnat je mozné snahu o uplatnenie
interdisciplinarneho pristupu, vratane uvadzania modelovych situacii a prikladov. Vyucujuci spristupnili tiez hybridnti vyucbu tym, ktori sa nemohli dostat’ na
hodinu prezenéne. Studenti boli od za&iatku hodiny motivovani, zapajali sa do pripravenych aktivit. Pri jednotlivych aktivitach kladli doraz na spravodlivost a
dodrziavanie pravidiel. Prezentovanie seminarnych uloh prebiehalo interakciou medzi prezentujiicimi Studenti a spoluziakmi. Pristup vyucujticich bol l'udsky,

ak neporozumeli $tudenti, trpezlivo a zrozumitel'ne vysvetlili zadanie inym spdsobom.

AKTIVITY REALIZOVANE POCAS AR 2021/2022 (pre $tudentov alebo v participacii so §tudentami)

Prehlad vybranych ¢innosti v kontexte vzdelavania v letnom semestri AR 2021/2022




Katedra pedagogiky a andragogiky

Prehl’ad aktivit realizovanych v spolupraci s laickou a odbornou verejnost’ou na podporu kvality vzdelavania smerom k Studentstvu
a zamestnanectvu (workshopy, seminare, aktivity pre réozne subjekty...)

P.¢. Datum | Nazov aktivity (jej garant/ka) ‘ Cielova skupina Strucény popis
doc. PhDr. Mario Dulovics, PhD.
Exkurzia v UVTOS Banské Bystrica- 5 Informovanie Studentov o chode tstavu
1. | 28.3.2022 Kral'ova (kpt. PaedDr. Iveta Chmelikova, Studenti — 1- ro¢. Mgr. a profesijnych ¢innostiach, kompetenciach
Maério Dulovics) pedagdga a socialneho pracovnika v ustave.
Studentky 1. roénika tudijného programu
, L P , . ,,socialna pedagogika“ pripravili a realizovali
Kviz pre odsudenych (kpt. PaedDr. Iveta Odstudeni v UVTOS Banska Bystrica- . L L o
2. | 2.5.2022 Chmelikova, Mario Dulovics) Kralova kviz pre odsudenych v ramci vzdelavacich
’ a vol'nocasovych aktivit v UVTOS Banska
Bystrica-Kral'ova.
Mgr. Petra Fridrichova, PhD.
Séria okrtihlych stolov s aktérmi vo
Janudr — Okruhle stoly k predstaveniu Vychodisk vzdelavani (riaditelia a ucitelia ZS, MS, SS,
1. , nového kurikula pre zakladné vzdelavanie Utitelia ZS, MS, SS, rodi¢ia ziakov ZS ai. | rodi¢ia, akademicki pracovnici, atd’.), pocas
februar 2022 o1 , . L B
(SPU) ktorych boli predstavované vychodiska
nového kurikula pre zdkladné vzdeldvanie.
V ramci podcastu som prezentovala vysledky
analyz vzdelavania zameranych na zrucnosti
. pre 21. storocie. Predstavovala som aj
Rozhovor do podcastu pre Slovak Business S 1, TV L 7 . , .
. y . oy Siroka verejnost’, sti¢ast’ vzdelavania prepojenie na pripravovanu alebo potencialne
3. | 21.4.2022 Agency k téme Zrucnosti pre 21. storoCie: . , .
. e, , zamestnancov SBA pripravované reformy vzdelavania a Glohy
podnikavost’ a iniciativnost . . M
pripravy budtcich PZ a OZ na vzdelavanie
k zru¢nostiam potrebnym pre uspes$ny Zivot
Vv 21. storo¢i.
Podcast UMB — O vzdelavani a aktualnych Studenti a zamestnanci UMB, §iroka Pocas p o dcast’u sme sa v roghovgre zamerall
4. , o o, na aktualne vyzvy vo vzdeldvani, ako aj na
vyzvach vo vzdelavani verejnost , : > ,
to, ako sa tloha a poslanie vzdeldvania meni.




3.5.2022

Sladkovicova Radvaii - krajské kolo

Ziaci Z8, uéitelia Z8, rodicia

V ramci krajského kola stitaze v prednese
poézie aj prozy Sladkovicova Radvan som
bola predsednickou odbornej poroty. V ramci
sutaze som realizovala aj kratky workshop
pre ucastnikov na tému umeleckého
prednesu.

10.6.2022

Jarna konferencia ITAPA

Siroka verejnost’, IT sektor

Na jarnu konferenciu ITAPA som bola
pozvana za ucelom predstavenia moznosti
digitalizacie vo vzdeldvani a priprave
ucitel'ov na Siroku digitalizaciu vzdelavania.

23.3.—
25.3.2022

Zasadnutie UPR pre podporu tvorby kurikula
zakladného vzdelavania

UPR

Pracovné stretnutie timu UPR k priprave
ucitel'ov na tvorbu kurikula pre zakladné
vzdelévanie. Na pracovnom stretnuti bolo
cielom predstavit’ zakladné problémy
vzdelavania v ZS vyplyvajuce z vyskumu
APVV-16-0458 a analyz To da rozum

21.4.2022

Workshop o hodnoteni pre ZS Narnia

Ucitelia a ucitel’ky primarneho a nizSieho
stredného vzdelavania ZS Narnia v Banskej
Bystrici

Workshop sa realizoval na zaklade pozvania
ucitelov a uciteliek ZS Narnia za i¢elom
ozrejmenia tém tykajtcich sa hodnotenia

Vv oblasti teoretickych vychodisk

a konkrétnych ukazok formativneho
hodnotenia vyuzitel'nych v praxi.

6.9.2022

Pracovné stretnutie s riaditel’kou BBDNR 1.
Skripkovou

Obsahom stretnutia bolo prediskutovanie
moznosti dlhodobej spoluprace medzi
BBDNR s PF UMB v oblasti dramatickej
vychovy a vzdelavania divadlom. Na zdklade
stretnutia bola oslovena Zuzana Kovacova
Svecova, ktora v spolupraci s BBDNR
vypracovala program neformalneho
vzdeldvania v oblasti dramatickej vychovy.

10.

Januar —
februar 2022

Okruhle stoly k predstaveniu Vychodisk
noveho kurikula pre zdkladné vzdelavanie
(SPU)

Ucitelia ZS, MS, SS, rodi¢ia ziakov ZS a i.

Séria okruhlych stolov s aktérmi vo
vzdelavani (riaditelia a ugitelia ZS, MS, SS,
rodicia, akademicki pracovnici, atd’.), pocas
ktorych boli predstavované vychodiska
nového kurikula pre zdkladné vzdelavanie.




prof. PhDr. Miriam Niklova, PhD.,

Pripravované a realizované preventivno-
vychovné aktivity v spolupraci s Centrom
pedagogicko-psychologického poradenstva
April — maj N o a prevencie v Bapskej Bystrici'so Studentami
1. 2022 Preventivno-vychovné aktivity ziaci zdkladnych §kol §t. programu socidlna pedagogika (1. ro¢nik)
na tému: prevencia kybersikanovania,
tolerancia, problematika socialnych sieti
urcené pre ziakov zékladnej Skoly

v Podlaviciach v Banskej Bystrici.

Pripravované a realizované preventivno-
vychovné aktivity v spolupraci s Centrom
pedagogicko-psychologického poradenstva
a prevencie v Banskej Bystrici so Studentami
§t. programu socialna pedagogika na tému:
alkoholizmu, problematika socidlnych sieti
urcené pre Strednej zdravotnickej skoly

v Banskej Bystrici.

April — méj

2022 Preventivno-vychovné aktivity ziaci strednych $kol

Prehl’ad ucasti na aktivitach realizovanych v spolupraci s laickou a odbornou verejnost’ou na podporu kvality vzdelavania smerom k $tudentstvu
a zamestnanectvu (workshopy, seminare, aktivity pre réozne subjekty...)

P.c. Datum | Nazov aktivity (jej garant/ka) ‘ Cielova skupina Strucny popis

Prof. PhDr. Miriam Niklova, PhD., doc. PhDr. Mario Dulovics, PhD., prof. PaedDr. Dana Hanesova, PhD.

Workshop zamerany na nasledovné oblasti:
g . ZvySovanie bezpecnostného povedomia,
1 11732022 i\r)\lft(e):?:li}‘:(c))\ll)}:/c\lflyr\igka\;[rlfcr)lri};jtg?:r?gémie (Ing. Vysok’oéko.lski pedagdgovia a socialni akény plan kybernf':tickej b’e'zpe':én(’)sti ajeho
Jaroslav Oster) pedagdgovia z praxe fiopady na prevenciu, prepajanie Eem .
informacnej/kybernetickej bezpecnosti a
skoly.
Workshop: "Problémové spravanie ziaka . . L oy Work§hop ’zame’ran}'/' na H?SIGVdOVI,lé oblasti:
5 |13.9.2022 v triede - dilemy socidlneho pedagdga” (Mgr. Vysok’osko_lskl pedagogovia a socilni proPlemgye spravanie deAtl v skqlach,
Dusana Bieleszova) pedagogovia z praxe moznosti intervencie a pdsobenia
pedagogickych a odbornych zamestnancov




Mgr. Petra Fridrichova, PhD.
World Bank Group Slovensko Fokusova skupina organizovana Svetovou
1. |9.2.2022 Diskusia vo fokusovej skupine na tému Aktéri vo vzdelavani bankou k procesu tvorby a implementacie
pripravy a implementacie politik kurikularnej reformy na Slovensku.
What do we know about cyberbullying, and | Ugitelia, akademicki pracovnici, vyskumni | Diskusia expertov o potrebe §kol reagovat’ na
2. | 27.4.2022 X AP g .
how can education help? pracovnici v §kolstve kyberSikanovanie.
Re-thinking education from the classroom up s - T . e . . .
3 | 11.6.2022 What teachers think about the future of U01teha,’ gkac}emlckl pracovnici, vyskumni | Traja PCltCll{:l a expertlrz O]’ECD diskutuju
. pracovnici v Skolstve 0 buducnosti vo vzdelavani
schooling
Na sekcii vyskumu, vyvoja a inovacii Uradu
Vlady SR sa aktivne pripravuje/pripravovala
Nérodna stratégia pre vyskum, vyvoj a
inovacie.
Jej cielom je vytvorit’ Slovensko, ktoré je
. . atraktivne pre vedcov a vedkyne, inovatorov
Zamestnanci a zamestnankyne Sekcie L
vyskumu, vyvoja a inovacii Uradu Vlad a inovatorky, firmy
4. | 17.8.2022 Festival inovativneho Slovenska yskumu, vyvol e Y | odolné vo&i meniacemu sa prostrediu
SR (nasledne potencidlne $irokd aj odborna o o -
N doverujlce si navzajom
verejnost) , ., , . .
Jednym z principov, ktory vyznavame, je
participacia. Stratégia bola dizajnovana
Vv Sirokej participacii viacerych subjektov
a aktérov. Moja uloha bola v ramci Festivalu
predstavovat’ rieSenia pre vzdelavanie
Vv regionalnom §kolstve a Vv priprave ucitelov.
Participacia na narodnych projektoch, uc¢ast’ v pracovnych skupinach, expertnych skupinach,.... savisiacich s kvalitou vzdelavania,.....

P.¢. Obdobie

Pracovna skupina/expertna skupina...

InStitucia

Struény popis

Mgr. Petra Fridrichova, PhD.




Rok 2022

Clenka Hlavnej koordina¢nej skupiny pre tvorbu
kurikula zakladného vzdelavania

Statny pedagogicky ustav

Ulohou HKS je reflexia a koordinacia tvorba
Statneho vzdelavacieho programu pre zakladné
vzdelavanie realizovaného v ramci Planu
obnovy a odolnosti.

Rok 2022

Clenka Poradného zboru pre umelecky prednes

Narodné osvetové centrum

Poradny zbor pre umelecky prednes riesi
kl'acové otazky metodického a odborného
riadenia $kol a Skolskych zariadeni, ako aj
ucitel'ov, lektorov a rezisérov umeleckého
prednesu. Stucastou prace Poradného zboru je
aj priprava celoslovenskej prehliadky a sut'aze
v umeleckom prednese poézie a prozy

a divadiel poézie Hviezdoslavov Kubin.

doc. Mgr. Jan Kalisk

7, PhD.

NIVAM a Nadacia zastavme

skupina pripravuje manual pre aplikaciu NHV

1. |r. 2022 Pracovny tim pre nadpredmetova hodnotova vychovu Korupciu do prostredia 3ol (na roznych trovniach)
2. | 12022 Pracovn4 skupina pre VO CaS NIVAM skupina pripravuje Standardy pre nove
kurikulum vzdeldvania
prof. PhDr. Soiia Karikova, PhD.
Priebezne
1. Eggﬁi teného KEGA ¢. 1 — ¢lenka hodnotiacej skupiny MSVVaS SR Hodnotenie projektov
obdobia
Pricbezne ISEIA- medzinarodna
pocas Clenka medzinarodnej asociacie vzdelavacich centier . P . Planovanie a realizacia vzdelavacich aktivit,
2. , . , . , . asociacia vzdelavacich centier o L, .,
hodnoteného pre zapadnu Eur6pu a Zamorie . , . .. | koordinacia pripravy metodickych materialov
obdobia pre zépadnu Eurdpu a Zamorie
Priebezne
pocas Clenka komisie ,,Podpora vnttornych systémov kvality Hodnotenie predkladanych sprav pre
3 hodnoteného — oblast’ pedagogickych vied* Rada pre VSK UMB Akredita¢nu radu
obdobia
prof. PaedDr. Miroslav Kryston, CSec.
1. | Rok 2022 Poradny zbor pre vzdelavanie NOC Nérodné osvetové centrum Analyza a evalvcia stratégie vzdelavania

a vzdelavacich aktivit NOC

doc. PaedDr. Lenka Roviianova, PhD.




Clenka pracovnej skupiny pre tvorbu kurikularnych

5/2022 — dokumentov a vzdelavacich §tandardov VO Clovek Kti icinac tvorb
1 | 8/2022 a spolocnost’ a v prierezovej gramotnosti vzt'ahova NIVAM Bratislava axiivia participacia na tvoroe,
. , pripomienkovanie
a sexualna vychova
- Plan obnovy SR, komponent 7
28.1.2022 zasadnutia komisie KEGA ¢. 1 pre program rozvoja v Ny .. , . v . .
2 30 5.2022 materského, zakladného a stredného ék%) Istva ) MSVVaS SR hodnotenie ziadosti, sprav, beziacich projektov
Clenka expertného lektorského timu neformalneho
vzdeldvania VP , . Urad splnomocnenca vlady SR | vzdelavanie komunitnych a socidlnych
3 | jual 2022 j ’\,lP Koml,mltne slqzby N mes‘gach a obciach s , pre romske komunity, pracovnikov regionalnych KC v oblasti
pritomnost’ou marginalizovanych romskych komunit — . . .
I Féza, ITMS20014+: 312051Y212, kéd grantu: sexudlneho a reprodukéného zdravia
312051Y212
Spracovavanie inovovanych a novych verzii
profesijnych Standardov, poskytovaie
Clenka - expertka pracovnej skupiny poradenstva, konzultacii, pripomienkuovanie,
4 | 11/21-9/22 NP TEACHERS — tvorba a inovacia profesijnych MPC Bratislava / NIVAM a navrhovanie postupov inovacii a tvorby
Standardov profesijnych standardov PZ (kategoria
zacinajuci ucitel’) v sulade s vychodiskami a
usmerneniami expertnej skupiny
prof. PhDr. Miriam Niklova, PhD.
Spracovavanie inovovanych a novych verzii
profesijnych Standardov, poskytovaie
Clenka - expertka pracovnej skupiny poradenstva, konzultacii, pripomienkuovanie,
1. | 11/21-9/22 NP TEACHERS — tvorba a inovacia profesijnych MPC Bratislava / NIVAM a navrhovanie postupov inovacii a tvorby
Standardov profesijnych Standardov OZ (socialny
pedagég) v sulade s vychodiskami a
usmerneniami expertnej skupiny
Sp oluprécg na étarldarq%zécii 2 reétanfi arfiizécii . distribuovanie, zbieranie dat, vyhodnocovanie
psychologickych, Specialno-pedagogickych a socialno- oskumnveh zisteni v kontexte
2. | 11/21-8/2022 | pedagogickych nastrojov v ramci narodného projektu VUDPaP Bratislava VySKumnyen ziste

Aktualizacia systemu usmerniovania a rozvoja dalsich
zloZiek poradenstva a prevencie VUDPaP.

reStandardizacie vybranych diagnostickych
nastrojov.




