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Priloha 1: Zavere¢né hodnotenie Studenta na priebeznej pedagogickej praxi

Zaverecné hodnotenie Studenta cviénou uciteP’kou materskej Skoly

Meno sStudenta/ky:
Materska skola:

Cvicna ucitelka:

Détum néstupu na prax:
Détum ukoncenia praxe:

Datum hodnotenia:
Celkovy pocet bodov za priebeZznu pedagogicku praxi:

Zdovodnenie:

1. Celkovy pristup a iniciativa Studenta vo vztahu k povinnostiam podla stanovenych poziadaviek a
schopnost’ sebareflexie vlastnej prace Studenta (max. 5 bodov)

5
Body:
Zddévodnenie:
2. Urove planovania a pripravy na vystup (schopnost’ formulovat’ ciele edukécie a u¢ebné ulohy, vyber
vhodnych metdd) (max. 5 bodov)
Body:
Zdovodnenie:
3. Schopnost akceptovat’ a vyuzivat’ nonkognitivne Cinitele edukacie (vytvaranie pozitivnej atmosféry
v triede a otvorenej komunikacie s det'mi v priebehu edukacie i mimo nej, atd’.) (max. 5 bodov)
Body:
Zddvodnenie:
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4. Celkova uroven realizacie vystupov (naplnanie stanovenych ciel'ov edukacie, schopnosti motivovat’
deti k rieSeniu uéebnych uloh a ¢innosti, organizacia a riadenie ¢innosti vratane udrziavania pravidiel
spravania sa deti v triede, atd’.) (max. 5 bodov)

Body:

Zdoévodnenie :

5. Pravidelna aktivna cast’ Studenta na priebeznej pedagogickej praxi, vratane nac¢uvu, vystupov a
konzultacii k priprave na edukaciu a rozborov. (max. 5 bodov)

Body:

Zdovodnenie:

6. Uroven odovzdaného portfolia (Portfolio obsahuje odudené edukatné projekty so sebareflexiou a
pisomne spracované ulohy, ktoré zadava didaktik na seminaroch.) (max. 5 bodov)

Body:

Zdbévodnenie:

Maximalne celkové bodové hodnotenie od cvicného uitel’a je 30 bodov. Aby §tudent uspel v hodnoteni
predmetu Tedria a prax predprimarneho a primarneho vzdelavania, musi v tejto ¢asti hodnotenia ziskat’
minimalne 18 bodov.

Podpis cvicnej ucitel’ky:

Peciatka materskej Skoly a podpis riaditel’ky:
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Priloha 2: Zavereéné hodnotenie §tudentky na stvislej pedagogickej praxi v MS

Meno a priezvisko Studenta ...............oooevenee et SKOISKY TOK: Lo
CVICNA UCTEETKA ... .o e e e e e e

Materska SKOLa (AATESA) .. ...uuitiitit ittt ettt et e st e st e ste e e e e e e e e aaesabeesaeesbeesreenbeeeree e

Pokyny k hodnoteniu:

Precitajte si hodnotiaci vyrok a prisidenim hodnoty vyjadrite mieru vaSho suhlasu s nim vo vztahu
k hodnotenému Studentovi.

5- rozhodne suhlasim
4- skor suhlasim
3- ani ano, ani nie
2- skor nesuhlasim
1- rozhodne nesthlasim
N - neviem sa vyjadrit
7
Pozor: Prosime Vas, aby ste kriticky vyuZivali celd $kalu hodnotenia Studenta. Bude podkladom
pre jeho celkové hodnotenie zaverecnej praxe, ktori u Vas absolvoval.
1. Vie vo vi&ine pripadov pracovat’ so SVP a SKVP, vybrat edukacné oblastia 54 3 2 1 N
urobit’ didakticku analyzu uciva.
2. Nerobi mu problémy konkretizovat’ edukaéné ciele v didaktickych aktivitach. 54321N
3. Vie sa orientovat’ v odbornej literature, doplnit’ si potrebné informacie potrebné 5 4 3 2 1 N
k prezentovaniu uciva.
4. Vie spracovat’ funk¢ny a ti€elny denny edukacny projekt. 54321N
5. Dokaze navrhnat vhodné metodické postupy na dosiahnutie stanovenych 54 3 2 1 N
edukacnych cielov.
6. Dokaze navrhnat  vhodn organizaciu ucenia sa deti vzhode scielmi 5432 1N
a potrebami deti.
7. Vie odhadnat’ diZku trvania uéebnych ¢innosti deti . 54321N
8. Vie pripravit’ Specifické ulohy pre deti so Specifickymi potrebami. 54321N
9. Dokéze si vybrat’ vhodny spdsob hodnotenia a tiloh na sebahodnotenie deti. 54321N
10. Dokaze si pripravit’ diagnostické tlohy na zistovanie stavu splnenia stanovenych 54 3 2 1 N
cielov.
11. Vie nadviazat’ kontakt s det'mi a ziskat’ ich pozornost’. 54321N
12. Vie deti motivovat’ pre ucebné ¢innosti a udrzat’ ich zaujem a pozornost’. 54321N
13. Kladie detom jasné a zrozumiteI'né instrukcie pre ¢innost'. 54321N
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14. Dokaze vytvarat situacie, ktoré umoznuju detom socialny kontakt arozvoj 543 2 1 N
socialnych zrucnosti.
15. Dokaze vytvarat’ situacie, ktoré umoziuju detom vlastné aktivne ucenie sa. 54321N
16. Zvlada organizaciu a riadenie individualnej, skupinovej a frontalnej prace deti. 54 3 2 1 N
17. Flexibilne reaguje na momentalny priebeh ucenia sa deti, prisposobuje tomu 54 3 2 1 N
ucebné poziadavky a ucebné ulohy.
18. Vie efektivne vyuzivat’ didaktické pomocky. 54321N
19. Dokaze rychlo reagovat’ na konfliktné situacie medzi detmi a adekvatne ich 54 32 1 N
rieSit’.
20. Vystupuje pred det'mi s potrebnou istotou a sebadoverou. 54321N
21. Dari sa mu vytvarat’ pozitivnu klimu, pohodu. 54321N
22. Vie zaujimavo a r6znorodo hodnotit’ pracu deti 54321N
23. Pouziva ¢innosti zamerané na sebahodnotenie deti. 54321N
24. Dokaze realne zhodnotit’ svoje vykony, pomenovat pripadné nedostatky. 54321N
25. Akceptuje a tvorivo modifikuje intervencie cvi¢ného ucitel’a. 54321N
26. Zvlada pripadnu kritiku zo strany cvicného ucitel'a, nezaujima voci nej obranny 54 3 2 1 N
postoj.
27. Preukazuje schopnostou zurocit' pripomienky cvicného ucitela v d’alSej praci, 54 3 2 1 N
vyhyba sa opakovaniu tych istych chyb.
ODPORUCANIA CVICNEJ UCITEECKY PRE STUDENTA V OBLASTI: 8
Formulujte vel'mi konkrétne a adresne pre Studenta a jeho rozvoj:
1. Rozvijanie ucitel'skych zru¢nosti (planovanie, realizacia, reflexia vyucby):
2. Osobny rast a sebavedomie:
3. Komunikacia s detmi:
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4. Riadenie a organizacia procesu vyucby:

ZAVERECNE HODNOTENIE POMOCOU BODOV:

Posud’te komplexne pdsobenie Studenta na pedagogickej praxi a pridel'te mu primerany pocet bodov.

Aby Student vyhovel poziadavkam na ispe$né absolvovanie praxe, musi od Vas ziskat’ min. 39 a max.
60 bodov. Pocet bodov nezodpoveda suctu Cisel v hodnotiacej $kale v dotazniku. Vyplneny vyssie
uvedeny dotaznik ma Studentovi slizit’ ako spétna vizba a podklad pre vlastna sebareflexiu.
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PRILOHA 3: Vysledky dotaznika pre cviéné udite’ky MS

Pripravenost’ §tudentiek na priebeZni pedagogicki prax v MS — pohPad cviénych utiteliek

Ako by ste zhodnotili pripravenost nasich studentiek na pracu ucitelky MS? (Prosim, v odpovedi

zohl'adnite fakt, Ze na prax prichadzaju na zaciatku 2. ro¢nika studia)
17 responses

@ su wborne pripravené
@ su dostatoéne pripravené

su skér nepripravené ako pripravené
@ su uplne nepripravené

Cvi¢né ugitel’ky sa v pohlade na pripravenost $tudentiek na pedagogicku prax v MS odliguju.
Necela polovica zvolila odpoved’ ,,su dostatoc¢ne pripravené®. Druha polovica sa domnieva, ze Studentky
su skor nepripravené ako pripravené. Na zéklade poslednej polozky dotaznika, v ktorej sme 10
prostrednictvom otvorenej otazky zistovali, ¢o by ucitel’ky zmenili, aby bola prax kvalitnej$ia, mozno
usudzovat’, Ze nepripravenost’ Studentiek pripisuju zle nastavenému Studijného programu. Z viacerych
odpovedi vyplynulo, ze koncept praxe, ktory bezi sibezne s hodinami didaktiky povazuju respondentky
za problematicky arady by sa vratili k predchadzajicemu modelu, kedy bola prax nasadena az po
absolvovani predskolskej didaktiky.

Tustrativne priklady odpovedi respondentiek:

. Najprv zaradit' didaktiku viac hodin a predmet pg. prax az po zvladnuti urcitého stupna teoretickych znalosti v
oblastiach, ktoré boli uvedené v bode 2 tohto dotaznika.

., Privitala by som, aby Studentky mali viac poznatkov z didaktiky a az nasledne, aby boli zaradené na pedagogicku
prax.

Opatrenia:

e Prehodnotit’ Struktiru Studijného programu a umiestnenie priebeznej pedagogickej praxe
V fiom.
e Vysvetlit cvicnym ucitel’kam filozofiu koncepcie pedagogickej praxe v studijnom programe
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Subjektivne pocit’ované problémy pri vedeni Studentiek na pedagogickej praxi

V ktorych oblastiach pocitujete problemy pri usmernovani Studentiek a ocenili by ste metodicku

podporu?
17 responses

oblast’ projektovania cielov 9(52.9%)

oblast vymedzenia uciva
oblast organlza’ue.uc'enla v 9 (52.9%)
ramci diia (...

oblast vwyberu metéd a strf:tegu 10 (58.8%)
ucenia
4 (23.5%)
oblast volby uéebnych pomc!?ok 3(17.6%)
a materia...

oblast hodnotenia deti
oblast pristupu k detom a

komunikacie s...

5 (29.4%)

0 2 4 6 8 10

Cvi¢né ucitel’ky pocituju tazkosti pri usmeriiovani Studentiek najmi v oblasti vyberu metod
a stratégii ucenia. Tato moznost’ zvolilo takmer 60 % opytanych. Problémy pocituji aj pri vedeni 11
Studentiek v oblasti projektovania cielov (53 %) a organizacie ucenia v ramci dna (53 %). Najmene;j
tazkosti pocituju v oblasti vol'by ucebnych materidlov a pomocok (18 %) atiez v oblasti riadenia
discipliny v triede ( 24 %) a Vv oblasti pristupu k detom a komunikacii s detmi (24 %). Aj v tychto
najmenej zastipenych odpovediach vSak konstatujeme pomerne vysoky vyskyt — Stvrtina opytanych.

Opatrenia:

e Na seminaroch z predskolskej didaktiky venovat este vacsiu pozornost’ otazkam projektovania
uéenia v MS (ciele, metody a stratégia, organizacia uéenia v ramci dila v MS)

¢ V metodickych usmerneniach pre cvicné ulitelky venovat pozornost’ otiazke projektovania
u¢enia v MS, objasnit’ ako $tudentky vedieme pri projektovani metdd a stratégii uéenia, cielov
a ako ich u¢ime uvazovat’ o organizacii u¢enia deti v ramci dna.

Sulad v pohl’ade fakultnych a cviénych u¢itel’ov na pracu s ciel’mi
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Vyjadrite mieru suhlasu vo vztahu k tvrdeniu: Ucitelka si nemoze svojvol'ne upravovat ciele vyucby,

ktoré su uvedené v statnom vzdelavacom programe.
17 responses

6

5 (29.4%)

3 (17.6%) 3 (17.6%)

1(5.9%)

1 — Uplne sthlasim 6 — uplne nesuhlasim

Otazkou sme sledovali flexibilitu uvazovania cviénych uditelieck vo vztahu k projektovaniu
ucebnych cielov. V praxi sa stretavame s tym, ze uCitel’ky nekonkretizuju a neupravuju ciele, ktoré su
Vv §tatnom vzdelavacom programe vyjadrené v podobe vykonovych Standardov. Naopak, studentky su
na hodinach didaktiky vedené k tomu, aby chapali vyznam ramcovych vzdelavacich programov a aby
vnimali svoju aktivnu rolu v tvorbe ucebnych ciel'ov. V grafe vidime, ze viac nez polovica opytanych
cvi¢nych uciteliek prejavuje flexibilitu v praci s cielmi. Zvys$na ¢ast’ prejavila vacsiu upitost’ na to, ¢o
predpisuje SVP, i ked’ silny suhlas s tvrdenim vyjadrili len 3 ugitel’ky. Z 0 zisteni vyplyva, Ze v skupine
naSich cviénych uciteliek sa stdle nachadzaju také, u ktorych existuje predpoklad, ze neusmerniuji
Studentky v sulade s tym, k ¢omu s na hodinach predskolskej didaktiky vedené.

12
Opatrenia:
o V metodickych usmerneniach pre cviéné ulitel’ky venovat pozornost’ otazke projektovania
ucebnych cielov.
Sulad v pohlade fakultnych a cviénych ucitelov na pracu s ciel’mi
Vyjadrite mieru suhlasu vo vztahu k tvrdeniu: UCivo je jasne vymedzené v §tatnom vzdelavacom
programe a preto by si ho ucitelky nemali svojvolne upravovat.
17 responses
6
5 (29 4%)
4
4 (235%)
3 (17.6%)
? 2 (11.8%) 2 (11.8%)
1(5.9%)
0
1 —uplne sthlasim 6 — Gplne nestihlasim
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Aj vtejto polozke sme sledovali mieru, v akej sa ucitelky vnimaju byt tvorcami a nie
vykonavatel'mi kurikula. Vysledky zobrazené v grafe nam ukazuji pomerne velkl variabilitu odpovedi.
Pomer tych, ktoré sa prichylili k odpovedi tplne nesthlasim a tych, ktoré naopak reagovali suhlasne je
rovnaky ako v predchadzajucej polozke. Je mozné predpokladat, ze ta ista skupina uciteliek, ktoré
nevykazuju flexibilitu v préci s ciel'mi, nevykazuje potrebni mieru flexibility ani v préci s u¢ivom.

Opatrenia:

e V metodickych usmerneniach pre cvicné uclitelky venovat pozornost otazke

vymedzovania obsahov uciva.
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Siilad v pohPade fakultnych a cviénych uéitelov na organizaciu diia v MS

Vyjadrite mieru suhlasu vo vztahu k tvrdeniu: Rano by sa mali deti len volne hrat. Nie je ziaduce
realizovat akekolvek ucebné situacie.

17 responses

6 (35.3%) 6 (35.3%)

2 (11.8%) 2 (11.8%)

1 —uplne stihlasim 6 — tplne nesuhlasim

Nase dlhoro¢né skusenosti z rozhovorov so Studentkami pocas kolokvii k praxi hovoria o tom,
ze cvicné ucitel’ky neocakavaju, ze budu studentky realizovat’ v rannom ¢ase akékol'vek ucebné situacie.
Tato skusenost sa vSak viaze skor na kolokvia k suvislej pedagogickej praxi, ktoru Studentky realizuju
vo svojich regionoch. Z tychto zisteni vyplyva, Ze cvi¢né ucitel’ky v Banskej Bystrici nezdiel'aju tuto 14
predstavu. Na zaklade spravy Statnej Skolskej inSpekcie (2020), ako aj vysledkov rozhovorov vo
fokusovych skupinach so Studentkami vSak mozno predvidat’ riziko, Ze Studentky budi v niektorych
cviénych MS vedené k tomu, aby zarad'ovali vyhradne riadené ucebné situacie uz po prichode deti do
MS. Pozitivnym zistenim je, e spontannu hru povazuji vietky opytané cviéné uéitelky za rovnako
dolezité ako riadené ucebné aktivity.

Vyjadrite mieru suhlasu vo vztahu k tvrdeniu: Spontanna hra deti je rovnako délezita ako riadene
ucebné aktivity.
17 responses

15

13 (76.5%)

10

3 (17.6%) 1(5.9%)
0 (0%) 0 (0%) 0 (0%)
0 \ \ | I
1 2 3 4 5 6
1 — Uplne stihlasim 6 — uplne nesuhlasim
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Vyjadrite mieru suhlasu vo vztahu k tvrdeniu: Vychovno-vzdelavacie ciele sa napifiaju vo

vzdelavacej aktivite, ktora sa realizuje zvycajne po desiatej.
17 responses

15
12 (70.6%)

10

5

1(5.9%)
0(o|%) 0(0|%) 2 (11.8%) 2 (11.8%)
0
1 2 3 4 5 6

1 —uplne stihlasim 6 — Uplne nesuhlasim

Dalsia polozka dotaznika mapovala predstavy cviénych uéiteliek o vzdelavacej aktivite. Podl'a
Statneho vzdelavacieho programu sa vzdelavacie aktivity zarad’uji ako samostatna organiza¢na jednotka
alebo moézu byt sucastou vSetkych ostatnych dennych cCinnosti. Prva cast’ definicie odkazuje na
historicku zvyklost’ organizovania riadeného ucenia ako vyucovacej jednotky (predtym zamestnanie).
4 Vysledk9v dotaznika vyplyva, Ze cvi¢né ucitel’ky vnimaji vzdelavaciu aktivitu v zmysle druhej Casti 15
definicie SVP, teda ako sled ucebnych situdcii, ktoré sa moézu realizovat’ v roznych castiach dna.
Konstatujeme stilad medzi vedenim Studentiek na pedagogickej praxi a uvazovanim cvi¢nych uciteliek.

Opatrenia:

e Prostrednictvom metodického usmernenia zdoraznit' vyznam hry a spontannej ¢innosti deti
a predstavit’ koncept pripravy Studentiek tykajlci sa organizacie ucenia deti pocas dia.

PohPad na diet’a ako subjekt vlastného sebarozvoja

Vyjadrite mieru suhlasu vo vztahu k tvrdeniu: Deti si len s tazkostami vedia vybrat ¢innost, ktora by
bola pre ne zmysluplna. Preto je lepsie, ked'ju ur&i ucitelka.

17 responses
6

5 (29.4%) 5 (29.4%)

4(23.5%)

3(17.6%)
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Skvalitnenie pripravy buducich pedagogickych a

1 —Uplne stihlasim 6 — uplne nesuhlasim

Vysledky v polozke, v ktorej sme zistovali ako vnimaju cviéné ulitelky potencial deti
rozhodovat’ o ucebnej ¢innosti naznacuju, Zze v cviénych ucitelkach moézeme v tomto smere najst
partnerov. Va¢sina odmieta direktivnu rolu ucitel’ky v procese uc¢enia. Ako ale vidiet' v grafe, vo vzorke
sa nachadzaju aj ucitel’ky, ktoré sa preklapaju na opacnu stranu nazorového spektra. Pozitivnym
zistenim je (graf nizsie), Ze cvi¢né ucitel’ky podporuju skor detmi riadené ucenie sa.

Vyberte najviac 3 vyroky, ktorymi by ste dopovedali nasledovnu vetu: "Dieta sa uci najlepsie vtedy,
ked..."

17 responses

mu dospely veci vysvetli. 3(17.6%)
mé moznost pozorovat' v
Cinnosti dospele...

sa o problémoch a situaciach
rozpravas...

ma moznost samé premyslat a

0
overit sia... 13 (76.5%)

7 (41.2%)

ma moznost spolu s inymi

0
detmi premysla... 13 (76.5%)

0 5 10 15

Opatrenia:

eV metodickom usmerneni zdoraznit’ autoregulaciu ako zékladny znak zmysluplného ucenia 16

StotoZnenie sa s diferencovanym uc¢enim

Vyjadrite mieru suhlasu vo vztahu k tvrdeniu: Ak ucitelka pracuje vo vekovo homogeénnej triede,
pripravujeme si u¢ebné ulohy na jednej Urovni naroénosti.
17 responses

8 8 (47.1%)
6

4

3 (17.6%) 3(17.6%)
2 2 (11.8%)
1 (5.9%) 0 (0‘%)
0
1 2 3 4 5 6
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Vysledky poslednej polozky vyznievaju priaznivo a indikuju, Ze cviéné u€itel’ky vnimaju deti
ako individuality a neobmedzuju potrebu individualizacie len vo vztahu k veku deti.

Opatrenia:

e Napriek pozitivnym zisteniam upriamit’ v metodickom usmerneni pozornost’ na individualnu
odlisnost’ ucenia sa ako zakladny znak zmysluplného ucenia sa.

IMPLIKACIE PRE METODICKE USMERNENIE PRE CVICNYCH UCITELOV:

Pri tvorbe metodického usmernenia je nutné vysvetlit’ cviénym ucitel’kam filozofiu koncepcie
pedagogickej praxe v Studijnom programe. Velka pozornost’ je potrebné venovat’ znakom
zmysluplného ucenia sa a otdzkam projektovania ucenia tak, aby ucenie sa deti vykazovalo tieto
znaky. Specialnu pozornost’ je potrebné venovat’ otazke aktivnej ucasti u¢itel'a na tvorbe udiva
a komunikovat’ cez metodické usmernenie vnimanie uéitel’a ako tvorcu, a nie vykonavatela kurikula.

17
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PRILOHA 4: Vysledky dotaznika pre $tudentky

VZORKA:

Zakladny subor: 77 $tudentiek 3. ro¢nika Bc. programu, ktoré absolvovali pedagogickii prax v MS
V minulom $kolskom roku

Pocet respondentiek: 54, 70,1 % navratnost’

ZISTENIA:

Siilad pristupov fakultnych a cviénych u¢itelov MS

Vyjadrite svoje stanovisko k vyroku: "Pocas praxe som pocitoval/a sulad medzi tym, ¢o ma ucia na

fakulte a Co odo mna oCakavala cvicna ucitelka." Vyberte jednu z moznosti:
54 responses

@ pocitoval/a som uplny sulad
@ pocitoval/a som &iastoény stlad
pocitovalla som uplny nesalad 18

Ako vidiet’ v grafe Studentky vo v§eobecnosti pocit'uju silad medzi tym k ¢omu su vedené pocas Studia
na hodinach a medzi tym, k comu ich vedu cvi¢né ucitel’ky. Pocit uplného suladu malo viac nez 57 %
respondentiek, d’alsich 37 % pocit'ovalo aspon Ciasto¢ny sulad. Nestlad komunikovali len 3 Studentky.

Oblasti, v ktorych §tudentky pocit'uji nesulad

V d’al$ej polozke dotaznika sme sa pytali Studentiek (ktoré zvolili odpoved’ b alebo c), v akych
oblastiach pocituju nesulad. Z grafu nizSie vidime, Ze najvicsia Cast’ z nich (25,9 %) odkazovala na
nestlad v oblasti organizacie ucenia v ramci dna (radenie uc¢ebnych situacii pocas dna, vyvazovanie
riadeného ucenia a spontannych aktivit deti...). Charakter rozdielneho pristupu dokumentuje vyrok
responentky: , Myslim si Ze najvicsi nesiilad v tom co nds ucite a ¢o som redlne zaZila su ranné kutiky, teda
celkovo kutiky v MS. Pocas dita majii deti najviac riadenych aktivit a o sa mi najviac nepacilo (ale za to neméze
pani ucitelka ale celkové nastavenie MS) je, Ze sa zabiida na samostatnii, neriadenii hru, ktord nemd Ziadny ciel’
ba az Ziadny vdcsi zmysel. Od rdana do poobedia to dieta neustdle nieco robi, sice sa hra ale nehra sa tak ako by
samé chcelo.“ Druhou najviac volenou odpoved'ou (20,4 %) bol nestlad v oblasti projektovania uciva.
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VysSie zastupenie mali aj odpovede nestlad v otazkach riadenia discipliny v triede (18,5 %) a nesulad
v oblasti projektovania ciel'ov (16,7 %).

V pripade, Ze ste v predchadzajucej odpovedi zvolili odpoved b alebo c, zaskrtnite tie oblasti, v

ktorych ste pocitovali nesulad medzi tym, ¢o vas u...na fakulte a ¢o od vas vyzadovala cvicna ucitelka.
54 responses

nesulad v oblasti projektovania

cielov 9 (16.7%)
nesulad v oblasti organizacie 11(20.4%)
uc'?enia v 14 (25.9%)
T 0,
nesulad v oblasti wberu metod 3 (5.6%)
, 7 (13%)
astrate...

10 (18.5%
nesulad v oblasti volby ( )

ucebnych poméco...
nesulad v oblasti hodnotenia
deti

Za8krtla som A

Uplny sulad

ni¢

Ziadne z uvedenych
zwlila som odpoved a

2 (3.7%)
4 (7.4%)
4 (7.4%)
24 (44.4%)

Poskytovanie spitnej vizby zo strany cvi¢nej ucitel’ky

Odpovede na otazku, prostrednictvom ktorej sme zist'ovali mieru spokojnosti s tym ako cvicné
ucitel’ky poskytuji spitna vézbu st vel'mi priaznivé. Na zdklade vysledkov je mozné konstatovat
vSeobecnu spokojnost’. Takmer 90 % opytanych dokonca deklarovalo maximalnu mieru spokojnosti.

Vyjadrite stanovisko k vyroku: So spdsobom ako mi cvi¢na ucitelka poskytovala spatnu vazbu som

bola (vyberte len jednu odpoved):
54 responses

@ Uplne spokojna

@ ciastocne spokojna
@ giastoéne nespokojna
@ Uplne nespokojna

19

v Banskej Bystrici
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O slabinach v oblasti poskytovania spétnej vizby sme sa chceli dozvediet’ viac v otvorenej

polozke, v ktorej boli respondentky vyzvané k tomu, aby ich opisali. Adekvatne ku kvantitativnym
zisteniam viedla tato polozka skor k vypoctu pozitiv. Na zaklade kvalitativneho spracovania dat sme

identifikovali tieto pozitiva:

e Snaha o objektivitu

‘

v Banskej Bystrici

., Pani ucitel'ka sa stdle snazila dat’ ¢o najobjektivnejsiu spdtnu vizbu. ©

Ocenenie snahy/odvahy pomenovat’ aj negativa/zlyhania/pochybenia
., Vedela vyzdvihnut plusy a taktiez nezabudla na minusy, ku ktorym poskytla rady, ako ich napravit.

¢

., Vedela nam povedat co je zle, ale aj co je dobre. Nebadla sa nas hodnotit tak, ako to videla a citila.

Konstruktivnost’ kritiky
“[...] bola velmi dokladna, nechala najskor vyjadrit méj ndzor na situdciu a potom uviedla svoju
odbornu konstruktivau kritiku, na ktoru si vzdy v dobrom spomeniem pri dalsom planovani aktivit.

Poskytnutie navodov/usmerneni na napravu
., Vedela vyzdvihnut plusy a taktiez nezabudla na minusy, ku ktorym poskytla rady, ako ich napravit. *

Zrozumitelna a jasna komunikacia
,,Bola mi zrozumitelne a jasne vysvetlena, taktiez aj kroky, ktoré som zvolila a tiez aj mnou vytvoreny

‘

plan na cely den.*

‘

., Spdtnit vizbu mi poskytovala zrozumitelne a trefne.

Pravidelnost’ spétnej vazby

,, Cvicna ucitelka nam dala vzdy na konci spdtnu vizbu [...]” 20
., Spdtnit vizbu sme vzdy dostavali po hodine, ked' sme deti ulozili spat’ na poobedny oddych...*
Empatia (snaha neznechutit’ Studentky), tendencia k pozitivnej stimulacii
,Mala som pocit, ze cvicna ucitelka mi nechcela dat pocitit, ¢o bolo zle. Skor ma chvalila, no ja som
vnutorne vedela, ze som mala urcité veci spravit inak.
Vyuzivanie rdznych foriem poskytovania spétnej vézby (priama komunikéicia/mailova
komunikacia...
,Ja som bola spokojna so spdtnou vizbou od pani ucitelky v zmysle, ze mi bola poskytnuta ¢i uz
elektronicky alebo osobne na zdver dna.
Vystiznost
., Spdtnit vizbu mi poskytovala zrozumitelne a trefne.
Napomocna, aktivizujica
,,Dodala nam energiu, ked sme sa aj v priebehu aktivit zamotali**
,,Spdtna vizba bola pre mna pomoc, v mojom dalSom seba rozvijani. *
Ochota, Gstretovost’ byt’ v pohotovosti (na teleféne a pod.)
,»Dokonca nam dala aj telefonny kontakt, ak by sme potrebovali pomoc tak nech jej hned’ zavolame. *
Kwvalitativna analyza dat nAm umoznila identifikovat’ niekol’ko negativ v poskytovani spitnej vizby:
Chybajuca priebezna spitna vizba
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., Neposkytuju spdtnu vizbu po Castiach ale az po celom dni. Keby to bolo po castiach, vedela by som
napravit chyby, ktoré som robila a nepokracovala by som v nich az do konca dna. *

e Rigidita, nizka miera otvorenosti vo¢i napadom Studentiek/upétost’ na vlastné predstavy
,,Pani ucitelka nam davala napady tie, ktoré ona pouzivala pri témach, posobilo to na mia, ze "len to,
¢o ona s detmi robi je najspravnejsie, a inak sa to proste robit' neméze..." Tym padom aj spdtna viizba
bola taka, ze mohli ste este toto, toto sa da takto, keby ste urobili ako som vam poradila, nestalo by sa
toto,...

,, Cvicné ucitel’ky niekedy podcenujii nové napady a iniciativu Studentiek na praxi. Studentka sa tak musi,
niekedy aj nezmyselne, prisposobit’ s ucebnym planom, vedenim vyucby a pod. Tym padom dochadza aj
k slabinam v oblasti poskytovania spdtnej vizby.

e Vymahanie odpovedi
., Niekedy sme sa jej moc museli vypytovat’.*

o Poskytovanie spitnej vizby bez pritomnosti na vyucbe
., Nasa ucitelka na mojom vystupe nebola, bola tam ucitelka, ktora ucila v poobednych hodindach a
nevedela, ze sme sa na danych aktivitach dohodli s cvicnou pani ucitelkou, takze pri spdtnej vizbe
skritizovala aktivity, ktoré sa mojej cvicnej ucitelke na konzultacii pacili a schvalila mi ich.

e  Nekritickost’
., [...] za vsetko len chvdlila. Co som vnimala dost ako nie moc dobré pretoze predsa chybami sa ucime.

e Malo ¢asu

Ambivalentné vyroky:

., Velmi strucnd spdtna vdzba, vicsinou nds pochvalila alebo jednou vetou zhrnula o by mohlo byt 21

zrealizované inak. “

Vedenie rozborov cviénymi uditePkami

V d’al$ej polozke dotaznika nas zaujimalo, v akej miere st Studentky spokojné so spdsobom ako
vedu cvicné ucitel’ky rozbor. Ako vidiet' v grafe nizsie, vysledky st viac nez uspokojivé. Takmer 80 %
opytanych prejavilo uplnt spokojnost’, zvy$na Cast’ respondentiek komunikovala ¢iastocnt spokojnost’.

Vyjadrite stanovisko k vyroku: So spésobom ako cviéna ucitelka viedla rozbor som bola (vyberte

len jednu odpoved):
54 responses

@ uplne spokojna

® ciastoéne spokojna
ciastoéne nespokojna

@ uplne nespokojna
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V snahe ziskat’ konkrétne informécie o tom, v ¢om su slabiny vedenia rozborov sme poskytli
Studentkdm moznost’ opisat’ problémy v otvorenej polozke. V odpovediach dominovala odpoved
»Zladne*, o koreSponduje so zisteniami Skalovej polozke. Napriek tomu Identifikovali sme niekol’ko
explicitne vyjadrenych pozitiv vedenia rozborov:

e Dodraz na sebahodnotenie
,,»Rozbor bol vzdy super, najskér sa nas opytala ¢o si myslime, Ze nam nevyslo a ndsledne sme S0

spoluziackami zhodnotili svoje vystupy. Nakoniec nam povedala ona, co by zmenila alebo co sme
zabudli.

e Konstruktivna stimulujuca kritika
“[...] nechala najskor vyjadrit moj ndzor na situaciu a potom uviedla svoju odbornu konstruktiviu
kritiku, na ktori si vZdy v dobrom spomeniem pri d'alSom planovani aktivit. **

e Detailnost’, doslednost’
\, Ziadne nie st [slabiny, pozn. vyskumnika], bola velmi dokladna.

e Zrozumitel'nost, jasnost’.
. K tejto otdazke nemam Ziadne pripomienky, pretoZe pani ucitelka z méjho pohladu realizovala rozbor

It

najlepsie ako vedela. Strucne a zrozumitelne.

Napriek prevazujicim pozitivam priniesli kvalitativne data aj niekol’ko informacii, na zaklade ktorych
mozeme usudzovat’ 0 slabindch cvicnych uciteliek pri vedeni rozborov.

e odbiehanie od témy
,,odbiehanie od témy k inym témam, ktoré sa rozboru netykali...

e plytkost rozboru 22

., KedZe bola cvicna ucitelka zaroven aj riaditelka, mala toho vela na starosti a nesli sme uplne do
hibky.

e Casova tiesen
,,Na rozbor sme mali taktiez velmi malo casu, kedZe ucitel'ka sa vicsSinou casu venovala detom.

e konflikt ocakavani
,, Ucitelka pri planovani projektu povedala iné a po realizdacii pri rozbore ocakavala iné.

e slabé reagovanie na otazky
,,Nevedela odpovedat na otazky, ktoré boli pre nu uz bezné a v com bola zabehnuta.

‘

e nedostatok kritickosti
,, Vzdy vsetko len pochvalila, malokedy sa stalo ze nam vytkla nejaku chybu.

e 7zl¢é nacasovanie rozboru

‘

,,Bolo neskoro.."

Silné stranky cviénych uciteliek

Silné stranky cvi¢nych ucitelieck sme sa snazili identifikovat pomocou analyza odpovedi
Vv otvorenej polozke ,,Napiste, Co ste na praci cvicnej ucitel’ky pri vasom vedeni na praxi najviac
ocenovali.” Zistenia z analyzy je mozné zoskupit’ do 3 kategorii: 1) osobnostné kvality, 2. pedagogické
kvality, 3) liderské kvality.
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Osobnostné kvality:

komunikativnost a priatel'skost’
., Ze bola velmi komunikativna a priatelskd, ukdzala nam mnozstvo metéd a zaujimavych aktivit. *

,»Na praxi sa mi ale podarilo zrealizovat vsetko ¢o som mala pripravené. Myslim Ze to bolo aj uvolnenou
atmosférou a takou pohodou, ktorou cvicna ucitelka oplyvala.

zmysel pre humor
,, Vedela s nami aj posrandovat, ¢o beriem ako velké plus. Necitili sme sa tak vystresovane, atmosféra sa
uvolnila, citili sme sa lepsie a mali sme viac odvahy sa aj pytat.

pokoj, rozvaha
., Trpezlivost' a kl'ud s akym ucila

autentickost’, prirodzenost’
., Bola uprimna, mala som pocit, Ze sa nesnazila spravat inak ako bezny den bez nas.

‘

Pedagogické kvality:

pristup k detom

., Bolo vidiet, ze ju deti respektuju a maju velmi radi. *

., Ludsky pristup, deti ju naozaj respektovali, mali s iou dobry vztah..."

,, Velmi empaticky pristup aj ku problémovejsim detom.

., Ze je oddand detom a svoju pracu mad velmi rada a je v nej tiplne zaviazand, co bolo vidno aj na vztahoch
s detmi, ktoré ju priam zboznovali.*

pohotové reakcie
., Vedela pohotovo reagovat na kazdu situdaciu.

‘

didaktickd kompetentnost’
,,metody a formy prdce s detmi, vyuzivanie rozpravok na radiu *

., vzdy sa snazila najst najlepsi sposob ako s dietatom pracovat’™

Liderskeé kvality:

Skvalitnenie pripravy buducich pedagogickych a

ochota, tistretovost’, napomocnost’
,,Jej ochotu vzdy nam pomdoct a usmernit nds tym spravanym smerom, ndjst si na ndas c¢as aj po pracovnej

dobe.

., Najviac som ocernovala jej ochotu. Ako som uz vyssie spominala nikdy nemala problém nam poméct, vzdy

1

sa nas priebezne pytala ¢i nepotrebujeme pomoc.

‘

., Podpora do buducna. Poskytnutie pomoci v pripade problému.
,»Mohla som sa jej spytat na cokolvek, comu som nerozumela a ona mi to ochotne vysvetlila...

,, Cvicna ucitelka bola velmi napomocnd a ochotnd. Bola schopnd s nami komunikovat' a snaZila sa nam
. . L A
¢o najviac poradit a poméct.

,, Poskytla nam vsetky materialy, ktoré nam boli/ budiu napomocné v praxi (realizovanej pocas VS ale i po

nej)

¢asova flexibilita
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,, Ochotu komunikovat aj vo vecernych hodinach a do detailu rozoberat nase pripravy. *

,,Cvicna pani ucitelka bola vzdy k dispozicii, ked’ sme to potrebovali - ¢i prostrednictvom emailovej
komunikdcie, a taktiez komunikacie pocas celkovej praxe.

e schopnost motivovat’
,,pochvalila ndas, motivovala nas v tom co robime, bola nam oporou

ponechanie slobody
,nezasahovala mi do ucenia “

., vyber oblasti aj Standardu - snazila sa vyjst' v ustrety

., To Ze nebola prilis prisna a neziadala, aby sme do bodky dodrzali pripravené aktivity.

e promptné reagovanie na potreby Studentiek
., rvchle jasné odpisovanie na email

e otvorenost’ voci inym pristupom
,,bola zhovievava a otvorena nasim napadom *
,,Najviac som ocenovala, zZe nam nechala priestor prehnane nezasahovala no bola aj napomocna ak to
situdcia vyzadovala.*

., Pri vedent aktivity nds nechala s detmi pracovat a nezasahovala nam do ucebnych situacii.

e Zaujem o nazor Studentiek

,,pytala sa nas na nas nazor* 24

e Precizna a konstruktivna spitna viazba
., Poskytovala rozsiahlu spdtnii vizbu, upozoriovala na nedostatky vhodnym spésobom a vzidy ocenila ich

napravu.

¢

., Spditnu vdzbu, ktoru nam vzdy na konci poskytla.

,Nebala sa nas hodnotit tak, ako to videla a citila.*

e QOchota komunikovat’ cez mail
,,Nemala problém s nami kontaktovat aj cez mail.

e Zorientovanost' vo svojej Glohe cvi¢nej ucitel’ky
. Myslim, ze pani ucitelka bola plne obozndmena s priebehom praxe.

‘

Slabé stranky cvi¢nych uéiteliek

Okrem ocenenia kvalit bolo nasim ciel'om zistit’, ako Studentky vnimaju slabé stranky cviénych
uciteliek. V d’alSej otvorenej polozke mali preto moznost’ napisat, co im na praci cvicnej ucitel’ky pri
ich vedeni na praxi najviac prekazalo. Na zaklade kvalitativnej analyzy sme aj vtomto pripade
identifikovali nedostatky, ktoré je mozné zhrnat’ do kategoérii: osobnostné kvality, pedagogické kvality,
liderské kvality. Kym v pripade silnych stranok odkazovali respondentky skor na osobnostné kvality
cvi¢nych uciteliek, v pripade slabych stranok zdoraznovali skor slabo rozvinuté liderské schopnosti:

Liderské kvality:
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Unahlené reakcie
., prudké reagovanie bez premyslenia *

porovnavanie kvality Studentiek s inymi Studentkami
,,porovndvanie, ¢o bolo pred rokom na praxi, ¢o na nds posobilo velmi negativne, akoby sme boli
neschopné, co vobec tak nebolo *

liberalny pristup k Studentkam

‘

,,Nemala nad nami tvrdu ruku.

Netprimnost’
,, Nekomunikovala svoju nespokojnost’ na rovinu.*

‘

Nerespektujtci pristup
,,Neboli sme brané vazne ani z pohladu deti - ucitelka ma napr. nepodrzala pred dietatom, ktoré sa
spravalo nevhodne.

Absentovanie na vystupoch Studentiek

,, Najviac mi prekadzalo, ze nebola pritomnd na mojom druhom vystupe, takze na mojom vystupe bola
zucastnend ind pani ucitelka, ktora nebola spokojna s aktivitami, ktoré som sa snazila skonzultovat s
cvicnou ucitelkou podrobne a jej sa pacili.

Slaba pozornost pri vystupoch studentiek
,»Nevenovala dostatocnui pozornost pri realizdacii mojej hlavnej vzdelavacej aktivity.

Direktivne usmeriiovanie
,»obcas ma mrzelo, zZe sme nemali v interakcii s detmi viac slobody aspon pri rannych hrdach. Boli sme prilis
usmernované v tom ako, kedy, s akymi hrackami a kde sa s danymi hrackami s detmi smieme a kde
nesmieme hrat’ a podobne.

‘

nerealne ocakavania
,,bolo vidiet, ze ucitelka od nas ocakava az nepotrebné prisposobovanie sa jej predstavam *

Osobnostné kvality:

raznost’, prisnost’
,,Bola velmi razna a posobila prisne.

Pedagogické kvality:

Slaba schopnost’ diferencovat’ vyucbu

., 10, ze pri robeni napr. vytvarnych aktivit, chcela aby robili vsetky deti vsetko ( aj ked’ som im dala na
vyber) a chcela aby vsSetky deti mali rovnaké svoje vytvory. Argumentovala to tym, Ze rodicia by boli
nespokojni, keby nevideli dielo svojho dietata.

Odporucania pre skvalitnenie praxe

Poslednou c¢astou dotaznika bola polozka, ktora poskytovala priestor pre vol'nejsiu vypoved’

respondentiek. Tato polozka nebola povinna. Priestor vyuzilo 25 respodentiek, teda nie¢o viac ako
polovica. Mohli napisat’ ¢okol'vek, co by nam chceli odkomunikovat’ z pohl'adu ich spokojnosti s

pedagogickou praxou. Tento priestor vyuzivali Studentky prevazne na vyjadrenie spokojnosti
a vd’aénosti za prilezitost’ absolvovat’ prax v poskytovanej kvalite. Zaznamenali sme 2 kritické postrehy:

Nespokojnost’ s nasadenim praxe v §tudijnom programe — subezné teoretické vzdelavanie a prax
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., Mozno to, ze aby si Studentky vedeli napisat’ pripravu na vyucovanie pred tym ako na tu prax redlne

“«

pojdu. Nie az potom c¢o sa im prax skonci.

e Nepritomnost’ vyu€ujucich predSkolskej didaktiky na praxi
 Myslim si ze na "kontrolu" nasej praxe by mali chodit pani doktorky, ktoré nas ucili na univerzite,
pretoze mala som dojem ked prisla na kontrolu "Studentka" nevedela nam poskytnut spdtni véizbu. “

Zavery a odporucania pre metodické usmernenie cviénych uciteliek MS:

e Na zéklade zisteni je mozné konstatovat’ vSeobecnt spokojnost’ Studentiek s priebehom praxe
a kvalitou cvi¢nych uciteliek

e Je mozné konStatovat' sulad medzi vedenim Studentiek fakultnymi a cviénymi ucitel’kami.
Diskrepancie sa tykaji najma projektovania vyucby, konkrétne organizacie dia v MS,
vymedzenia obsahu ucenia a ucebnych cielov. Tieto témy treba posilnit’ aj v metodickom
usmerneni cvincych uciteliek.

e Studentky vnimaju schopnosti cviénych ugiteliek poskytovat’ kvalitna spitna vizbu a viest
rozbory pozitivne. Kvalitativna analyza dat vSak odhalila aj slabiny v liderskych kvalitach,
ktorym je potrebné venovat’ v metodickom usmerneni naleziti pozornost’.

®

Odpovede respondentiek na poloZzku: Opiste najviiésie slabiny v oblasti poskytovania spitnej viizby
od cvicnych uciteliek.

e Pani ucitel’ka sa stale snazila dat’ ¢o najobjektivnejsiu spatnu vézbu. Vedela vyzdvihnut’ plusy
a taktiez nezabudla na minusy, ku ktorym poskytla rady, ako ich napravit’.

e Neposkytuju spatni vazbu po Castiach ale az po celom dni. Keby to bolo po ¢astiach, vedela by 26
som napravit’ chyby, ktoré som robila a nepokracovala by som v nich az do konca dia.

e Ziadne

o ucitel'ka nemala Zziadne slabiny v oblasti poskytovania spitnej vizby

e So spitnou viazbou som bola spokojna. Bola mi zrozumitelne a jasne vysvetlena, taktiez aj
kroky, ktoré som zvolila a tiez aj mnou vytvoreny plan na cely den.

e Pani ucitel’ka nam davala napady tie, ktoré ona pouzivala pri témach, pdsobilo to na mna, ze
"len to, Co ona s det'mi robi je najspravnejsie, a inak sa to proste robit’ nemoze..." Tym padom
aj spitna vézba bola taka, Ze mohli ste eSte toto, toto sa da takto, keby ste urobili ako som vam
poradila, nestalo by sa toto,...( ja mam strednu pedagogicku skolu, ¢ize skiisenosti s det'mi mam)

e Ja som bola so spétnou vézbou spokojna lebo cvi¢nd uclitelka ndm ju poskytla kazdy dent po
praxi.

e Nemam ziadne pripomienky k slabinam

e Mala som pocit, ze cvi¢na ucitel’ka mi nechcela dat’ pocitit’, ¢o bolo zle. Skor ma chvalila, no ja
som vnutorne vedela, ze som mala ur¢ité veci spravit’ inak.

e Spétnu vizbu som od cvicnej ucitel’ky dostavala na vel'mi dobrej Grovni.

e Nepriamost’ ked’ tak a slaba komunikacia cez email, ale v mojom pripade s mojou cvic¢nou pani
ucitel’kou som to nepocitovala.

e Jasom bola spokojna s poskytovanim spitnej vazby

e Niekedy sme sa jej moc museli vypytovat’

e Ja ¢o som bola na praxi, tak cvicna ucitel’ka nemala problém nam dat’ akukol'vek spétna vazbu.

e cvicna ucitel’ka nam poskytla efektivnu a postacujiicu spatnt vézbu
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Ja som bola spokojna so spitnou vizbou od pani ucitel’ky v zmysle, Ze mi bola poskytnuta ¢i uz
elektronicky alebo osobne na zaver dna.

Ziadne

Nepocitila som Ziadne

Nasa ucitel’ka na mojom vystupe nebola, bola tam ucitel’ka, ktord ucila v poobednych hodinach
a nevedela, Ze sme sa na danych aktivitach dohodli s cvi¢nou pani ucitel’kou, takze pri spétne;j
véazbe skritizovala aktivity, ktoré sa mojej cvi¢nej ucitel’ke na konzultacii pacili a schvalila mi
ich. Inak sa mi spétné vizby od pani cvicnej ucitel’ky pacili.

Nenasla som Ziadne slabiny ucitel’ky.

Moja pani ucitel’ka nemala takéto slabiny. Spatnt vézbu mi poskytovala zrozumitelne a trefne.
Spétna vizba bola pre mna pomoc, v mojom d’alSom seba rozvijani.

Spétnt vézbu poskytovala dostatocne.

Nemdm pocit slabin. Vzdy mi dala adekvatnu spéatnt1 viazbu, ktorej som rozumela.

Ziadne nedostatky som nespozorovala

Velmi struénd spitnd vizba, vacsinou nas pochvalila alebo jednou vetou zhrnula o by mohlo
byt zrealizované inak.

Nemam ziadne, cvi¢na ucitel’ka mi poskytla dostatoénu spéatnti vazbu.

Nepostrehla som

Pochvalila nas ako sme pracovali, ze sa nemame bat’ ,,hrat" sa s det'mi. Dodala ndm energiu,
ked’ sme sa aj v priebehu aktivit zamotali, bola napomocna.

Nemam ¢o vytknut’.

Spétna vézba od cvicnej ucitel’ky bola vzdy ukazkova, vzdy nam vo vSetkom pomohla, davala
materialy a radila. Dokonca nam dala aj telefonny kontakt, ak by sme potrebovali pomoc tak
nech jej hned’ zavolame.

Podl'a mna slabiny neboli.

Nepostrehla som ziadne. Myslim, Ze pani u€itel’ka hodnotila objektivne, povedala kladné aj
pripadné zaporné stranky.

Ucitel’ka mierne porovnéavala nase pisomné pripravy. Nemali sme Ziadnu zadant ustalent
formu, ako pisat’ pripravy, takZe je to pochopiteI'né. Ucitel’ka nés vSak hodnotila velmi
primerane a konstruktivne.

myslim si, Ze cvicnd ucitel’ka poskytovala spétnil vazbu dostatocne dobre

neboli Ziadne slabiny .

Kedze som uz prax absolvovala aj na strednej Skole vedela som ako to v ms ako tak prebieha.
Moje spoluziacky ktoré boli na praxi prvykrat urobili chyby, ktoré som aj ja videla ale pani
ucitel’ka im to nepovedala a za vietko len chvalila. Co som vnimala dost’ ako nie moc dobré
pretoze predsa chybami sa u¢ime.

Zo zaciatku nevedela ako ku nam pristupovat’, nevedela aka spétna vdzbu ndm ma poskytovat’.
Ale po 2 - 3 stretnuti sme nasli cestu ako to vyhovuje aj nam (Studentkam) aj pani ucitel’ke, no
v prvom rade detom.

Pre mia bola spétna vidzba vel'mi dobra, cvi¢na ucitel’ka nam dala vzdy na konci spatnil vizbu
a spolo¢ne sme viedli rozhovor v rdmci oduceného.

Spétnt vazbu mi cviéna ucitel’ka poskytovala v dostato¢nej miere.

Neboli ziadne. Vedela nam povedat’ co je zle, ale aj co je dobre. Nebala sa nas hodnotit’ tak, ako
to videla a citila.

Nepocitila som ziadne slabiny v oblasti poskytovania spétnej vizby.

Malo ¢asu na spéatnti vazbu
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e Spitna vézba bola v poriadku.

e Neboli ziadne

e Ziadna slabina. Spétni vizbu sme vzdy dostavali po hodine, ked’ sme deti ulozili spat’ na
poobedny oddych + pred nasimi vystupmi sme komunikovali prostrednictvom mailov.

e Nepocitovala som slabiny v spitnej vizbe mojej cvi¢nej ucitel’ky.

e Nepostrehla som ziadne, so cvi¢nou ucitel’kou som bola vel'mi spokojna.

e Mysli si, ze spdtna védzba bola primerana

e 50 spétnou vézbou som bola spokojna

e Cviéné uditel’ky niekedy podceiiujii nové napady a iniciativu §tudentiek na praxi. Studentka sa
tak musi, niekedy aj nezmyselne, prisposobit’ s u¢ebnym planom, vedenim vyucby a pod. Tym
padom dochéadza aj k slabinam v oblasti poskytovania spétnej vizby.

Odpovede respondentiek na otazku: Opiste najvicsie slabiny v oblasti realizdcie rozboru.

o K tejto otazke nemam ziadne pripomienky, pretoze pani ucitel’ka z mojho pohl'adu realizovala
rozbor najlepsie ako vedela. Strucne a zrozumitel'ne .

e Tak isto ako spitnu védzbu aj rozbor som dostdvala az po celom dni ucenia.

e Ziadne

e Ziadne

e Ziadne slabiny som nepostrehla.

e odbichanie od témy k inym témam, ktoré sa rozboru netykali, napady, ktoré na mna pdsobili, ze
su mi jednoducho nantitené, a ¢i chcem, ¢i nie musim ich splnit’, inak mi to bude vytknuté

. Iine su )8

e Ziadne. Rozbor bol vzdy super, najskor sa nas opytala co si myslime, Ze nam nevyslo a nasledne
sme so spoluziackami zhodnotili svoje vystupy. Nakoniec nam povedala ona, ¢o by zmenila
alebo ¢o sme zabudli.

e Vsetko prebehlo ako malo

o KedZe bola cvi¢na ucitel’ka zaroven aj riaditel’ka, mala toho vela na starosti a nesli sme tiplne
do hibky.

e Nemam ziadne vyhrady k rozboru.

e Za jedinu slabinu v mojom pripade povazujem nedostatok ¢asu, inak sme vzdy kazdy vystup
rozobrali.

e Ucitel’ka pri planovani projektu povedala iné a po realizécii pri rozvode ocakéavala iné ale inak
bolo vsetko v poriadku

e niekedy sa nekonal

e Neboli ziadne problémy pri vedeni rozboru, cvicna pani ucitel’ka mi vzdy povedala, kde bola
chyba, ¢o som naopak zvladla vyborne...

e nepocitila som nejaki slabinu v oblasti realizacie rozboru

e Nemala som v tejto oblasti problém.

e Nevedela odpovedat’ na otazky, ktoré boli pre fiu uz bezné a v com bola zabehnuta. Podl'a mna
nerozumela ako to niekto neméze vediet. CiZe sme si niekedy nerozumeli. Ale neméam jej to za
zIé.

e Neboli ziadne

e Pri cvi¢nej pani ucitel’ke som nevidela slabiny realizacie rozboru.

e Nenasla som Ziadne slabiny.

e Nemala.
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v Banskej Bystrici

Rozbor viedla tiez vel'mi dobre, ku vSetkému sa vratila, nasla si na nas Cas.

Podierlali sme sa na rozbor jednej vsetky Studentky.

Vsetko bolo v poriadku, spokojnost’ bola na oboch stranach.

Vyber aktivit cvicna ulitelka vzdy nechavala plne na nas, iba nas vzdy tyzden vopred
oboznamila s témou tyzdna a dia.

Ziadne, pretoze s cviénou uéitel’kou sme isli "krok po kroku" v rozbore.

Nepostrehla som

Povedala nam, kde co m6zme urobit’ s detmi a navodila nas do budtcna, €o spravit’ inak.
Nepamétém si, Ze by sme mali problémy v oblasti realizacie rozborov.

Ziadne nie s, bola vemi dokladna, nechala najskor vyjadrit moj nazor na situaciu a potom
uviedla svoju odbornt konstruktivnu kritiku, na ktort si vzdy v dobrom spomeniem pri d’alSom
planovani aktivit.

Nepostrehla som Ziadne. VZdy sme si potrebné rozobrali, travila s nami tol’ko ¢asu, kol’ko sme
potrebovali, napr. aj cez socialne siete.

Nevnimam, ziadne vyrazné slabiny ucitel’ky v realizacii rozboru. Pamitam si, Ze nam nechala
priestor na sebareflexiu a reflexiu spoluziacok. Ucebné ¢innosti dopodrobna rozoberala.
Ziadne

taktiez ani tu neboli ziadne slabiny

vzdy vSetko len pochvalila, malokedy sa stalo Ze nam vytkla nejak chybu

Nemam ziadne slabiny. Pani ucitel’ka pekne vedela a navrhovala moznosti pristupu k detom
aké by zvolila ona, pretoze si myslim, Ze je s tymi det'mi vo va¢Som kontakte ako sme boli my.
Rozbor bol tiez vhodne rozkuskovany a podany

Realizaciu rozboru sme uskutociiovali vzdy pocas oddychu (spanku) deti. Rozbor mi vzdy

ponukol d’al§ie napravy v mojich nasledujucich ¢innostiach. 2
Ziadne
Ziadne neboli
Na rozbor sme mali taktiez veI'mi malo Casu, ked’ze ucitel’ka sa va¢Sinou Casu venovala detom,
ale vzdy sa ndm snazila povedat’ o sa jej pacilo/nepéacilo.
Skor to boli vyhody ako slabiny.
Ziadne neboli. Vyjadrovala sa vzdy zretelne a jasne. Ak nebolo nie¢o pochopené, vzdy svoju
odpoved rozvinula.
Nepocitovala som slabiny v realizacii rozboru mojej cvi¢nej ucitel’ky.
ziadne neboli.
Bol neskoro
S rozborom vystupov som bola spokojna
Podobne ako som spominala uz vyssie.

Odpovede respondentiek na polozku: Napiste, ¢o ste na praci cvic¢nej ucitel’ky pri vaSom vedeni na

praxi najviac oceiiovali.
To ako vie zorganizovat' vyucCovanie pre tri triedy naraz (malotriedka). Vedela pohotovo
reagovat’ na kazdu situaciu.
Ze bola vel'mi komunikativna a priatel'sk4, ukdzala nam mnozstvo metdd a zaujimavych aktivit.
Bolo vidiet, Ze ju deti reSpektujt a maju vel'mi radi.
pristup k detom, metody a formy prace s detmi, vyuzivanie rozpravok na radiu
Ochota poradit’, pomoct’
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Nezasahovala mi do uc¢enia. Nechala ma ucit podl'a planu a zasiahla az pri discipline, ked’
videla, Ze deti st neposedné a pojasené. Inak mi do vyucby nezasiahla, zhodnotila ma az na
konci dna.

pomoc s pomdckami, ktoré nam poskytla

To ako si vedela s det'mi poradit’ (disciplina).

Priamociarost, pomoc. Vedela nam povedat’ 'udsky, co by sme mohli spravit’ inak, na co si
davat’ v budiicnosti pozor.

Jej pomoc pri orientovani sa v SVP, poradenie s vyberom vhodnych aktivit na danu temu
Dévala ndm praktické rady. Upozoriiovala nds na veci, o ktorych by sme sa v Skole asi
nedozvedeli. Poradila ndm, na ¢o si mame v praxi davat’ pozor.

Cvicna ucitel’ka bola vel'mi napomocna a ochotna. Bola schopna s nami komunikovat’ a snazila
sa nam ¢o najviac poradit’ a pomoct’.

S mojou cvi¢nou pani ucitelkou som bola vel'mi spokojnd, poradila mi s pripravou na
vyucovanie, poskytla mi aj jednu knizku na pohybové hry. Najviac oceiiujem jej ochotu pomoct’
a rychle jasné odpisovanie na email.

Zaujem a pomoc

Celkovy jej pristup, bola zhovievava a otvorena nas§im napadom

Oceitiovala som jej spdsob konverzacie, ¢i uz pri hodnoteni alebo aj pri beznej komunikacii.
Mohla som sa jej spytat’ na ¢okol'vek, Comu som nerozumela a ona mi to ochotne vysvetlila...
konstruktivnu kritiku, empatiu, rady do budicnosti, podrobné vysvetlenia

Najviac som ocenovala, ze nam nechala priestor prehnane nezasahovala no bola aj napomocna
ak to situacia vyzadovala. Okrem iného zaroven ako si s nami pani ucitel’ka sadla za stol,
venovala ndm(aj ostatnym Studentkdm) svoj Cas, pekne sme si vedeli vSetko detailne zhrnut’,
povedala nam v ¢om sme mali medzery, co sme mozno podcenili a naopak ¢o sme spravili
dobre, pochvalila nas, motivovala nas v tom ¢o robime, bola ndim oporou.

Spétna védzba, pomoc pri pisani protokolov, vyber oblasti aj Standardu - snazila sa vyjst’ v strety
LCudsky pristup, deti ju naozaj reSpektovali, mali s fiou dobry vztah, vedela nam dobre poradit’.
Vedela mi poradit’ ako si zorganizovat’ deti tak, aby ma reSpektovali.

Jej ochotu vzdy nam pomoct’ a usmernit’ nds tym spravnym smerom, najst’ si na nas ¢as aj po
pracovnej dobe.

Tvorivost, jej v§imavost, pristup, podporu, ponimanie vyucovacieho procesu,

To, ze nés predstavila detom, tie nas reSpektovali a Ze sa nas snazila vo vSetkom usmernit,
povedat ako to robia, pytala sa nas na nas nazor.

Poskytla nam vSetky materialy, ktoré nam boli/ budi napomocné v praxi (realizovanej pocas
VS ale i po nej)

Vel'mi empaticky pristup aj ku problémovejsim detom. Poskytovala rozsiahlu spitna vézbu,
upozoriiovala na nedostatky vhodnym sposobom a vzdy ocenila ich napravu.

Pristup k detom, rezim, naucené zvyky (umyvanie rak vzdy pred jedlom, starSie deti
automaticky pomahali menSim s obtiivanim a oblickanim vonku,...)

Povzbudenie, ze ked’ to nebudem zvladat’ nieco, pomdze mi; pozitivna energia cvi¢nej ucitel’Ky;
priatel’'ska ucitel’ka ...

To ze nebola prili§ prisna a neziadala, aby sme do bodky dodrzali pripravené aktivity. Hned’
prvy den nastal pripad kedy prisSiel chlapéek a straSne plakal za mamou. Pani riaditel’ka ndm
sama povedala, Ze niekedy nastanu aj takéto situacie a nemusi sa nam podarit’ dodrzat’ nas plan.
Ja som celkom trémistka a ked’ som v strese zabudnem na polovicu veci, ktoré som chcela
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povedat’ ¢i zrealizovat’. Na praxi sa mi ale podarilo zrealizovat’ vSetko ¢o som mala pripravené.
Myslim ze to bolo aj uvol'nenou atmosférou a takou pohodou, ktorou cvi¢na ucitel’ka oplyvala.
Flexibilna, spolahliva, mild, ochotnd, spolocenska....urcite si z nej zoberiem priklad.

Ze sa nam venovala. Vietko nam pekne vysvetlila. Nemala som s fiou vobec ziadny problem.
Najviac som ocefiovala jej ochotu. Ako som uz vysSie spominala nikdy nemala problém nam
pomdct’, vzdy sa nas priebezne pytala ¢i nepotrebujeme pomoc, dala nam vel'a materialov,
ukéazkovych edukacnych planov, literatiry atd. Nemala problém s nami kontakovat’ aj cez mail.
Naozaj jedna z najlepsich uciteliek aké som kedy mala moznost’ spoznat’.

Priamost. Vzdy povedala ako by sa ¢o malo robit. Hl'adala aj v nevydarenej aktivite ini
moznost’ vyuzitia a spolu sme to komunikovali.

Myslim, ze pani ucitel’ka bola plne obozndmena s priebehom praxe, vedela poradit’, usmernit,
mala l'udsky pristup.

Ochotu komunikovat’ aj vo veernych hodinach a do detailu rozoberat’ nase pripravy. TieZ som
vd’a¢na za rady a inSpiracie, ktorymi nesetrila.

Ochotu pomdct’ a poradit, uprimnost’

ze viedla deti stale ku spievaniu, a deti boli tak viac zaujaté.

pracu s detmi, vzdy sa snaZzila najst’ najlepsi sposob ako s dietatom pracovat’ (romske dieta
ktoré malo byt uz davno predskolak ale nevedelo sa zaclenit’ do kolektivu, stale plakalo a dost’
vystrajalo - nechcel tam chodit)

Vedela sa kultivovanym spdsobom vyjadrovat’, vo¢i nam, ak aj vznikol nejaky problém vedela
rychlo zasiahnut’ a prispdsobit’ sa situacii. Sdle sa usmievala.

Spétnu vizbu, ktortt nam vzdy na konci poskytla.

Cvic¢na pani ucitelka bola vzdy k dispozicii, ked’ sme to potrebovali - ¢i prostrednictvom
emailovej komunikécie, a taktiez komunikécie pocas celkovej praxe.

Nebala sa nas hodnotit’ tak, ako to videla a citila. Vzdy ndm pomahala, poucila nas, zapajala do
vSetkého (vyzdoba triedy, pobyt vonku, dokumentacia...). Vedela s nami aj posrandovat’, ¢o
beriem ako vel'ké plus. Necitili sme sa tak vystresovane, atmosféra sa uvolnila, citili sme sa
lepsie a mali sme viac odvahy sa aj pytat’.

Podpora do budticna. Poskytnutie pomoci v pripade problému.

Trpezlivost a kl'ud s akym ucila

Bola uprimna, mala som pocit, Ze sa nesnazila spravat’ inak ako bezny den bez nas.

Ze je oddana detom a svoju pracu ma vel'mi rada a je v nej uplne zaviazand, ¢o bolo vidno aj
na vzt'ahoch s detmi, ktoré ju priam zboziovali.

Jej ochotu vysvetl'ovat’ nam, spravny pristup k detom, jej priatel'skost’ a zdrava autoritu.
Zapisovala si ¢o sme robili dobré/kde sme spravili chybu a po celom odu¢enom dni nam to na
rozbore povedala a vysvetlila vSetko na ¢o sme sa pytali.

Nasla si pre nas vzdy Cas, ked’ sme si s fiou potrebovali prebrat’ nejaké veci.

Snazila sa vSetko nam vysvetlit’, pomdct’

Pri vedeni aktivity nas nechala s detmi pracovat’ a nezasahovala nam do ucebnych situacii. Pri
prvych vystupoch nam ukazala ako sa da namotivovat’ diet’a, aby si skusilo pripravent u¢ebnu
situaciu.

Poslusnost’ niektorych mensich deti. Pomoc od spoluziacok.
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Odpovede respondentiek na polozku: Napiste, ¢o vam na prdaci cvicnej ucitel’ky pri vasom vedeni

na praxi najviac prekdZalo.
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e Neprekazalo mi nicC.

e Ni¢

e Neprekéazalo mi ni€. Na tuto prax spominam vel'mi rada, naucila som sa na nej vela.
e Nic.

e Nic.

e nic

e Vobec ni¢, maximalna spokojnost’

e Nic konkrétne, bola som vel'mi spokojna.

o prudké reagovanie bez premyslenia, porovnavanie, ¢o bolo pred rokom na praxi, ¢o na nas
posobilo vel'mi negativne, akoby sme boli neschopné, ¢o vobec tak nebolo

e Bola vel'mi razna a pdsobila prisne.

e Ni¢. Pani ucitel’ka bola vel'mi mil, tstretova a chapava.

e Nemam ni¢ také

e Mala som pocit, Ze "sedela" na jednej ziacke. To, Ze nevedela ¢itat’, jej ucitel’ka davala pocitit’
aj na inych hodinach.

e S cvicnou ucitel’kou som bola spokojna.

e Nespominam si, zeby mi niec¢o vadilo

e Nemala nad nami tvrda ruku

e vobec nic, bola tplne skvela

e Nemala som v tomto problém.

e Nekomunikovala svoju nespokojnost’ na rovinu - nevedela Ze sme v MS este predtym neboli a
tak naSe spravanie vnimala obcas negativne. Neboli sme brané vazne ani z pohladu deti - 32
ucitel’ka ma napr. nepodrzala pred dietatom, ktoré sa spravalo nevhodne.

e Nespominam si na ni¢

e Najviac mi prekazalo, Ze nebola pritomna na mojom druhom vystupe, takZze na mojom vystupe
bola zGcastnena ina pani ucitel’ka, ktora nebola spokojna s aktivitami, ktoré som sa snazila
skonzultovat’ s cvi¢nou ucitel’kou podrobne a jej sa pacili.

e Ni¢ mi na praci ucitel’ky neprekéazalo.

e To, Ze pri robeni napr. vytvarnych aktivit, chcela aby robili vSetky deti vSetko ( aj ked’ som im
dala na vyber) a chcela aby vsetky deti mali rovnaké svoje vytvory. Argumentovala to tym, Ze
rodi¢ia by boli nespokojni, keby nevideli dielo svojho diet’at’a.

e Vobec ni¢, nezasahovala do mojej realizacie bez vyzvania

e Ni¢ mi neprekazalo, vyborne sme si rozumeli.

e Neprekazalo mi vobec ni¢, pri naSom vedeni nas vzdy nechala viest’ ten den a ked’ bolo naozaj
treba, vtedy aZ nam do toho vstupila, aby deti utiSila, alebo navrhla obmenu hry.

e AsiniC.

e Mne osobne neprekazalo absoltitne nic. S cvicnou ucitel’kou som bola nadmieru spokojna.

e Absolutne ni¢

e Nenasla som nic, s ¢im by som bola nespokojna.

o Nemdzem povedat, ze by mi nieco prekazalo, no ob¢as ma mrzelo, Ze sme nemali v interakcii
s det'mi viac slobody aspon pri rannych hrach. Boli sme prili§ usmernované v tom ako, kedy, s
akymi hrackami a kde sa s danymi hrackami s detmi smieme a kde nesmieme hrat’ a podobne.
Napriek tomu, som reSpektovala aky systém, maju ucitel’ky v skolke a malo to svoje vyhody,
no ranné hry by podl'a mna mohli mat’ spontannejsi charakter. Upozoriiovanim na mnoZzstvo
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pravidiel, ktoré museli deti pri rannych hrach dodrzat’ bolo mierne obmedzujuce, no mnohé deti
boli na dané pravidla privyknuté.

Ni¢ mi neprekdzalo

Mne osobne ni€.

na praci ni¢ len mali pani kucharku, ktora sa do vSetkého starala :D napr. mali sme zdravotné
cvicenie ona nabehla do triedy a povedala Ze je desiata Ze okamzite maju prestat’ a pod. aj ked’
eSte nebol ani Cas na desiatu. P. ucitel’ka ju aj napomenula ale ona si robila ¢o chcela.

Nie aZ takd komunikativnost’ medzi nami.

Moja cvicna ucitel’ka bola tak izasna, ze mi je vzorom, pretoze s det'mi pracovala skutoCne
ukazkovo.

Nespominam si na nejakll zavaznua vec. Ja som bola s praxou vel'mi spokojna.

Na ni¢ si nespominam

Nevenovala dostatocnti pozornost’ pri realizacii mojej hlavnej vzdelavacej aktivity.

Ni¢ mi neprekazalo. Bola som spokojna.

Na pani ucitel’ku nemam skutoc¢ne ziadne vyhrady. Vzdy k nam bola zhovievava, mila. Mali
sme s fiou dobry vzt'ah.

Na praci mojej cvicnej ucitel’ky mi neprekazalo nic.

Neprekazali mi Ziadne veci.

Ni¢ mi neprekazalo. Bola som spokojna

deti nevedeli posluchat’, slaba disciplina - deti neboli zvyknuté na Citanie - u¢ime sa, ze na deti
netreba kricat’ a podobne. Az privel'mi nam to je zdoraziiované a vsivané, az to je niekedy na
Skodu. Prideme na prax v ocakavani, Ze vSetko je super a vSetko sa da riesit kl'udnym
dohovorom. Realita je vSak uplne ind. My sme si svoju autoritu v triede museli doslova
vybojovavat. Niektoré deti boli dokonca také agresivne, ze fyzicky (samozrejme nikomu
neublizili, nevyvijali vel'ku silu) napadali nas, cvicné ucitel’ky. Takéto spravanie sa urcite
nedalo riesit’ slusnym dohovorom. Po tol’kom netspe$nom napominani a dohovarani sme boli
natené zvysit hlas, avSak v strachu a oCakavani, ¢i nebudeme za to nijako trestané - nie uplne
dostacujuca priprava, nedokazali sme si napisat’ plan vyucby a vobec sme nerozumeli tomu, ako
tuto vyucbu mame realizovat’ - ucitel’ka sice dokazala ocenit’ pripravu a pochvalit, avSak ak
hovorim z mojej strany, bolo vidiet, Ze ucitel’ka od nas ocakava az nepotrebné prispdsobovanie
sa jej predstavam - spoluziacky nartsali chod prostredia, pretoze ak diet’a nechcelo pracovat’,
odislo k nim. Spoluziacky sa s nim rozpravali, drzali si dieta na kolenach a podobne.
Samozrejme po tomto t0zili aj ostatné deti a tak bol celkovo naruseny chod vyucby. Po
napomenuti ucitel’ky sa situacia ukl'udnila az zlepSila. UZ sa to viac neopakovalo

Odpovede na polozku: Napiste cokol’vek, ¢o by ste nam chceli odkomunikovat’ 7 pohl’adu vasej
spokojnosti s pedagogickou praxou.
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Dostala som na prax do krasneho prostredia. Taktiez kolektiv v Skole bol na vybornt. Bolo to
taktiez aj nieGo iné, nové. Kazdy deii som sa tam vel'mi teSila.

nic

Od zagiatku semestra Studentom ukazat’, ako ma projekt v MS vyzerat, nie aZ takmer na konci
resp. polovici semestra na seminari, ked’ je uz mozno po praxi, pretoze nas nechceli obmedzovat’
v tom, ako ho budeme pisat, avSak pani ucitel’ka v m$ hned’ povedala ako to chce, napisali sme
to tak, a potom povedala ako to robili pred nami dievcata, ¢o mala minuly rok a podobne...tak
sme to museli prepisovat’, aby to lepSie vyzeralo, niektoré¢ spoluziacky aj hovorili, ze to mali
také vol'nejsie pisanie projektu, my sme to mali skor také striktné, tym, Ze nas porovnavala...
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e Bola som spokojna s praxou v MS a taktieZ s cvi¢nou pani ugitel’kou. Na prvy pohl'ad vyzerala
prisne, ale ked’ sme ju s poznali zistili sme, Ze to tak vobec nie je. Ozvala sa nam dokonca aj na
Vianoce, popriala nam vela tspechov v $kole a napisala, ze kedykol'vek budeme nieco
potrebovat’, mézeme sa ozvat'.

e Pedagogicka prax v BB bola pre mia vel'mi prinosna, no teSim sa aj zazit’ materské skoly v
mojom okoli, mimo regionu BB.

e Kede je situacia tento rok aké je som vel'mi vd’aéna aspofi za prax v MS, ktora mi dala vela.

e Urcite, Ze prax sa nachiddzala v BB. Pani cvi¢na ucitel’ka bola tiez vel'mi mild a jej spatna vizba
bola kvalitne podana. Snazila sa nam vyhoviet a pomoct’. Tym, Ze nam porozpravala aj rozne
zivotné pribehy deti a ako sa to prejavu a napokon ako to riesi, tak nam to urc€ite rozsirilo obzor,
ze sa nieco také deje a ako by sme to mohli riesit’.

e S praxou som bola vel'mi spokojna, rada by som si prax zopakovala prave v tejto MS.

e Bola to super sktisenost’, vel'mi brala by som aby tej praxi bolo este viacej, mozno v takom tom
7e by bola prax aj v letnom semestri, kedy by sme uz boli viacej ostrielané a vedeli by sme ¢o
ako, a lepSie by sme si veci pripravili atd’.

e Neviem do ktorej Casti nestiladu to patri, avsak myslim si Ze najvacsi nesulad v tom co nas ucite
a ¢o som realne zazila st ranné kutiky, teda celkovo kutiky v MS. Po¢as diia maji deti najviac
riadenych aktivit a ¢o sa mi najviac nepacilo (ale za to nemdze pani ucitel’ka ale celkové
nastavenie MS) je, Ze sa zabida na samostatni, neriadent hru, ktord nema Ziadny ciel’ ba az
ziadny vacsi zmysel. Od rana do poobedia to diet’a neustale nieCo robi, sice sa hra ale nehra sa
tak ako by samé chcelo. Vid priklad. : rdno pride a hned’ bezi ku kockam, cely deii sa sice hra
ale bez kociek, nesklada to ¢o chce skladat’.

e Bola som vel'mi spokojna, v tejto MS boli vietky pani u¢itelky velmi prijemné a odniesla som
si odtial’ vel'a cennych rad a skasenosti. 34

e Na zadiatku som bola nesmela, ked’ sme zacali vyu¢ovat v MS, no potom, ¢o ma uistila a
povzbudila cviénad pani ucitelka som si viac doverovala. Bola som velmi spokojna s pani
ucitel’kou.

e Mozno to, Ze aby si Studentky vedeli napisat’ pripravu na vyucovanie pred tym ako na ti prax
realne pdjdu. Nie az potom €o sa im prax skonci.

e Urcite je to vhodné zvolit' aj k predmetom prax , pretoze Studenti ako z gymnazii, nemaji
moznost’ sa stretnut’ s detmi a nevedeli by si predstavit’ ako je to realne, len ked’ by vysli s
VS....a takto sa ako keby ,,otukali" a sti pripravené do reality....

e S touto pani ucitelkou som bola velmi spokojna, ¢okol'vek som potrebovala, poskytla mi
pomoc. Zo vSetkych pani ucitelick z konkrétnej skoly bola prave ona nie len k nam
praktikantkam ale aj k detom vel'mi priatel'ska.

e Okrem miernych nesuladov a neustaleného projektovania prax hodnotim ako vel'mi prinosnu a
uzito¢nl pre nas.

e Myslim si ze na "kontrolu" naSej praxe by mali chodit’ pani doktorky, ktoré¢ nas ucili na
univerzite, pretoze mala som dojem ked’ prisla na kontrolu "$tudentka" nevedela ndm poskytnut
spatnu vézbu.

e Myslim, Ze tato prax mi dala vel'a nielen do pracovného Zivota, ale aj do osobného. Presne takto
si predstavujem kazdu jednu ugitel’ku v MS. Dakujem za tito moznost'.

e Neviem si konkrétne teraz na ni¢ spomenut’, ja som bola spokojna. Co musim priznat’ viac sa
mi pacila komunikacia s uCitel’kou, ktora jeden den zastupovala ti nasu cvi¢ni ucitel’ku, mala
taky iny pristup, ale prikladdm to aj k tomu, Ze ona dlhodobo mala Studentky, kdeZto tato mala
Studentky prvy raz.
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e Urcite odporucam. Pekné prostredie, profesionalny a zaroven priatel'sky pristup (aj zo strany
riaditelky). Zatial’ najlepsia prax, ktorej som sa zi¢astnila. Dakujem za moznost’.

e Prax dala najviac zo vSetkého €o som sa naucila. A urcite by som jej dala viac ako sme mali my.
)

e Moja skusenost’ v 2. ro¢niku bola vel'mi pozitivna a mam na iiu dobré spomienky. Do jej triedy
by som sa s radost’ou vratila. Vel'a som sa naucila.

e S pedagogickou praxou v druhom ro¢niku mdjho Stadia, ktora sa realizovala v materskej skole
som bola maximalne spokojna, ¢i uz s realizaciou alebo cvi¢nou ucitel’kou.

35
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PRILOHA 5: Vysledky skupinovych rozhovorov so $tudentkami

Obsahova analyza prepisu nahravky ¢. 1- skupinovy rozhovor so Studentkami 3.
ro¢nika $t. programu predskolska a elementarna pedagogika

Oblasti, v ktorych Studentky reagovali pozitivne:

Na zaklade kvalitativneho spracovania dat sme identifikovali nasledujuce pozitiva, ktoré dopihame
0 konkrétne vypovede, ktoré zazneli v prepise.

e Ustretovost’ cvi¢nej uditelky

,,...nasa pani ucitelka bola vzhladom K vedeniu nasej pedagogickej praxi velmi ustretova a mild a v podstate
tak ako to malo byt, tak dopredu s nami konzultovala nase pripravy, dokladne naozaj. *

,,..mohli sme si napriklad vybrat oblast, v ktorej sme si chceli pripravit pripravu... ale to, co sme my konkrétne
uz cheeli sme si mohli vybrat' v podstate. Teda v tom bola ta ustretovost. *

,,...ze napriklad niekto, kto ma blizsie k tej matematickej oblasti, tak robil k romu, niekto, kto mal blizsie
k telesnej, alebo ..no zdravie a pohyb, tak robil k tomu.

o Dolezitd konStruktivna spidtna vidzba - konStruktivne rozobrana priprava pozitiva,

negativa, odporicania, formalna aj didakticka rovina 36

,,...ked’ sme si vyberali ti tému, ¢o sa nds pytala Ze, ako by sme ju.. ¢o budeme z nej robit, potom, my sme jej

povedali akii mdame predstavu. Ona povedala ze dobre, toto takto, toto by mohli byt trochu inak. **

,,...Ze ndm to presne z tej formdlnej stranky a potom sme si robili este rozbory, toho ndsho. Ze po kazdom

viastne. Ze nie len rozbory nase, ale aj ked’ sme mali aj ten nacuv*

,, Cize sme mali rozhovor, ¢o mohlo byt inak? A nehovorila nam len tie pozitivne stranky, ale dotkla sa prave

mozno niecoho, ¢o bolo prinosnejsie.

,,..dokladne preberali tie pripravy...

,,...aj ona tak zhodnotila zZe toto som mohla robit takto, Ze tu ste videli, Ze deti este neboli predpripravené,

tak som to zmenila, z toho hladiska. "

e Emailovd komunikacia pri konzulticii projektov

,r-.. Ona nam ich v priebehu pdr dni, dvoch- troch, poslala naspdt s tym, Ze ndm vyznadila éervenym ¢o nam

tam chyba, co by sme si mali zmenit, ako aj z toho, akoze formdlneho hladiska, ako sme tie vety tvorili.

e Osobna konzulticia projektov niekol’ko dni vopred

,,-..my sme vzdy tyzden pred tym, ako som mala ist ja, tak tyzden pred tym, som jej priniesla normalne do

Skoly moju pripravu, cize v ten den sme si ju presli.
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Slobodny vyber ¢innosti vo vybere aktivit

,,...tematické oblasti tiez sme si mohli vybrat.

,,..mohli sme si napriklad vybrat oblast, v ktorej sme si cheeli pripravit pripravu...

e Informovanost’ Studentov o stave triedy, det’och

,, Vzdy nam povedala rano, kolko je Ziakov.

o Usmeriovanie pri vypisovani dokumentacie- protokoloch a pod.

,,...tiez tie protokoly ¢o sme pisali, nas usmernovala, ako by to mohlo byt a tematické oblasti... "

Otvorena komunikacia

,,-.-tak z 90 percent, pdcila sa mi velmi jej spdtnd vizba, Ze bola naozaj objektivna, nejako sa s nami nebavila,

‘

alebo takto, Ze na rovinu s nami komunikovala...*

‘

,,Z0 zaciatku nam vSetko vysvetlila, ¢o bolo, ako bolo. "

Oblasti, v ktorvch $tudentky pocituju nesitlad:

. v . , . . . T o , .. , 37
Napriek prevazujucim pozitivam, ktoré zazneli od Studentiek priniesli kvalitativne data aj niekolko
informacii, na zaklade ktorych moézeme usudzovat o nesulade, ktory vznikol vedenim a pristupom
cviénych uditeliek v praxi. Tak ako v prechadzajucom pripade, uvadzame aj vypovede vyrokov
Z prepisu.
¢ Neinformovanost’ cviénych uéiteliek o podmienkach praxe
,,Ze oni si tie informdcie ani neprecitaju, nevedia, ¢o tam mame robit, potom sa casto daju.. do kedy mate
nacuv?
., Co tu viastne mate robit?
,,...ano prisiel mi nejaky e-mail z fakulty, ale.. ani to nedocitala..
o Nejednotné poziadavky na pripravu pre vychovno-vzdelavaciu ¢innost’
,,...aj ked' vidy vravela, Ze nevie, ¢i to tak mame robit, Ze ¢i nds to tak ucia aj v skole, ale tym, Ze my sme este
nevedeli, Ze ako maju byt tie pripravy pisané, tak vidy nam tak vravela, Ze podla nej to je takto, lenze nevie,
ako to vilastne ma byt poriadne.
e Nesiilad medzi vedenim Studentov fakultou a vedenim cvi¢nych uéiteliek
,,...to je presne to, o com sme sa my bavili na hodine, zZe to nemusi byt presne jedna vzdeldvacia aktivita,
za niou od 10:30 do 11:15, ale presne tak to bolo.
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,,...ked’ ja som mala v priprave nieco, ¢o bolo v podstate na fantdzii a kreativite deti a ja som tam
absolutne nenapisala, zZe co z toho ma byt, lebo prave pointa toho bola, zZe to maju spravit samé, tak si
tym nebola istd, ze stale hladala nieco..

,,...ale ona stdle ako keby chcela z toho nejaky ten vystup.

o Nepochopenie pri planovani vyu¢by — volba foriem prace, metédy pouZivané pri
spontannych aktivitach

,,...ja som velmi vnimala to, Ze my sa uz tri roky ucim tym inovativaym, aby sme boli inovativne a dbame
na to aktivne, zazitkové ucenie, ale v skutocnosti to tam absoliitne nefungovalo.

,,...2ze ¢o mi vlastne na to ucitelka povie, ci to viastne pochopi, o ¢o mne vlastne ide. Lebo to su presne tie
veci, ku ktorym nas vediete, ale ta pani ucitelka to tak vobec nevnima. *

e Prevladalo frontalne vyucovanie nad individualnym
,,-.2e kazdy den bol taky isty. "

,,...ona bola presne taka, ze ked’ to robi jedno dieta, to musia robit vsetky deti a komentovala to tym, ze

“«

,,...ze ked je jeden snehuliak taky, tak vsetci snehuliaci musia byt rovnaki. (Sum) zZe ano, nebolo to pre tie
deti dobrovolné, ze museli to ozaj vSetky robit’ a este ked' to robili, tak museli aj rovnako. *

38
e Neadekvatny pristup vo vychove a vzdelavani deti / nevhodna komunika¢na uroven

ulitel’ky k det'om

,,A4 to bolo pre mia nieco hrozné, lebo to bola pani ucitelka, ktora bola uplnym opakom toho, o co my sa

snazime. Ona v podstate cely cas pouzivala vyhrazky a vlastne sa tym detom vyhrazala, ze proste kto

nezje ako prvy tak neviem co, alebo chod’ uz do postele, lebo neviem co a to je viastne uplny opak toho,

0 ¢o sa my snazime..."

,,...kto prvy zje je lepsi...

,,...ze pani ucitelky sa radi rozpravaju pred detmi o detoch, ako keby boli hluché a nepoculi, alebo tam

neboli, ¢o potom vytvaralo ze taky nazor, aky mala pani ucitelka na niektoré dieta tak aj deti mali taky

ndzor na to dieta.

e Chybala otvorena komunikacia

,,-..2e nam to nepovedala do oci...

,,...ze ona nas nebrala, nevedela, Ze sme na tej praxi neboli, tak nase spravanie brala ako také, Ze sa

nezaujimame a nechceme sa ucit, ale my sme nevedeli ako sa mame spravat’. “

,,Ze nam to nepovedala vsetkym, ale.., aby nieco spravili..., kocky si tam sedia **
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e Nadradeny pristup cv. ulitel’ky k Studentom
,,..-ako nads ako sa k nam spravala, Ze nam nedavala tu vaznost, zZe sa ucime za tie ucitelky.

,,..2e sa tam mozno dievéata citili, Ze tam boli na zvys, Ze pani ucitelka ich brala, no a tieto praktikantky
sem pridu a budii tu sediet...

,,Cize aby sme sa necitili nejak tak, ako nevitané, alebo ako by som to povedala.

Zistené indikatory, ktoré vyplynuli z analyzy rozhovorov:

Pozitivne sktisenosti e Ustretovost’ cviénej uditelky

e dolezitd spatna vdzba - konStruktivne rozobrana a
zhodnotena priprava Studentov pozitiva, negativa,
odporticania, formalna aj didaktickd rovina

e emailova komunikécia pri konzultacii projektov

e 0sobna konzultacia projektov niekol'’ko dni vopred
e slobodny vyber ¢innosti vo vybere aktivit

¢ informovanost §tudentov o stave triedy, detoch

e usmerfiovanie pri vypisovani dokumentacie- protokoloch 39
a pod.

e otvorena komunikécia

Negativne sktisenosti e neinformovanost’ cviénych uciteliek o podmienkach praxe

e nejednotné poziadavky na pripravu pre vychovno-
vzdelavaciu ¢innost’

e nesulad medzi vedenim Studentov fakultou a vedenim
cviénych uciteliek- fakulta nabada $tudentov k slobode
vyberu v planovani aktivit a v m§ im to nebolo umoznené

e nepochopenie pri planovani vyucby —vol'ba foriem prace,
vyuzivané metody

e prevladalo frontalne vyu¢ovanie nad individualnym

e neadekvatny pristup vo vychove a vzdeldvani deti /
nevhodna komunikaéna troven ucitel’ky k detom

e chybala otvorena komunikacia

e nadradeny pristup cv. ulitelky  k Studentom,
neprofesionalne spravanie
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Odportacania e informovat’ cv. uéitel’ky a vychovavatel’ky aku formu by

mala mat’ priprava na vyucovanie - navrh pre zjednotenie
pripravy po formalnej stranke

e prepojit ainformovat m$ s vyucovacimi sposobmi,
metodami, formami na fakulte, informovat’ cv. ucitel’ky
0 zo6ne spontannych aktivit pri planovani vyucby

e popracovat na lepSej adaptacii Studentov v ms
(informovat ich o jednotlivych Castiach dina, organizacii
dna, dokumentacii, rezime atd’.)

e vytvorit’ priestor pre prirodzeny dialég, v ktorom by cv.
uCitelky odovzddvali svoje skusenosti, postrehy
Studentom — l'udsky faktor

e pracovat na vytvoreni pozitivnej atmosféry prijatia
Studentov cvicnymi ucitel'mi a m§

Odporucania pre skvalitnenie praxe

V poslednej otazke vrozhovore, ktora sa pytala na odporicania pre cviéné ucitel’ky

a vychovavatel’ky mali moznost’ §tudentky odkomunikovat’ ¢okol'vek, k comu nemali moznost’ vyjadrit’

sa

pocas rozhovoru. Zaznamenali sme viacero postrehov, ktoré zazneli a v§eobecne mozno

konstatovat’, ze sa tykaju najmé projektovania vyucby, informovanosti cviénych uciteliek o formach, 40
metddach, ktoré sa vyu€uju na fakulte a praci na medziludskych vztahoch. Ukazuje sa, Ze tieto témy
treba posilnit’ aj v metodickom usmerneni, ktoré sa systematicky tvori pre cviéné ucitel’ky.

Ilustrativne priklady odpovedi respondentiek k odporac¢aniam:

sy

to musia robit’ a Ze si to mozu vybrat.

...ale im povedat Ze vlastne, ono to nemusi mat formu, uhm, ze este si to nepiSeme na tej praxi, ako ma byt.

Informovat’ cv. ucitel’ky a vychovavatel’ky o forme pripravy- navrh pre zjednotenie pripravy
po formdlnej stranke,

...ona nevedela ako maju vyzerat™

T3

...nejaku taku mustru, alebo taku zakladnu Strukturu, lebo nasa pani ucitelka mala tiez problem s tym.

Prepojit’ a informovat® MS s vyucovacimi spésobmi, metédami, formami na fakulte,
informovat’ cv. ucitel’ky o zone spontannych aktivit pri planovani vyucby

oboznamit s tymi spontannymi situdciami, zZe nas to ucite, nech o tom vedia, Ze to nie je proste, ze tie deti

LY

Popracovat’ na lepSej adaptdcii Studentov v MS (informovat’ ich o jednotlivych astiach diia,
organizdcii diia, dokumentdcii, reZime atd’.)

Skvalitnenie pripravy buducich pedagogickych a

v Banskej Bystrici

odbornych zamestnancov Univerzity Mateja Bela SR EUROPSKA UNIA OPERACNY PROGRAM MINISTERSTVO
* * Eurdpsky socialny fond N SK,OLSTVA. VEDY,
EORII  :.répsky fond ©® ® ® rUDSKE ZDROJE VYSKUMU A SPORTU
* regiondlneho rozvoja SLOVENSKE] REPUBLIKY

ITMS2014+: 3120117350



¢

,,...uplne na uvod, aby vedeli, kto k nim prichadza, ze na tej praxi.

,,...nevieme ako to tam chodi a mozno oboznamovat’'s tym chodom, zZe ano toto su také cinnosti a robi sa tam
toto a toto.. také uvadzanie nas do toho chodu skolky.

e Vytvorit’ priestor pre prirodzeny dialog, v ktorom by cv. ufitePky odovzdavali svoje
skusenosti, postrehy §tudentom — Pudsky faktor,

,»-..ja viem, ze nie kazda ucitelka je takda komunikativna, ale mozno aj také ich rady a postrehy, ¢o oni zazili,

¢

aké deti mali, ako s nimi pracovali a také nejaké rady pre nds, ¢o si myslim, Ze poméze do buducna.

e Pracovat’ na vytvoreni pozitivnej atmosféry prijatia Studentov cvicnymi ucitel’'mi a MS
,,...2e Ci im vobec zdlezi na tom, co si z tej praxi odnesieme? *

,,...lebo oni redlne nas raz v zZivote vystriedaju a su prvy krat na praxi a ¢i im véobec zalezi na tom.

,,-no tak nemusia sediet, tak ich zapojme hned’ od prvého dna.

Obsahova analyza prepisu nahravky ¢. 2- — skupinovy rozhovor so Studentkami 3.
rocnika $t. programu predskolska a elementarna pedagogika

: ;L . ., 41
Oblasti, v ktorych $tudentky reagovali pozitivne
Na zéklade kvalitativneho spracovania dat sme identifikovali nasledujuce pozitiva, ktoré dopliiame
0 konkrétne vypovede, ktoré zazneli v prepise.
e Napomocnost’ a tstretovost’ cvicnej ucitel’ky
,,...snazila vo vSetkom naozaj pomdhat’*
., Ze ak chceme a boli by sme ochotné tak e nam ukdze aj tie ¢innosti ktoré robia poobede Ze ona si ndjde ten
¢as a ukaze nam to.
,,...nam dala tak akozZe vela moznosti pracovat s tymi detmi aj mimo tych stanovenych vystupov, ktoré sme
mali mat. *
... Tiez nam dala vela casu aj z jej toho volného casu mimo nasej praxe. *
,,....takisto nam ponukla moznost Ze si najde ten cas aj po skonceni nasej praxe aby sme napriklad si tiez
osobne s konzultovali tu pripravu dalsiu. A ak sme viastne hocico potrebovali tak vzdy bola ochotnd nam
pomoct s hocicim.
e Pomoc pri tvorbe priprav
.- pri tych pripravach nas usmeriniovala a ked’ sme mali nieco zlé aj tie ciele, ked’ sme si eSte neboli také
isté ¢i to dobre formulujeme.... "
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,,...tiez vyznacovala co sa jej tak nehodilo, alebo nepacilo na tych pripravach a poradila nam ako to mame
sformulovat’ a radila nam rozne aktivity ale tiez nam dala vela skiisenosti s tymi detmi ako sa chovat' v
urcitych situdciach alebo to teda..

e Oboznamenie s chodom m$

,»-..do poznamok nam napisala co si o tom mysli akoby to preformuloval a opravili sme si to aby sme tu mali

s €«

vSetko dobré ako malo byt.
,,...8a nam snazila ukdzat vsetky tie cinnosti ktoré deti naozaj aj robia aj casovo bola taka ustretova.

¢

,,mohli sme byt na praxi tiez poobede vidiet to ako tam funguje.

o Efektivny komunikaény kanal

,,.my sme aj vietky tie pripravy posielali komunikovali sme vlastne cez Facebook a ona si to celd prehliadka
do tych koloniek..

,,...tiez nasa komunikacia prebiehala cez FB.

,,-..aktivity ked sme si chceli s fiou odkonzultovat tak sme jej len poslali cez Facebook a ona nam povedala ¢i

Y

ano, ¢i nie, ¢i sa to detom bude pacit, nebudu vediet..

,,..pripravu vzdy s nami konzultovala cez mail, kde ako spominali dievéata tiez nam to vyznacovala co viastne
mozZeme pripadne vylepsit tie jednotlivé aktivity

42
e Objektivita cvicnej ucitel’ky
., tak objektivne zhodnotila Ze nie za kazdu cenu nam chcela dat plny pocet bodov.
., Ked'to tak nevidela ze jednoducho prihliadala na nds na kazdu tak osobitne a vedela zhodnotit nase tie silné
slabé stranky a myslim Ze teda vela sme si zobrali od nej z toho hodnotenia...
,,...bolo vidiet Ze viastne v tej prdaci sa svojej prdci sa dobre orientuje...
,»..ak by sme videli v niecom, ¢o nie je ako keby fér.. nejaky postreh, tak urcite by sme si to vedeli s fiou
odkomunikovat.
e Pripravenost’ cv. ufitel’ky
,,...bola viastne vzdy pripravena dopredu na to, ¢o od nas ocakava ¢o od nas chce a vidy zadala viastne tu
tému na ktorii je potrebné pripravit si cinnost' vzdy dopredu aj niekolko tyzdnov aby sme sa viastne uz dopredu
vedeli...
e Objektivna spitna vizba
,,-..poskytla spétni vizbu, kde vyzdvihla to ¢o bolo realizované dobre a spravne ale poukdzala aj na chyby,
ktoré sa vyskytli na nasej strane z pohladu toho vedenia deti.
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e Usmeriiovanie pri pisani priprav

,Ze nasa pani ucitel’ka presne postupovala aj podla tych taxonomii, tym padom som presne vyuzila tie
vedomosti, o ste nas ucili vy, tak redlne, ale ostatné dievcata mali tie pripravy také...“

e Jednotné vedenie §koly a cv. ufitel’ky
,,...pretoze si myslim, Ze to vedenie je..uhm z oboch stran rovanakym smerom. *

,,Nenasla som tam Ziadne rozdiely.

,,..presne vie ¢o sa ucime a presne to vie v tej praxi nejak...

Oblasti, v ktorych $tudentky pocit'uju nesiulad:

Napriek prevazujucim pozitivam, ktoré zazneli od Studentiek priniesli kvalitativne data oproti prvému
rozhovoru pomerne menej informacii, na zaklade ktorych mézeme hovorit’ o nesulade, medzi vedenim
a pristupom cviénych ugiteliek v praxi. Tak ako v prechadzajicom pripade, uvadzame aj vypovede
vyrokov z prepisu.

e Neadekvatna spitna vizba

,,...pani ucitelka uz s nami robila ako keby to zaverecné hodnotenia by nas nezdrziavali a nezdrziavala potom
poobede.

,,...nevedela mne dat’ ti spdtnu vizbu. A tak isto ani ma nijako neskorigovala ked’ bolo nieco zlé. * 43
,,...2e to hodnotenie niekedy bolo také neobjektivne.... "
,,..2ze by som mala na to pozriet niekedy aj z iného pohladu, zZe nie na zaklade proste toho jedného dna... "

,,ze vietko, ¢o sa jej nepdcilo zhodnoti na konci, ked' teda budeme odchadzat, lenze ja som potom nevedela,
Ci to robim dobre, zle..

e Medziludsky rozmer

,,..2e obcas kazdy ma taku zIu ndladu, alebo nema svoj den tiez a par krat nam prislo, ze ta pani ucitelka je
nejaka taka, taka rozrusena, naladovd, nahnevand, par krdt sme si mysleli, Ze to akozZe kvoli nam nieco, alebo

‘

tak, Ze sme nieco spravili zle... *

Poziadavky na pripravu pre vychovno-vzdeldvaciu ¢innost’

,,...rozdiely sme mali, ked’ sme si aj pisali tie pripravy, tak tam hlavne boli tie rozdiely.

Nepochopenie pri planovani vyucby

¢

,,...takze ich nechala pani ucitelka tak a povedala Ze dobre, tak chodte sa hrat, ked’ vas toto nebavi..."
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Zistené indikatory, ktoré vyplynuli z analyzy rozhovorov:

Pozitivna skusenost’ e Néapomocnost a Casova flexibilita cv.
ucitelky

e Pomoc pri tvorbe priprav

e Obozndmenie s chodom ms

e Efektivny komunikacny kanal
e Objektivita cv. ucitelky

e Pripravenost’ cv. ucitel’ky

e Objektivna spitna viazba

e Jednotné vedenie Skoly a cv. ucitel’ky

Negativa skusenost’

Neadekvatna spitna védzba
Medzil'udsky rozmer

e Poziadavky na pripravu pre vychovno-
vzdelavaciu ¢innost’

Odporucania e Informovat cv. ucitel’ky
a vychovavatelky aku formu by mala mat’
priprava na vyucovanie - navrh pre
zjednotenie pripravy po technickej
stranke,

Odporucania pre skvalitnenie praxe:

Tak ako aj pri prvom rozhovore, aj v tomto mali moznost’ $tudentky komunikovat’ ¢okol'vek,
k ¢omu nemali moznost’ vyjadrit' sa pocas rozhovoru. Boli motivované sformulovat’ potencionalne
odporuacania pre cv. ucitel’ky a vychovavatelky, ktoré vyplynuli z ich pocitov na praxi. Zaznamenali
sme viac mene iba jeden rozmer, na ktorom vieme postavit’ odporicanie. Tyka sa najma informovanosti
cvi¢nych uciteliek o forme, Strukture a obsahu vzdelavacej pripravy. Tento priklad sa nam zhoduje aj
z predchadzajiucou kvalitativnou analyzou ¢.1. Mozno teda konsStatovat’, ze by bolo efektivne, aby
v portfoliu, ktoré dostavaju cviéné ucitel’ky a vychovavatel’ky figurovala nejakd ukazkova priprava
vychovno-vzdelavacej ¢innosti.

Skvalitnenie pripravy buducich pedagogickych a
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[ustrativne priklady odpovedi respondentiek k odporucaniu:

o Informovat’ cv. ulitePky a vychovavatel’ky aka formu by mala mat’® priprava na
vyucovanie - navrh pre zjednotenie pripravy po technickej stranke,

‘

,,...oboznamit tie ucitelky, ako keby s jednotnou formou tych kvazi priprav.
,,...ze tie pripravy dievcéat sa lisili...

...sme sa ako keby nemali o ¢o opriet, kvazi, a boli tam aj nejaké nedorozumenia, ako mame ti vyucbu

‘

pripravit’ a spracovat, aby bola spravna..."

Obsahova analyza prepisu nahravky fokusovej skupiny ¢. 3 so Studentkami v 3. ro¢niku
Bc. stupiia vzdeldavania v Studijnom programe predskolska a elementarna pedagogika

Oblasti, v ktorych $tudentky reagovali pozitivne:

Na zéklade kvalitativneho spracovania dat sme identifikovali nasledujuce pozitiva, ktoré dopliiame
0 konkrétne vypovede, ktoré zazneli v prepise.

e Prax cvi¢nej ucitel’ky

...pani ucitelka uz v tom mala uz systém a bolo vidno Ze to uz robi roky...

: 45
,,...0na nas usmernila, ze ¢i ano alebo nie , alebo nejaké pripomienky k tomu mala...
,,...bolo tiez vidno Ze ma vela skusenosti... "
,,...ze mala skor taky vynoveny systém, aj s tymi vecami co sme sa ucili na fakulte, asi bola casto
oboznamovana s vecami...
e Pripravy v termine
,,...do nedele sme jej posielali hotovu pripravu a vzdy v nedelu vecCer ndm ju poslala Ze taku upravenu alebo
podobne... "
,,ze to bolo velmi dobre, Ze sme ni¢ nemuseli tym padom robit na poslednu chvilu...
,,...hasla si na nds cas nie sice pocas vikendov...
,,ale napriklad ten tyzden zhruba pred tym nasim vystupom si nasla cas ze sme tam prisli ked’ deti spali a
prebrala to ucitelka s nami...
o Napomocnost’ cvicnej ucitelky
., Takze dala nam svoje podklady nech si ich pofotime aby sme sa zhruba vedeli odpichnut...
,,Bola velmi ustretova ako nasla si ¢as. Aj o desiatej vecer, bola dost trpezliva.
,,...2€ proste nerozumieme tomu, az tak tak sa snazila ndajst vSetky cesty aby nam to vysvetlila...
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¢

,,...povedala nam tak strasné potrebné veci a tym to haslo..."

Oblasti, v ktorych $tudentky pocit'uju nesilad:

Napriek pozitivam, ktoré zazneli od Studentiek priniesli kvalitativne data pomerne viac informacii, na
zéaklade ktorych mézeme hovorit’” o nesulade, medzi oCakavanim Studentiek, vedenim a pristupom
cviénych uditeliek v praxi. Tak ako v prechadzajicom pripade, uvadzame aj vypovede vyrokov
Z prepisu.

e Neschopnost’ Studentiek planovat’ vyucbu

¢

., A tak isto videla Ze mame nejaké nedostatky ze absolutne nevieme planovat' vyucbu a tieto veci.
,,...my sme absolutne nevedeli ¢o robime.

,,...mala som s tym dost vel'ky problém, ze niektoré aj zaklady som nepochopila, az potom...
,,.ja som v tretom rocniku a uz by som to mala vediet' a stale vidim v tom nedostatky... "
,,-..eSte Ze mam spoluziacku, ktora je z pedagogickej a ma ako keby taha v tom.

,,...td priprava, ako bola napisana sa zmenila fakt o 180 Stupriov, takze...

,,...lebo ja som netusila, ako to mam pisat...

e Problémy pri tvorbe priprav zo strany ucitel’ky

46

,,...tie pripravy prerabat na poslednii chvilu.

,»...potom si pomocky pripravovat po nociach a podobné veci.

,,...2e to je proste zle, Ze deti sa takto ucit nemaju a Vv podstate chcela, aby som to robila podla nej.

e Zaneprazdnenost’ cvicnej ucitel’ky

,,...nasa cvicnd ucitelka bola zaroven riaditelka a bolo vidno Ze naozaj ten cas ktory si rozdelovala medzi

svoje povinnosti a medzi tie deti nebol primerany.

,, Potom ucitel'ka kol'kokrat odisla z triedy nechala nas tam samych a mi to prislo také neprimerané ze nechala

nas tam samych a potom sa vratila a chcela nas hodnotit..

,,...ked’ som chcela ucit tie deti ma absolutne pocuvali. **

,,...ale tiez na hodine malo ¢o sa zdrziavala. “

,,..ona potrebovala nieco dlhsie riesit, tak odisla a prisla druha ucitelka ... som jej ukazala moj projekt, ona

mi povedala, Ze v tom Ziaden problém nevidi, Ze uplne super projekt, ze ona by mi to urcite schvdlila....ze

nechapala vobec, kde videla pani ucitelka probléem.

e Neadekvatne hodnotenie cvi¢nej ucitel’ky

., pripravami myslim si Ze som nemala pripravu taku zlu“
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,,-..ale napriklad cez moju hlavnu cast, tam ucitelka vobec nebola a nakoniec mi strhla body lebo vratila sa
a tie deti neposhichli. “

,,...druha Studentka nemala tych Ziakov ktori boli zIi, v ten den neprisli a je dala uplne super hodnotenie.

o Nedisciplinovanost’ deti v triede
,,-..8a mi zdvihli a isli si kreslit' do pracovného zosita.
,,..aj nas tam bili kopali nas tam to bolo akoze neskutocné...*

., Tie deti neboli naucené na disciplinu, tie deti neboli naucené na citanie. *

,,...ked’ som chcela ucit tie deti ma absolutne pocuvali. Absolutne nie.

e Odlis$na realita od praxe

,,...ich viedli ihned’ k tym aktivitam didaktickym, ale ked naprikiad prisli Studentky po tej praxi, tak s detmi
omalovanky a nerobili nic take..

Zistené indikatory, ktoré vyplynuli z analyzy rozhovorov :

Pozitivna skusenost’ e Prax cvicnej ucitel’ky
e Pripravy v termine 47

e Napomocnost’ cvi¢nej ucitel’ky

Negativa skusenost’ e Neschopnost’ Studentiek planovat’ vyucbu

e Problémy pri tvorbe priprav zo strany
ucitel’ky

e Zaneprazdnenost cvicnej ucitelky
e Neadekvatne hodnotenie cvicnej ucitel’ky
e Nedisciplinovanost’ deti v triede

e (dlisna realita od praxe

Odporucania e Nestastné nastavenie praxe v Studijnom
plane

Odporucania pre skvalitnenie praxe

Tak ako aj pri predchadzajucich dvoch rozhovoroch aj v tomto mali moznost’ Studentky komunikovat’
¢okol'vek, k ¢omu nemali moznost’ vyjadrit’ sa pocas rozhovoru. Oproti ostatnym vypovediam, v tomto
prepise to bolo pomerne strucné. Zaznamenali sme iba jeden rozmer, na ktorom vieme postavit
odporucanie. Tyka sa najmé nesSt'astne nastavenej praxe v studijnom pléane.
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Ilustrativny priklad odpovede respondentiek k odporucaniu:

e NeSt’astné nastavenie praxe v Studijnom plane

, Rajprv je td prax a mnohé veci, teoreticky pochopime az neskér a ja som napriklad tiez z gymplu, a mala

‘

som s tym dost vel'ky problém, zZe niektoré aj zaklady som nepochopila, az potom takze...

PRILOHA 6: Analyza a interpretacia vyrokov §tudentiek z voPnych, ne§truktirovanych
eseji

Studentky a $tudent boli in§truovany prostrednictvom zadania v Moodli. Zabezpegili sme anonymné
odovzdanie textu prostrednictvom portalu ,,aischovia.sk*.
V priebehu jedného tyzdna sme ziskali od §tudentiek a jedného Studenta prvého roénika v magisterskom
stupni §tadia v Studijnych odboroch:

- ucitel'stvo pre primarny stupen vzdelavania,

- predskolska pedagogika,
spolu 33 textov s nestruktirovanou vypoved’ou spracovanou na zaklade nasledujuce;j instrukcie:

Esej

Zamyslite sa a slobodne, otvorene popiste aké obavy a vyzvy mdte spojené s vychovou a
vzdelavanim deti so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami? Kategoriu SVVP na Slovensku
delime na tri velké skupiny - deti so zdravotnym znevyhodnenim, deti zo socialne znevyhodneného
prostredia, deti s nadanim. Vase uvahy v eseji su anonymné a poslizia na blizsie identifikovanie
moznych limitov v pregradudlnej priprave v nasich Studijnych programoch k danej problematike a
pripadnu naslednu modifikdciu obsahov a metod v budiicnosti.

48
V troj¢lennom time sme vypovede podrobili obsahovej analyze vo viacerych kolach. Podarilo sa ndm
identifikovat’ niekol'’ko kategorii, ktoré s vo vypovediach primerane sytené. Postupovali sme spdsobom
otvoreného kddovania. Nasledne sme kategorie Vvtime zosuladili aspolo¢ne definovali ich
charakteristiku a obsahové zameranie.

Identifikované kategorie:

1. modifikacia vyucby (vzhladom na jednotlivé typy znevyhodneni a Specifik deti a ziakov,
schopnost’ pouZivat’ inovativne metody a postupy...)

kontakt s det'mi so §vvp (v ramci pripravy pocas VS §tidia, zvlast’ vo vztahu ku jednotlivym
kategoriam deti so Svvp)

praca s klimou a vztahmi v triede/skupine

jazykova bariéra (ako pracovat’ s det'mi, ktorych materinskym jazykom nie je slovencina)
spolupraca s rodinou (ako Specificka kompetencia pedagoga)

osobna skiisenost’ mimo §tadia na VS

obavy (vnutorné subjektivne prezivané, suvisiace s externym prostredim)

d’alSie vzdelavanie

N

P NoUv kW

1. MODIFIKACIA VYUCBY

Najcastejsie reflektovanou je téma schopnosti pripravit’ primerane naro¢né ulohy, ktoré budu
pre dieta zaroven vyzvou a zaroven v nich bude obsiahnuté jasne identifikované zakladné ucivo.
Podobnym spdsobom uvazuju o adekvatnych poméckach.

,,...ze nebudem vediet tvorit primerané ndrocné ulohy, aby som pre Ziakov nevytvarala prilis tazké ulohy
a neziadala od nich veci, ktoré su nad ramec ich schopnosti alebo naopak, pocitujem obavu a mam znacny respekt
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Z toho, aby mnou vytvorené ulohy a postupy podporovali rozvoj tychto deti a aby prostrednictvom nich
nestagnovali, ale neustdle napredovali. (ZN791, 33:4)

S ¢im Uzko suvisi téma pedagogického diagnostikovania, ktorého vyznam si uvedomuju
a zaroven maju pred nim respekt.

., Myslim si, Ze pri dietati so SVVP je velmi délezité dieta co najlepsie diagnostikovat v ramci moznosti, aby ucitel
vedel co moze od Ziaka ocakavat, a vtedy aj planovanie vyucby moze byt lahsie. “ (AH495, 4:2)

., Najvdacsiu obavu mam z diagnostiky takychto deti v praxi. Budem vediet rozoznat dieta s nejakou poruchou
ucenia alebo s nadanim? Nechcem dopustit, aby sa v mojej triede nejaké dieta trapilo, pretoze ja nebudem
schopna urobit vhodnu diagnostiku. Vietci vieme, Ze véasné odhalenie problémov Ziakov moéze vo velkej miere
ovplyvnit uspechy Ziakov.* (JV905, 18:3)

Deklarujii vysoka mieru subjektivne preZivanej zodpovednosti za primerany rozvoj kazdého
dietat’a.

., Verim, zZe ked sa k nej postavim zodpovedne, s trpezlivostou, s davkou empatie a porozumenia, cakaju ma na
konci vysledky, ktoré ma budu posuvat vpred, naplnat ma a vdaka nim budem vediet, zZe vsetka ta snaha mala
zmysel. Hoc aj malé kréciky, ktoré budem u deti sledovat’ mi budui stat za to.” (DZ093, 9:4)

Ocakavaju intenzivnu diskusiu, vzdjomné zdielanie a analyzu priprav a realizovanych aktivit
S det'mi v rdmci pregradualnej pripravy. V ramci takychto reflexii je mozné zmysluplne imitovat timovua
pracu medzi uitel'mi a d’al$imi aktérmi eduka¢ného procesu.

., Napriklad modifikacie priprav, ktoré by nemali byt len zaddvané na ulohu, ale najmd diskutované medzi
spoluziakmi a ucitelom.* (JJ421, 16:2)

2. KONTAKT S DETMI SO SVVP

Len vynimoéné prileitosti intenzivne pracovat’ s det’mi a fiakmi so SVVP vnimajt kriticky
a ocenili by viacej moznosti s takymito det'mi cielene pracovat’. Aj napr. v prostredi Specidlnych $kol.

., Len mala cast s nds md Sancu stretnut’ sa s takymi detmi, vidiet ako fungujii, a hoci sa 0 nich mézeme ucit aj na
desiatich predmetoch po dva krat, clovek to naplno pochopi az vtedy, ked sa k nemu také dieta dostane. * (AH342,
3:4)

,, Vietky obavy su spojené iba s tym, Ze nemdme skusenosti so vzdeldavanim takychto deti. “ (AK979, 7:5)

,,Keby som mala nieco do budicna odporucit pedagogom tvoriacim akreditacny systém bola by to suvisla prax
venovand prave detom tejto oblasti.“ (JK147, 17:1)

., Zo strany Skoly by som prijala, keby sme mohli v ramci priebeznej praxe navstivit aj Specialne skoly, mozno nie
V takom rozsahu ako ,,bezné “ skoly, ale mat' s nimi aspon minimalny kontakt.* (MK183, 24:1)

Vo velkej miere tu zohrava rolu postoj a zruénosti ucitePky v danej triede a jej pristup.
Nemoézeme si dovolit’ mat’ medzi cviénymi uéitel’kami ,,negativne* vzory, je alarmujici pocet prave
takychto skusenosti.

., Prva pani ucitelka pocas praxe voci nim aj mojim kolegyniam pouzivala vety typu ,, z teba aj tak nic¢ nebude*;
.ty si taky hlupy* ; ,,nechajte ho, nieco s nim robit je zbytocné,* okrem toho sa prejavovala voci tymto detom
nevrlo niekedy az agresivne. Ignorovala ich, usadzala ich vzadu do poslednych lavic.” (AK286, 5:1)

,»Na druhej strane bola pani ucitelka, ktord sa neprestajne a trpezlivo tymto detom venovala, nosila im vlastné
pomocky, pretoze ich vela krat nemali, stratili ich. “ (AK286, 5:2)
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,»Mala som moznost byt na praxi ako asistent ucitela, avsak moja skuisenost's integrdciou nebola pozitivna. Pani
ucitelka deti so SVVP ignorovala, nesnazila sa vyuzivat iné metédy a formy prdce, aby tymto detom pomohla.
Jednoducho to s nimi vzdala. Nevedela nam zadat’ ¢o mame s detmi robit, ako pri nich postupovat, s ¢im maju
problém a ako jej mézeme my pomdct. Len sme tam sedeli a snazili sa reagovat’ na situdciu, ktora sa v triede v ten
moment vyskytla.  (KPTC, 19:1)

,,Pocas praxe v materskej Skole som v§ak mala moznost pracovat's dietatom s poruchami ucenia. Tu som narazila
na situdciu, ktord je zrejme castou a krutou realitou v skolstve. Dieta vykazovalo zndmky poruchy/porich, avsak
nebolo jej venované dostatocné mnozZstvo pozornosti, nebola vysetrend atak jej nebola vyslovend sprdavna
diagnoza, ktora by ukdzala jej pani ucitelke sposob, ako s fiou pracovat a aké naroky na fiu mat. " (MK183, 24:2)

,,Samozrejme zdlezi od dietata a jeho individualnych potrieb ale bohuzial mdj zdzZitok z praxe s dietatom, ktory
mal asistenta bol hrézostrasny, narusalo to cely vzdelavaci proces, vyrusovalo to deti a ja by som v tej triede nikdy
nechcela ucit, mozno len raz za cas zastupovat. “ (AH075, 2:4)

3. PRACA S KLiMOU

Uvedomuju si vyznam pozitivnej vzt'ahovej vizby medzi ucitel’kou a det’mi/Ziakmi.
Zdoraziuju pojmy ako radost’, bezpecie, dovera, porozumenie, nadej. Vyznam vztahov si uvedomuji
na individualnej Grovni ucitel’ — Ziak, ale aj v rovine uéitel’ — trieda/skupina.

,,Ja ako budica ucitelka si Zelam aby kazdé dieta malo radost 7 ucenia, aby sa tesilo na hodiny a malo pocit
pochopenia a prijatia. “ (AF393, 1:3)

,,Obavu mam aj z toho pokial’ by som k Ziakovi pristupovala castejsSie individudlne ako k ostatnym, navadzala ho,
pomohla mu a podobne kvéli triednemu kolektivu. Ci by som spravne vedela vykondvat s ostatnymi detmi nejakii
prevenciu voci Sikanovaniu tohto Ziaka, hlavne ak je v triede nejaky zZiak, ktory ma vodcovske sklony a chce byt
zaujimavy, TOP, veduci triedy...“ (AH495, 4:3)

., Pohlady a nazory na dieta so Specidalnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami su eSte stale spojené s lutostou, >0
najmd pri detoch so zdravotnym znevyhodnenim, a ja nechcem, aby tomu tak bolo aj v mojom pripade. Chcem

vidiet ndadej a cestu, ktorou sa podari dosahovat aj takémuto Ziakovi uspechy. Ako to docielim este neviem, ale

budem na to hladat odpovede, budem skiisat rézne odporucané metody a budem sa snazit vidiet v Ziakovi to,

V ¢om je vynimocny a ukazovat to vSetkym naokolo.” (MP846, 26:2)

Triedu vnimaja ako dolezith skupinu, ktord nas formuje a ovplyvituje. Zalezi im na kvalitnych
a pokial’ mozno pozitivnych vztahoch. V tomto si uvedomujii naro¢nt1 a zodpovednu rolu ucitel’ky.

,,...chcela by som spravit vietko pre to, aby sa tieto deti zaclenili, aby sa citili v mojej triede dobre. “ (AK443, 6:1)

., Pritomnost Ziaka so SVVP ovplyviwuje celii klimu triedy, cely vyucovact proces, vsetkych Ziakov a aj pedagoga.
Nie je to len o urcitom obdobi, ktoré spolu stravime, bude to nasa spolocna Zivotnd skusenost, ktora sa odrazi
a ovplyvni nase hodnoty, nase konanie a celkovo aj cely nds Zivot.“ (EB126, 10:2)

.Specidlne poziadavky si predsa vyZadujii Specialny pristup, viac usilia vioZzeného do pripravy na jednotlivé
ucebné situdacie s modifikovanim iiloh, do situdcii, ktoré vzniknii pritomnostou tychto Ziakov a zmenia tak klimu
triedy. Vyzaduju si tiez viac casu na samostudium pre osobné zlepSovanie sa v individudalnom pristupe k Ziakom,
¢i k vytvoreniu zaujimavého a podnetného prostredia.“ (EB126, 10:4)

., Teraz, ako budiica ucitelka mam obavy z toho, ako sa zaclenia medzi ostatné deti. Takisto, aby som vedela
zabezpecit a dohliadnut  na to, aby sa k nim spravali s uctou, reSpektom, bez odsudzovania. Myslim, Ze ucitelka
ma velku zodpovednost, a ze prave ona by u deti mala podporovat také vztahy, aby sa v triede citili vSetky deti
prijaté.“ (EM015, 12:2)

,»Medzi moje dalSie obavy patri strach, ¢i budem vediet vhodne reagovat na pripadne konflikty medzi Ziakmi triedy
a ziakmi so SVVP. Nechcem, aby boli medzi Ziakmi rozdiely, posmievanie alebo iné negativne javy. Chcem ziakov
viest k vzdjomnej tolerancii a vzdjomnej pomoci. Vyzvou pre mita bude urobit zo Ziakov skvely kolektiv a vytvarat
Ziakom také prostredie, aby sa tam kazdy citil dobre a bezpecne. (JV905, 18:5)
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Ak sa mi v budiicnosti stane, Ze Ziaka so Svvp v triede budem mat, mojim cielom bude tymto Ziakom poméct, aby
sa nevzdavali, nerezignovali, ale odhodlane sa popasovali so svojim znevyhodnenim. Aby mali moznost zazit

uspech, ziskali sebadéveru a mohli vyrast'v stastnu a hlavne spokojnii osobnost. Je to narocné, ale zvladnutelné.
(VN524, 30:1)

., Dalsou vyzvou pre miia je to aby takéto dieta bolo zaclenené do kolektivu a ostatné deti ho prijali. Aby v triede
nebolo citit’ napditie, aby takémuto dietatu nedavali najavo nejaké rozdiely alebo uz v horsom pripade nedoslo
K vysmievaniu, Sikane.“ (VT538, 31:1)

4. JAZYKOVA BARIERA

Specificka téma dvoj, & trojjazyéného prostredia, v ktorom niektoré deti vyrastajii bola
reflektovana sice len niekol’kokrat, ale jej vyznam je nespochybnitel'ny. A urcite vyzvou... Pozitivne je,
ze si znevyhodnenie sposobené inym materinskym jazykom uvedomuju nielen u deti, ale aj ich rodicov.
., Pri detoch so SZP sa obavam toho, ze ich rodicia nebudu poznat pismenda, nebudii mu rodicia vediet pomoct
a tym dieta bude znevyhodnené a nebude pripravené na dalsie vyucovacie hodiny. Aj ked’ za to dieta nebude méct,

lebo to nie je jeho chyba, bude neprospievat’ v skole, aj ked’ by som vedela, zZe s pomocou dospelého by to mohol
zvladnut obstojne. “ (EK889, 11:2)

Jazykova bariéra dietata so socialne znevyhodnujuceho prostredia je pre mia vyzvou.* (JK147, 17:3)
5. SPOLUPRACA S RODINOU

Téma spoluprdce s rodinou dietat’a vo vypovediach rezonuje z réznych aspektov. Uvedomujt
si, Zze nie vSetko je v moci ucitel’ky a dietata. Za vela samozrejme zodpoveda rodinné prostredie.
Zaroven je mozné ocakavat, ze rodicia nebudu spolupraci hned’ nakloneni.

,, Urcite by som sa ako ucitelka pri dietati do SVVP snazila hladat ¢o najlepsie mozné riesenia, no nie vsetko je o1
Vv moci ucitel’ky ¢i dietata, niekedy mozno ani rodicov, ktory by chceli situdciu zmenit ¢i pomoct svojim detom, no
nevedia ako a pomoc ucitelky, Skoly ¢i Statu mézu tiez odmietat.** (AH495, 4:9)

U rodicov aj uciteliek vnimaju prirodzené emocie a reakcie.

., Mojou dalsou obavou, ktord je spojend so vzdeldvanim deti so SVVP je komunikdcia s rodic¢mi, ktori svoje dieta
daju do materskej skoly. Obdvam sa, Ze méZe nastat situdcia ovplyvnend emdciami a strachom o0 svoje dieta, ktori
ani ucitelka sama nemusi zviadnut nech je akokolvek profesiondlna, tiez je len clovek.* (AK979, 7:6)

,,...2e aj v dneSnej dobe sa mozeme stretnut’ s rodicmi, ktori sa boja toho, ze by ich dieta malo niekde uvedené, ze
je dieta so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami aze sa snim pracuje podla individudlneho
vzdeldavacieho programu. “ (TS950, 29:2)

., Chapem aj obavy rodicov, pretoze sa moézeme stretnut aj s tym, ze dana materskad Skola neprijme dieta so Svvp
Z dévodu neschopnosti zabezpecit vhodné a potrebné podmienky pre dieta. “ (TS950, 29:3)

Zaroven chapu kontakt s rodi¢émi ako vyzvu, ktorej je potrebné urcite venovat’ pozornost’ pocas
pregradualnej pripravy.

. V¥zvou pre miia bude urcite aj komunikdcia s rodicmi. Co ak pri priebeznej diagnostike spozorujem nejaké
odlisné javy alebo problémy dietata. Budem to vediet adekvatne a primerane oznamit rodicom dietata? Pocas
Studia som sa nestretla, teda nemala som moznost komunikovat' s rodicmi deti, ale ako to zviddnem potom
Vv praxi? “ (JV905 18:4)

,»No komunikdcia s rodicmi byva castokrat narocnejsia ako s detmi. Mnoho krat som sa stretla, Ze na skoldach
spomenuli, Ze komunikdcia s rodi¢mi je déleZitd, no nik nepovie ako komunikovat' s rodiémi, ktory maju castokrat
len tu svoju pravdu. Mdame tento semester predmet, na ktorom sme si to presli aky rodicia mézu byt, no za par
hodin pocas semestra sa nedokdzZeme naucit ako sa zachovat'v réznych situdaciach. “ (LD466 20:3)
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6. OSOBNA SKUSENOST

Vo vypovediach sa objavuje niekol’ko negativnych skiisenosti Studentiek v roli Ziacky, ktoré
spdsobuju skor negativne vnimanie problematiky.

.8 tymto mdam aj ja osobnii skiisenost, kedy som v tretom rocniku na ZS bola oznacend ako , dieta s nejakym
problémom, asi pol roka som behala s mamkou po Specialistoch, pamdtam si takmer dopodrobna cely proces
wSetrenia sluchu, a mnohé iné vysetrenia len preto, aby nakoniec, ako POSLEDNA MOZNOST psychologicka
urcila, zZe som nadané dieta. A teraz najsmutnejsia cast' — aj po tom, ako sa moja ucitel'ka dozvedela tieto vysledky,
ani trochu sa nepokuisila prispésobit mi obsah vyucovania, proste sa tvarila, zZe som ako ostatné deti...

Ja konkrétne sa prdce s tymito detmi nebojim, pretoZze chapem aké su, z osobnej skusenosti poznam ich casté
nedostatky a potreby, ktoré sa casto lisia. *“ (AH402, 3:7, 3:8)

,Zacala som spominat’ na to, ako sa pristupovalo k zZiakom v dobe, ked’ som navstevovala zakladni skolu ja.
Spomenula som si, Ze v tom obdobi sa zacali tieto deti integrovat, ale pedagogovia a verejnost to vnimali tak, Ze
mali nejaké ulavy v hodnoteni ale stile previdadal systém, usddzania ich do zadnych lavic a dalej sa s nimi
nepracovalo. “ (AK286, 5:3)

., Spominam si na moje skolské ¢asy a hlavne na prvy rocnik ZS. Nastipil k nam chlapec, ktory patril medzi dieta
so SVVP a konkrétne do kategorie dieta/iak so zdravotnym znevyhodnenim. VicSiu cast z vyucovacej hodiny pani
ucitelka venovala Ziakovi so SVVP, ked%e sme v triede nemali asistenta ucitela. Nam ostatnym pani ucitelka
zadala nejaké vlohy, ktoré sme riesili kazdy jeden z nds individudlne aj celii hodinu. O skupinovych prdcach sa
ani neda hovorit, pretoze s nami nic¢ take nerobila.  (1S130, 15:1)

., Ci uz sa jednd o moje spomienky na vyucovanie na zdkladnej $kole, kedy sa proces ucenia v triede spomalil
Z dévodu pritomnosti spoluziacky 7 marginalizovanej komunity, zmeny klimy z dovodu pritomnosti spoluziacky zo

socialne znevyhodneného prostredia. “ (EB126, 10:1)

,,Obavam sa hlavne toho, Ze tieto deti budem oddelovat, presne tak, ako som to vnimala ja, zo strany ucitelky,

ked’ som bola Ziackou na zdkladnej skole.” (MV711, 27:3) 52
Uvedomuju si absenciu kontaktu s det’mi s tzv. SVVP v detstve a vplyv tejto skutocnosti na
momentalne nastavenie.
,.Ja sa prave toho bojim, Ze to mentdlne nastavenie nemdam, lebo som od detstva nemala kontakt s ludmi so svwp
a nemala som s nimi ani otvoreny vztah.* (AH075, 2:2)
Aj negativna skusenost’ moze mat’ potencial pozitivnej zmeny.
,»Medzi moju jedinu priamu skusenost' s tymito detmi povazujem organizdciu detského tabora, ktory bol urceny
prave pre ne. Mala som tu moznost zmenit vSetky moje doterajsie predsudky a mylné informdcie a predstavy
0 detoch zo socidalne znevyhodneného prostredia.“ (EM015, 12:1)
Predchadzajuca osobna sktisenost’ , napr. s det'mi zo socidlne znevyhodnujticeho prostredia
moze spdsobit’ vyssiu mieru porozumenia situdcii tychto deti.
,,Ja konkrétne sa prace s tymito detmi nebojim, pretoze chapem aké sii, z osobnej skiisenosti poznam ich casté
nedostatky a potreby, ktoré sa casto lisia. “ (AH402, 3:8)
. Co sa tyka deti zo socidlne znevyhodneného prostredia — 7 tohto mam asi najmensi strach, mozno takmer Ziadny.
Vyviera to z toho, Ze som pocas Studia ,,dobrovolnicila““ v detskom domove a deti, ktoré pochddzaju z prostredia,
ktoré nie je idedlne, som si uz zazila. * (AK443, 6:4)
Zaroven sa ukazuje, ze kontakt s l'ud'mi s nejakym znevyhodnenim a tato skiisenost’ moze byt
postupom ¢asu reflektovana odli$ne, ako v danom momente.
,,Obcas som ich ja, aj ostatni spoluziaci v tom veku vnimali ako deti, ktoré si nevdzia, ze ,,vSetky “ pomocky v skole
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dostanii len tak a my nie. Ze ucitelia si k nim vo velkej miere pripadov tistretovejsi a k ostatnym nie. Cim som
starSia to vnimam inak a chcem takymto detom pomdhat, aby sa ich ,, hendikep “ eliminoval. Aby sa dokdzali
Jjednoduchsie zaclenit do spolocnosti. Aby v Skolstve nikto, teda deti nezaradené aj zaradené do tejto kategorie
nepocitovali rozdiely v sposobe ucitelovho pristupu.” (MV711, 27:1)

,.Ja som sa az po druhy stupen zakladnej skoly nestretla s ¢lovekom, so zrakovym postihnutim. Ked’ k tomu prisio
nevedela som vhodne reagovat, citila som sa neprijemne. Neskor som si uvedomila, zZe som vdacna za takuto
moznost, pretoze nds to posiliuje v Komunikdcii s ludmi s réznym znevyhodnenim. “ (TS950, 29:1)
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7. OBAVY

,, Nevidime vnutorné procesy, ktoré sa deju vo vnutri dietata. Hned ho ,,Skatulkujeme.* To je jedna z veci, na
ktoré si chcem v buducnosti davat pozor, resp. sa tomu vyhnut.“ (AF393, 1:7)

., Clovek sa must na to odhodlat, musi sa medzi takymi ludmi dobre citit, musi byt na to psychicky nastaveny
a najdolezitejsie musi byt odolny voci tazkym Zivotnym situaciam z hladiska psychiky, ktoré ho budi neustdle
konfrontovat.* (AH075, 2:1)

., Pytam sa vzdy samej seba, aka chcem byt pani ucitelka? Chcem byt td, ktora bude ziakov ,,hadzat do jedného
vreca‘* alebo ta, ktora sa bude snazit' o zmenu? “ (AK286, 5:4)

,Moje obavy su skor spojené s poctami deti v triede, ktoré su v materskej Skole ¢i zvladnem individudlne
pristupovat’ ku kazdému dietatu a poskytnut’ mu to, co potrebuje aby sprdavne napredoval ale som pripravend
vyuzit vSetky poznatky, ktoré mi univerzita priniesla. “ (AM392, 8:3)

,Ako obavy vnimam aj okolie, ktoré ma tazko problém prijimat nové a inovativne veci a nemusim sa stretnit’
S porozumenim v praxi. “ (AM392, 8:5)

., Zacinajuci pedagog by sa nemal obavat z rozhodnutia k narocnému povolaniu, nemal by sa obavat vyhorenia
Vv urcitom veku, ktoré pozmeni jeho pristup k priprave na vyucovanie ale aj vztahy K detom, mnohokrdt k Ziakom
so SVVP.“ (EB126, 10:7)

,,Podla méjho nazoru je hlavnou otdazkou to, i su pripravené samotné vzdelavacie institucie, ¢i uz su to dostatocné
organizacné, financné, persondalne alebo priestorové podmienky pre vzdelavanie deti so SVVP.* (ES214, 13:1)

,Skola nemd bezbariérovy pristup, Ziadne technické vybavenie potrebné pre tieto deti, takisto nedostatok
pedagogickych asistentov, ktori s pre nas ako ucitelov velmi déleziti, takisto je to prilis vysoky pocet deti v triede,
ale aj mnohé iné faktory.” (ES214, 13:2)

54
..Ci to ak chcem byt dobra ucitel'ka, ktora naozaj pracuje na 100% nebude mat vplyv na méj osobny a rodinny

szot Ci v ndpore pripravy na vyucovanie, vypliiania administrativy a snahy urobit hodiny pre vietkych

vyhovujiice, nebudem zanedbavat svoju rodinu.*“ (KPTC, 19:3)

,,Spominané obavy siu doplnené aj poctom deti na jednu pani ucitelky, ¢o sposobi, ze nebude v mojich silach sa

venovat jednotlivym detom tak, ako to potrebuju. (OD370, 28:1)

,, Taktiez sa obdvam, Ze vicsina materskych skol nie je len nepripravena z hladiska vzdelanosti ucitelov, ale aj

Z hladiska ich vybavenosti.” (OD370, 28:2)

,Myslim si, ze kazdé dieta zaradené do nejakej z tychto skupin md plné pravo sediet'V triede klasickej skoly

S ostatnymi detmi. No je velmi dolezité, aby tieto deti viedol niekto, kto je v prvom rade rozhodnuty, ze chce. Verim,

Ze sa do tejto fazy dopracujem aj ja, ¢im skor.” (ZA971, 32:1)

8. DALSIE VZDELAVANIE

Viaceré deklaruju chut’ a odhodlanie d’alej sa vzdelavat'.

,,Oto viac sa chcem 0 réznych diagnézach a hlavne réznych pomdckach, hrackich a metédach dozvediet.

(AK443, 6:6)

,, Tdto situacia bude pre mna vyzvou, aby som ¢asom a praxou taketo situdcie lepsie zvladala. “ (AK979, 7:3)

,,Kazdé jedno dieta v praxi ma o nieco nové obohati. Urcite to bude vyzva pracovat's tymito detickami uz len preto

ze sa budem ucit spolu s nimi novym veciam, ktoré ma mozu posunut vpred. “ (AM392, 8:4)

. Urcite sa chcem ziicastivovat réznych kurzov, ktoré mi pomézu v praci s detmi so SVVP a taktie? zvaZujem

rozsirujuce Studium Specialnej pedagogiky. “ (DZ093, 9:3)
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,, Urcite (aspon teda ja) by som si o danej Specidlnej vychovno-vzdelavacej potrebe nastudovala viac, keby mam
takéto dieta v triede. Snazila by som sa sama si dohladat potrebné informdcie ako S tymto dietatom pracovat, ako
ho rozvijat, aké metody mam pouzivat a pod.* (ES214, 13:5)

., Vyzvu vidim v tom, zZe aj ked' je to pre mna nieco nové aj ja sa pri tom mézem vela naucit a prinuti md to citat

viac odbornej literatury, pretoze chcem, aby ten Ziak dosahoval ¢o najlepsie vysledky. “ (IS130, 15:3)

,, Chcem vidiet nadej a cestu, ktorou sa podari dosahovat' aj takémuto Ziakovi uspechy. Ako to docielim este

neviem, ale budem na to hladat odpovede, budem skusat rozne odporiucané metody a budem sa snazit' vidiet

Vv ziakovi to, v ¢om je vynimocny a ukazovat' to vsetkym naokolo. “ (MP846, 26:2)

,Aj ked' si plne uvedomujem, zZe povolanie ucitela je procesom celoZivotného vzdelavania a zZe mnozstvo veci sa
naucim az v praxi.“ (ZN791, 33:3)

Konkrétny navrh spoloéného, zdiel'aného uéenia sa buducich pedagogov s ucitel'mi z praxe predstavuje
podstatu efektivneho kontinualneho vzdelavania.

. Dalej si myslim, Ze je potrebné pre zacinajiicich pedagégov vytvorit pocas pedagogickej vyuchy priestor pre
stretnutia s odbornikmi na vyuchbu so Ziakov s postihnutim. Studentom tak poméze uchovat' si odhodlanie pre
ndroc¢né situdcie, ktorym budu v budiicnosti celit. Je nacase, aby sa tedria stretla s praxou, poznatky sa prepojili
a aby sa neuvadzali len priklady a metody pre kvalitné vzdelavanie, ale aby buduci ucitelia poculi od inych
ucitelov konkrétne pribehy spoluprace s danymi Ziakmi.

Kvalita nasej vyucby nie je o supereni ale o spolocnej zmene, myslim si ze takyto typ spoluprace by bol napomocny,
vytvoril by priestor pre odhodlanie zacinajucich pedagogov, ovplyvnil by ich predsudky, pricom by usilie
predchadzajucich odbornikov a pedagogov mohlo vytvorit zaklady pre skvalitiiovanie vyucby pre vsetkych ziakov,
nielen pre Ziakov so SVVP.“ (EB126, 10:9)
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PRILOHA 7: Uéivo v celej jeho Sirke
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Spracované podl'a: Porubsky, S. Didakticka analyza a projektovanie vyucby. Banskéa Bystrica, PF UMB v

Banskej Bystrici. Dostupné na internete:
https://www.pdf.umb.sk/cms/saveDataFilePublic.php?uid=sporubsky&path=1ZxH2izjm0OptcFUN4V1qdsm- 56
4d1AflyxISI9yQd8Y7C8jzHpL ZJ7s90xEwVgKYpC1C5sn-DrUOzatxtO2jid Tw

Schéma: Prvky Uciva:

pohybové schopnosti

vedomosti
-

B 2

Motorické zruénosti
hrubd, jemna motorika,

Kognitivne stratégie
Schopnost riadit, ovladat svoje dusevné
procesy: zlepsit sustredenost, trénovat
pamat, scitlivovat vnimanie

Intelektové zruénosti
Schopnost komunikovat s prostredim
pomocou symboloy, slov ¢i inych
znakov, napr. triedit, analyzovat,
porovnavat a pod.

'S
\
|
|
|
|
1
|
«—

Postoje, hodnoty, emdcie

Spracované podla: Gagné (1975) In Turek, 1. Didaktika. Bratislava: lura Edition, spol. s.r.0., 2008.

Skvalitnenie pripravy buducich pedagogickych a
pripravy pedagogicky EUROPSKA UNIA MINISTERSTVO

odbornych zamestnancov Univerzity Mateja Bela v —_—
5 ky' Bctrici y ) Eurépsky sociiiny fond OPERACNY PROGRAM $KOLSTVA, VEDY,
v Banske] Bystrici Eurdpsky fond © @ 9 rUDSKE ZDROJE VYSKUMU A SPORTU
regiondlneho rozvoja SLOVENSKE] REPUBLIKY

ITMS2014+: 3120117350


https://www.pdf.umb.sk/cms/saveDataFilePublic.php?uid=sporubsky&path=IZxH2izjm0ptcFUN4V1qdsm-4d1AflyxlSl9yQd8Y7C8jzHpLZJ7s9oxEwVgKYpC1C5sn-DrUOzatxtO2jidTw
https://www.pdf.umb.sk/cms/saveDataFilePublic.php?uid=sporubsky&path=IZxH2izjm0ptcFUN4V1qdsm-4d1AflyxlSl9yQd8Y7C8jzHpLZJ7s9oxEwVgKYpC1C5sn-DrUOzatxtO2jidTw

PRILOHA 8: UkazZka postupu projektovania denného edukaéného projektu

- Mézeme: Pozorovat
pavuciny, zistovat’ ich
vlastnosti, hl'adat’ vhodného
vlédkna na vyrobu pavuciny,
fotografovat’ pavuciny v
prirode,

- Upliest vlastna pavucinu

Akd je siet’ pavuka?
- Ako vyzeraji pavuéiny? Ako
ich pavuky tkaju?
- Preco sa do siete chytia musky?
- Aké vlastnosti ma pavucie
vlakno?

Stavba tela
- Charakteristické znaky tela
(farba, tvar, velkost)
- Odlisnosti od inych Zivo¢ichov

Kde paviky Ziju?
- Takmer na celej
zemeguli,

- Najdeme ich v trave,

v domoch, na povale...

- MozZeme: sa zahrat’ na
schovavacku,

- ur¢it’ miesto, kde sa
pavuk schoval)

Zahadny svet

- Moézeme: sa rozpravat’ o
emociach, vyhladat’
pribehy a rozpravky o
paviikoch (aké st pavuky v
rozpravke, aké su v

alitaXnact)

pa—

Pavuky a Pudia

- Niekedy sa l'udia pavukov boja.
- Obdivuju ich pre ich zru¢nost’.
- Niektori 'udia veria, ze pavuky

prinasaju st'astie.

- Existuju aj pre I'udi nebezpecné druhy?

Skvalitnenie pripravy buducich pedagogickych a
odbornych zamestnancov Univerzity Mateja Bela
v Banskej Bystrici
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- Mozeme: Vyhladat
informécie o roznych
pavukoch, opisat’ ich vzhrl'ad,
porovnat’ s inymi Zivo¢ichmi,
nakreslit’, vymodelovat’,
porovnat’ pocet ndh s inymi
zivocichmi (ktoré maj viac,
menei. rovnako)

/S Co dokdse?
- Vie liezt’

- Dokaze “preletiet™
vel'ké vzdialenosti

- Vie pliest’ siete

- Vie lovit’

- Mozeme: sa na pavukov
zahrat’, liezt’ ako pavuk,
pliest’ paviciu siet,

- preliezat’ pavuciny, tak aby
sme sa do nich nechytili...

- chytit’ do pavuciny “zahadné
predmety”, alebo predmety,
ktoré budi mat’ nejaku
vlastnost’

Cim sa %ivi?
- AKk4 je strava pavuka
(preco je uzitoény)

Moézeme: vyhladat

EUROPSKA UNIA

Eurdpsky socialny fond
Eurdpsky fond
regionalneho rozvoja

informacie o strave,
vyvodenie zaverov o ich
uzitoénosti

. MINISTERSTVO
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INFORMACNA ANALYZA UCIVA

Poimy
Pavuk, pavucina, pruznost’ (elasticita)

FAKTY
Pavik - paviky nie su hmyz. Su to paviukovce. Pribuzni pavukov st napriklad skorpiony, kraby alebo

roztoCe. Zakladnou ¢rtou pavukov su Styri pary koncatin. Ich telo je tvorené hlavohrud’ou a bruskom,
teda dvoma castami. Ich sfarbenie je rézne — mozu byt hnedé, Sedé, Cierne, ale m6zu mat’ aj Cervenu,
zelenu alebo aj zIta farbu.

Paviky maji zvyc¢ajne 8 jednoduchych o¢i, no napriek tomu ich zrak nie je dobry. Umoznuje im vSak
vidiet' dopredu, dozadu, hore aj do stran. Pri love sa orientuju “pocuvanim” a vibraciami, ktoré
zachytavaju pomocou néh. Mnohé pavuky si pletd siete, nie je to vSak pravidlo. Hodvabne siete
pouzivaju aj na zamotky vajicok. Ked’ sa z vaji¢ok dostant na svet mladé pavuky vyzeraji ako dospelé
jedince, len st mensie. Ako pavik rastie, postupne meni kozu, zvlieka sa.

Pavuéina — méze mat’ rozlicni podobu. Rozne druhy pavikov pletd rozne siete. Siete moézu byt
kruhového tvaru (napr. kriziak), mézu mat’ tvar lievika, alebo plachticky. Paviky st dravé, zivia sa
prevazne hmyzom.

Pavucdina — pavuky spriadaju hodvabne vlakna (snovacie bradavky) a robia z nich pavuéiny. Vlakna su
zvycajne lepkavé, takZze hmyz na ne narazi a pevne sa zachyti. Pavicie vldkno je nesmierne pevné
a elastické. Pre pavikov je zaroven zdrojom bielkovin.

Elasticita — pruznost, je schopnost materialu nadobudnut’ pévodny tvar, len ¢o prestanti pdsobit’
vonkajsie sily (napr. tah, tlak, ohybanie, kritenie) a opét’ sa vratit' do pévodného stavu. Ak by teleso

povodny stav nenadobudlo zmeni svoj tvar — bude deformované.

ZOVSEOBECNENIA

Svet zivo€isnej rise je rozmanity, paviky napoméahaju udrziavat’ rovnovahu v prirode, ked’Zze zabranuju

premnozeniu hmyzu. Paviky su uZito¢né.

Vlastnosti pavucieho vldkna — sila a pruznost’ viedli ¢loveka vyrobit’ materialy s tymito vlastnostami.
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Tvorba uéebnych ciel’ov — adaptacia vykonovych Standardov

Vzdelavacia oblast’/ vzdelavacia Clovek a priroda
podoblast’:
Vykonovy Standard: Identifikuje roznorodost’ zivocisne;j rise.
Uc€ebny ciel’: Identifikuje niektoré znaky, ktorymi sa pavuk 1isi od inych
zivocichov. Opise spdsob ich Zivota — ziskavanie
potravy.
Vzdelavacia oblast’/ vzdelavacia Clovek a spolo¢nost’ — Cudské vlastnosti a emécie
podoblast’:
Vykonovy Standard: Stustredi sa na ¢innost’ na zaklade zapojenia volovych
vlastnosti.
Ucebny ciel’: Primerane zotrva v pracovnej ¢innosti motivovanej pracou

pavuka — pavucina.

Vzdelavacia oblast’/ vzdelavacia Clovek a svet prace
podoblast’:
Vykonovy Standard: Opisuje predmety a ich rdzne vlastnosti.
Uc€ebny ciel’: Poznava vlastnosti materialov — Na zaklade vlastnost
pavucieho vlakna dokaze identifikovat’ predmety, ktoré
su pruzné.
Vzdelavacia oblast’/ vzdelavacia Clovek a svet prace
podoblast’:
Vykonovy Standard: Manipuluje s drobnymi predmetmi a roznymi materialmi.
Ucebny ciel’: Vytvori pavucinu navijanim, omotavanim, alebo

prevliekanim Spagatu v zostavenom drevenom rame
(resp. papierovej podlozke).

Vzdelavacia oblast’/ vzdelavacia Zdravie a pohyb
podoblast’:
Vykonovy Standard: Manipuluje s na¢inim: hadzanie, chytanie, podavanie,

odrazanie, preskakovanie, atd’.

Ucebny ciel’: Hadze malymi loptickami (aj papierovymi) hornym
oblikom na zvoleny ciel.
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PRIPRAVA VYCHOVNO-VZDELAVACICH CINNOSTI V MATERSKEJ SKOLE (NA JEDEN DEN)

Téma diia: Zahadny svet pavukov Vekova skupina: 5-6 ro¢né detiistp,

Ucebné ciele: Diet'a dokaze identifikovat’ niektoré znaky, ktorymi sa pavik lisi od inych zivocichov a dokaze opisat’ spdsob ich zivota a ziskavania potravy.
Na zaklade vlastnosti pavii¢ieho vldkna dokaze najst’ predmety, ktoré st pruzné. Dokaze vytvorit’ pavucinu navijanim, omotavanim alebo prevliekanim Spagatu
na drevenom rame c¢im si posilni svoju trpezlivost’. Dokaze hadzat’ malymi loptickami hornym oblikom na ciel’.

Zdroje a pomdcky: Spagaty roznej hrubky, nite, $nurky, video nahravka, drevené ramy, gumicky, encyklopédie o zvieratach, papierové tanieriky, gulicky
Z papiera, lepiaca paska, kruhy na cvic¢enie omotané ako pavucina, malé lopticky z papiera alebo fl'asu, makety hmyzu, pavikov

Motivaéna stratégia: Motivacna stratégia vychadza z rozpravky pre deti — Usilovna pavucica (Eric Carl).

Zona spontannych hier a ¢innosti

Prirodovedné centrum

V prirodovednom centre ucitel’ka pripravi dostatok prirodného materialu — kamienky, koru zo stromov, mach, drievka, listie. Do kosika umiestni fotografie
roznych zivoéichov ako napr. lienka, motyl’, mravec, pavuk, ucholak, cifruska a pod. Prostredie v prirodovednom centre naaranzuje tak, Ze sama vytvori jeden
alebo dva obrazky z dostupnych prirodnin, pri¢om zobrazovany zivo¢ich bude umiestneny vedl’a obrazka, ktory tvori. Ak prostredie dieta zaujme a samé za¢ne
tvorit’ podobnym spdsobom aktivita méze u diet’ata rozvijat’ jemnu motoriku a zrakové vnimanie.

Vytvarné centrum

Ucitel’ka vo vytvarnom centre pripravi va¢siu papierova krabicu a farebné klbka viny alebo Spagat. Krabicu po obvode prepichne na viacerych miestach. Cez
vzniknuté otvory zacne prepletat’ farebné nitky, alebo Spagat. Pracu vSak len za¢ne a nedokon¢i. Ponecha ju ako vyzvu pre deti, aby sa aj oni pokusili Spagat
navliekat’ cez vytvorené dierky. Prevliekanim mdze vzniknat’ imitacia pavuce;j siete. Aktivita tak ma potencial rozvijat’ jemnti motoriku deti.
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Dramatické centrum (alebo aj voP’ne v priestore triedy)

V priestore triedy, na koberci, ucitel’ka do vel'kého kosika umiestni roznofarebné klbka vytvorené z latok nastrihanych na tenké pruzky. Prazky s roznych
farieb (pripadne aj vzorov) aj roznej Sirky. Ucitel’ka ponecha deti, aby samé navrhli ako sa budt s klbkami hrat’.

Pohybové centrum

V pohybovom centre, alebo aj v priestore triedy, ucitel'ka vytvori na zemi kobercovou lepiacou pasku obraz troch pavicich sieti (staci aj Cast’ siete), pricom
Z kazdej siete bude vychadzat’ pavicie vlakno pavika, ktory siet’ vytvoril. Vlakna zo sieti budi poprepletané. Na konci vlakna ucitel'ka umiestni tri makety
pavukov — mo6zu byt’ rdznej farby a vel'kosti. Ponecha deti, aby samé objavili ktora siet’ patri jednotlivym pavikom. Podl'a zvlaZenia situdcie mdze sama jednou
cestickou prejst’, aby ,,ukézala cestu* jednému z pavukov.

Variant pre pobyt vonku: Na pobyte vonku ucitel’ka nakresli farebnymi kriedami niekol’ko tenkych cesti¢iek — z ,,vlakien pavuéiny*. Cesta bude dlha priblizne
10 metrov, ale bude kl'ukata, Spiralova, vinitd, moze prechadzat’ do ostrejSich uhlov a podobne. Opét’ ponecha deti, aby hru samé rozvinuli. V pripade, ze deti
budi po Ciare chodit’, behat’, skakat’ aktivitou si budu rozvijat’ hrubi motoriku ale aj zrakové vnimanie a ich vzdjomnu koordinéciu.

Cesticky mdzu vyzerat’ napriklad takto:

m

Literarne centrum

V literarnom centre ucitel’ka pripravi niekol’ko encyklopédii o paviikoch, ale zameme prinesie aj rozpravkové pribehy v ktorych st vykreslené aj zvieracie
postavy, vratane pavukov. Napriklad kniha E. Carla Usilovna pavucica, K. Kerekosova, -Websterovci, J. Andel-Kohutik Hrebenarik (v knihe je pribeh o
pavukovi), Pavikov sa uz nebojim...., Rozpravky z travy.
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Na interaktivnej tabuli detom prehra (na pozadi) kratke video, v ktorom budu mat’ moznost’ sledovat’ ako pavuk tka svoju siet. Napriklad ukazka na kanali
YouTube

(https://www.youtube.com/watch?v=aTpZcm6NPEs) je sprevadzana len hudbou a je Casovo primerana, ma priblizne 2 minuty.

Zo6na riadenych aktivit — u¢ebnych situacii

Ucebna situacia: Zviera v tkryte

Adaptdcia vykonového Standardu: 1dentifikuje niektoré znaky, ktorymi sa pavuk lisi od inych zivocichov.
Organizdcia vyucby: skupinova a individualna praca

Priebeh: Ucitel’ motivuje deti obrazkovou hadankou na interaktivnej tabuli. ,,Na obrazku sa dnes niekol'ko zvierat schovalo, aj zvierata sa niekedy potrebujt
ukryt’. No zvierata nezbadali, ze do Ukrytu neschovali svoje nohy.“ Ucitel’ka deti vyzve, aby uhadli, ktoré zvierata si v tkryte. Deti identifikuji zvierata na
zéaklade poctu noh. Vyhladané zviera diet'a opise, pomenuje, pokusi sa skupinu vytvorenych zvierat pomenovat’ aj nadradenym pojmom ako napr. vtaky
alebo hmyz. U¢itel’ vedie s detmi rozhovor o zvieratach, poméha im v encyklopédiach vyhl'adat’ informécie. Odpovede si deti v z&vere aktivity overia
odsunutim objektu, ktory prekryva jednotlivé zvierata.
Ucebné tilohy:
oV encyklopédii vyhladaj, ktory Zivocich by mohol byt’ ukryty za listom. Spocitaj kol’ko n6h ma a najdi v encyklopédii zivocicha s rovnakym poctom
noh.
e Vyhladaj zivocicha, ktory ma 4 nohy? Ktoré¢ zvierata by mohli byt’ ukryté za listom (pfiom, stromom....? )Vyhladaj v encyklopédii zvierata, ktoré
maju tiez 4 nohy. Vedel by si vyhl'adané zvieratd pomenovat’ jednym slovom?

e Vyhladaj zivocicha, ktory ma 6 ndh. Pomenuj Zivocichy, ktoré si nasiel. Su vSetky rovnaké, ¢im sa od seba odlisuju?

e Zivotich, ktory je ukryty v poslednej skrysi ma najviac néh. Spogitaj ich, kol’ko ich je? Vyhladaj v encyklopédii zviera s rovnakym poétom néh. Ako
vyzera, ¢im sa zivy. Aké ma sfarbenie? Cim je tento Zivoéich vynimoény?

e Uhadol si vSetky ukryté zvierata? Odsui listy a presvedcis sa, €i sa ti to podarilo.
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e Myslis si, ze zvierata potrebuju ukryty? Pre€o? Na ¢o im sluzia? Vedel by si nejaky ukryt pre niektorého zivocicha vytvorit'? Aky materidl by si si
zvoli?

Ucebné stratégie: obrdzkovd hadanka, rozhovor, opis, hl'adanie informdcii v encyklopédidach

Ucebna situacia: Pavudina ako od paviika

Adaptdcia vykonového Standardu: Dieta vysvetli akym sposobom ziskava pavuk potravu a zdovodni uzitocnost’ pavukov. Technikou navijania,
prevliekania, alebo omotavania vytvori pavuciu siet’ z materialov, ktoré maji podobné vlastnosti ako pavucie vlakno. Diet’a urci na zaklade manipulécie
S predmetmi, ktoré si pruzné (elastické).

Organizdcia vyuchy: skupinova

Priebeh: Ucitel’ vyzve deti, aby sa spolu s nim pozreli ¢arovnym okienkom do zahrady, v ktorej nedavno pavik utkal svoju siet’ (kratka video ukazka). Video
ukazka slazi ako motivaény Cinitel’ pre pripravenu aktivitu, ucitel’ ju vhodne komentuje. Kladie detom otazky, v ktorych podporuje myslenie deti, deti
zdovodnuju svoje odpovede. Ucitel zistuje ¢o deti vedia o spdsobe ziskavania potravy pavukov, no nasledne sustred’uje ich pozornost’ na schopnost’ paviika
tkat’ pavucinu, vlastnosti ktorej budu skiimat’- experimentovanie s roznymi materialmi. Deti zist'uji ¢o znamena pruznost’ materialu. Triedia skiimané
materialy na tie, ktoré s pruzné a tie, ktoré pri pdsobeni nejakej sily (stlacenie, kratenie, natahovanie) ostali zdeformované. Tento poznatok nasledne
uplatnia pri vyrobe pavuciny. Deti maji moznost zvolit’ si techniku a vyber materidlu samé — princip slobodnej vol'by. Vytvoria vystavu svojich prac, deti
hodnotia svoju pracu, ale aj pracu svojich kamaratov. V priebehu aktivity, alebo i v zdvere zhodnotia pre¢o s paviky uzito¢né.

Uéebné ulohy:

e Videl si uz niekedy paviciu siet? Ako vyzerala? Udrzala siet’ pavika? Aké je pavacie vldkno, ked’ udrzi pavaka? Co myslis, pre¢o muska neodleti
Z pavucej siete?

e Priniesla som Vam niekol’ko fotografii, na ktorych st siete paviikov. Pavuk kriZiak je vel'mi dobrym tkacom jeho siet’ je kruhova, ¢o myslis, ktora to
je? Ako by si nazval ostatné siete, ¢o ti pripominaju? (na obrazku je lievikova a plachtova siet’). PreCo paviky tkaju siete? Myslis, Ze je st tieto
zivocichy dolezité? Preco?

e Co myslis, ktora siet’ by chytila najlepsie hmyz ktory leti na like? Kde by taki siet’ pavuk utkal? Vie§ pre¢o sa hmyz v sieti zachyti? Aké ma

vlastnosti?
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e V krabici je niekol’ko roznych niti, Spagatov a roznych materidlov. Ktoré z tychto materialov sa podl'a teba podoba tomu pavuciemu? Preco?
Vyskusaj ich silu, pevnost.

e Pozoruyj ¢o sa s niektorymi materidlmi stane, ked’ ich natiahnem, alebo stla¢im (pruznéd guma, alebo iné vldkno, ktoré ma schopnost’ vratit’ sa do
pdvodného stavu. Navrhni, z ktorych materialov by sme mohli urobit’ siet’ podobnt tej, ktoré tkaju paviky.

e  Vyber si material, o ktorom si myslis, Ze je vhodny na vyrobu pavuéiny. Skas pavucinu utkat’ — techniku a material si volia deti.

Udebné stratégie: priame pozorovanie, komentovanie videa, rozhovor, manipulovanie s predmetmi, metody praktickej ¢innosti — ovijanie, prevliekanie,
uvizovanie

Reflexia: Ako hodnotis svoju pavuéinu? Zvolil si vhodny material na vyrobu siete? Je dost’ silna? Je pruzna?

Zvladol si tkanie pavuéiny sam? Pomohol Ti niekto? V ktorej pavucine by sa podl'a Teba chytilo najviac musiek? Ktora pavuc¢ina by pomohla pavukovi pri
love v trave? Myslis, Ze si bol dostatoéne trpezlivy ako pavaéik, ked’ si tkal svoju siet’?

Uc¢ebna situacia: Pavacie vlakno

Ucebné poZiadavky:. Dieta vysvetli vlastnymi slovami pruznost’ (elasticita).
Organizdacia vyucby: skupinova

Priebeh: Ucitel umozni detom prostrednictvom pokusu v prirodovednom centre zistit” ako vybrany material reaguje na pésobenie sily - zavazie. Deti
vyjadruju svoje predpoklady, ucitel’ ich vyzyva, aby ich zarovei aj overili. Priebeh pokusu postupne zaznamenavaji. Spolo¢ne formuluju zaver — vyjadria
vlastnymi slovami pojem pruznost’ (elasticiata).

Ucebné ulohy:

e Dnes rano ste skimali rozne materialy — nitky, motuzy, stuzku, Spagaty.....aby ste vybrali ten najvohodnejsi, podobny pavuciemu vlaknu. Ktory
material bol podl'a Vas najvhodnejsi na vyrobu pavuciny?

e Preco si vybral prave tento material?
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e Rozhodni, ktory z materialov na stole je podla teba pruzny? Co to znamena, ked poviem, Ze je nie¢o puzné?
e Miyslite si, Ze napriklad (vyberiem pruzny material) tato tenka nit’ je pruzna? Ako to zistim?

e Co keby sme vyskusali aka silna je tato nit. Pavii¢ie vlakno udrZi pavacika, vak. Néjdi v prirodovednom centre zavazie, ktoré by mohla udrZat’ nasa
nit’ a zaves ho na koniec vldkna. (vlakno upevnime pred tabul'u, alebo stenu, kde budeme moct’ zaznagit’ dizku vlakna).

e (o sa stalo s vlaknom?
e (o sa stane, ked’ dame zavazie z vlakna pre¢? Zaznac Ciarou pokial’ vlakno siaha a vrat’ zavazie na vlakno. Co sa stalo? Ozna¢ pokial’ siaha vlakno.
e Myslite si, ze toto vldkno udrzi aj viac z&vazi? Pridaj d’alSie zavazie a pozoruj o sa stalo. Ak opét’ zavazia odstranime, o sa stane z vlaknom.

e Je vldkno rovnako dlhé aké bolo pred tym ako sme nan zavesili zavazia (predstavujice pavacikov)? Co sa z vldknom dialo?

Ucebné stratégie: priame pozorovanie, pokus, meranie, riadeny rozhovor

Reflexia:

Vies$ uz sam vysvetlit' ¢o znamena slovo pruzny? Myslis, ze sa 'ud’om podarilo vyrobit’ niektoré materialy podobné pavucine?

Uc¢ebna situacia: HPadanie pavucika (pobyt vonku)

Adaptdcia vykonového Standardu: Dieta opisSe stavbu tela pavika. Zdovodni uzito¢nost’ pavukov.
Organizdcia vyucby: individualna

Priebeh: Pocas pobytu vonku, podl’a moznosti, m6zu deti vyhl'adat’ pavicie siete a pozorovat’ pavikov. Ucitel’ sa snazi upriamit’ detski pozornost’ na
podstatné znaky stavby tela pavikov. Pozorovanie deti zaznamenavaji s pomocou ucitel’ky fotoaparatom.

Ucebné ulohy:
e Mozno budes mat’ $t’astie a niekde blizko, v nasej zahrade uvidi$ pavicika. Ak ho najdes spocitaj kol’ko ma noéh. Mo6zes ho odfotit’.

e Popis mi pavucika, ktorého si videl? Ako vyzeral? Akej bol farby?
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e Myslis si, ze su uzitoéné? Preco?

Udebné stratégie: priame pozorovanie, opis, fotografovanie.

Reflexia: Co si sa dnes nové dozvedel/a? Co myslis, ako by sme sa mali k pavitkom spravat’?

Uéebnad situdcia: Pavik a muchy (zdravotné cvicenie)

Adaptdcia vykonového Standardu: Hadze malymi loptickami (aj papierovymi) hornym oblukom na zvoleny ciel’. Poznava vlastnosti pavicej siete —
lepkavé vlakna.

Rusna cCast’:

Deti — muchy st vol'ne rozmiestnené v priestore triedy. Muchy lietaju veselo bezstarostne. Letia pomaly, vysoko aj nizko. Na rozne signaly striedaja
chodzu, beh na mieste a v priestore, obraty na mieste.

Ucitel’ka dava pokyny, deti kracaji na mieste, st otoCené tvarou k ucitel’ke: ,,Musky, pavik je vpravo (vpravo vbok), ,,Musky, pavik je vlavo (vlavo
vbok).” ,,Pavika nevidiet*, musky mozu volne lietat’ v priestore triedy — beh volne v priestore.
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Zdravotné cvicenia

Zdravotné cviky

Spolo¢né | Pavik spustil na zem hodvéabnu nit’ zo svojej pavuciny. Striedavo 2x kazda
cvidenie . . A . o ) polohu
1. Nacvik jednotlivych poloh na stuzke poloZenej na zemi.

a. Tlah vpred, skr¢it’ vzpazmo, dlane na zem, Celo polozit’ na chrbat dlane.

b. Tah na pravom boku, skréit’ upazmo pravou, dlan opriet’ o podlozku pred telom, hlavu polozit’ na pravu dlar.

€. lah na l'avom boku, skréit’ upazmo l'avou, dlan opriet’ o podlozku pred telom, hlavu polozit’ na 'avu dlan.

d. Tlah skrémo, potom prejst’ do polohy kl'ak sedmo, hlboky uvolneny predklon, ¢elo na zemi, paze na zemi vol'ne vedl'a
tela, chrbat dlane na podlozke. (pavik sa pripravuje na pracu)

2. ZP: Lah pokrémo, pripazit, nit’ z pavuéiny v dlani.
Zodvihnat panvu, nit’ presunieme pod trupom po podlozke na druhu stranu, spat’ do ZP. Zopakujeme na opacni stranu

8x
3. pavucina je vSade
Pletieme pavucinu, padavame si ju z dlane do dlane popod kolena v polohach — I'ah pokrémo, sed pokrémo, klak na l'ave;j 8-10x
(pravej nohe)
4. upliest’ pavucinu nie je jednoduché 8x
ZP: sed turecky, nitka lezi asi 20 cm za chrbtom. Rotacia trupu a hlavy s vydychom na jednu stranu, pozrieme sa kde je nit’
Z pavuciny. Zopakovat’ na druhu stranu.
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5. Pavudina leZi za nami. 8x
ZP: vzpor kI'acmo, pavucina lezi za chodidlami.
Uklon trupu, rotacia hlavy na jednu stranu, pozrieme sa na pavuéinu. Spit’ do ZP. Opakovat na druhii stranu.
6. Pavicik zacina pliest’ svoju siet’, vypleta siet’ od bodu k bodu.
Prekladame nitku na r6zne Casti tela a v réznych polohach.

a. stoj, pokrcit’ prednozmo l'avou (pravou), nitka na stehne

b. stoj, pokr¢it’ pripazmo, nitka na Favom (na pravom) predlakti

c. stoj, nitka na hlave

d. podpor na predlakti, nitka na chrbte

e. lah, prednozit, nitka na chodidlach

7. Dychové cvicenia, uvol'nenie.

Pavtcia siet’ bola o chvil'u hotova. Teraz sa susi na slniecku a nas pavacik oddychuje.
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Cvicenie v dvoch druzstvach:

Priebeh: Ucitel'ka pre dve druzstva pripravi dve velké obruce — pavuciny, ktoré su vytvorené
Z obojstranne lepiacej pasky. Kratko deti motivuje k tomu, aby zistili, preco sa do siete musky chytia.

Uéebna uloha:

e Hod lopticku do pavuciny. Ak si pravak, urob krok dopredu pravou nohou a urob naprah
pravou rukou. Takto, skiis to aj ty. Hod’ lopticku do siete.

e Ak si l'avak, urob krok dopredu 'avou nohou a urob naprah I'avou rukou. Takto, skus to aj ty.
Hod’ lopticku do siete.

Zaver a reflexia: S det'mi spoc¢itame kol'ko lopti¢iek (musiek) sa do pavuciny chytilo. Deti zdévodnia,
preco sa musky chytili do siete.

Metody: napodobiiovanie, hadzanie, dedukcia, hodnotiace metody

Zdroj: Lynch, Z., Vargova, M. 2020. Materska Skola — dieta, hra, ucenie. Banska Bystrica : BELIANUM
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PRILOHA 9: U&ebné situacie v centrach aktivit — praca $tudentiek na seminari
predskolskej didaktiky

Ucebny ciel’: Vediet opisat cestu od dominanty obce/mesta k materskej skole.
HUDOBNO-DRAMATICKE CENTRUM
Dominantny typ inteligencie: hudobny typ, interpersondlny typ, intrapersondlny typ

Dominantné vlastnosti/schopnosti deti: Hudobné schopnosti. Povedomie a uznanie hudby.
Porozumenie pre tony a rytmus, chdpanie vztahov medzi zvukom a pocitom,; vnimanie pocitov inych
ludi - empatia. Schopnost vcitit' sa do koze druhych, interpretovat’ spravanie a komunikdciu. Chapanie
vztahov medzi ludmi a situdaciami; vnimanie samého seba, sebauvedomenie, osobna objektivita,
schopnost’ chdpat seba samého a svet naokolo a svoje reakcie na zmenu

Nazov ucebnej situacie: Pomoz JoZkovi

Vzbudime zaujem u deti manuskou policajta a Jozka. Policajt sa im prihovori: ,,Deti kazdé rano stojim
na krizovatke a ddvam pozor na vasu bezpecnost’. V¢era rano som stretol vasho kamarata Jozka a ten
mi povedal, Ze je tu novy a nepozna cestu do §kolky. Jozko byva pri kostole. Deti, poznam pesni¢ku
pomocou, ktorej ho naucime cestu do $kélky. Ale najprv sa tu pesnicku naucite aj vy, aby ste vedeli
pomoct’ va§mu kamaratovi Jozkovi.*

Text piesne:

Som V kostole idem von, vedla neho Jozkov dom.

Pred Jozkovym domom som, ndjdem priechod pre chodcov.
Pozor Zuzka, pozor Katka, pred nami je krizovatka.
Pozriem vlavo, potom vpravo cez ulicu prejdem.

Idem rovno, a napravo stoji nasa skolka.

A na dvore uz nas caka ucitel’ka.

Precvicenie rytmu, dychové cvicenie, hlasovo — intona¢né cvicenia. Najskor ucitel'’ka detom precita v
rytme text. Nasledne nacvik textu po Castiach verSu. Potom s ucitelkou v rytme povedia cely text
piesne. Ucitel’ka im zaspieva cell piesen s pomocou gitary. Druhykrat buda spievat’ uz aj deti, ktoré
vedia. Tretikrat budu spievat’ len dievcata potom sa vystriedaju a na zaver spolo¢ne. Neskdr detom
rozda ucitel’ka hud. nastroje (pali¢ky, tamburiny, bubon, kastanety). Mdzeme zaradit’ aj rytmizaciu na
telo (tlieskat’, dupat’, liskat’). Deti budu podl'a ucitel’ky dramatizovat’ text piesne.

Praca studentiek: Katarina Paféugovd, Laura Radoslava Pauculova, Maria Sramekova

POHYBOVE CENTRUM
Dominantny typ inteligencie: pohybovy typ

Dominantné vlastnosti/schopnosti deti: Dobra kontrola pohybov tela, pohybovd a manudlna
Sikovnost, fyzicka odolnost a rovnovaha, ocna a telova koordinacia
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Nazov ucebnej situacie: Ziva mapa

Ucitel’ka ide s det'mi na prechadzku. Deti stt motivované vyrobou vlastnej mapy, ktora bude zobrazovat’
cestu od kostola k Skolke a ktora v triede ozije. Kazda dvojica ma so sebou zaznamovy arch. Do neho
si zaznacuju kresbou orienta¢né body. Pre kazdi dvojicu mdze byt orientaénym bodom nieco iné
(lavicka cez potok, dom so Stekajicim psom....) Po navrate do skdlky si deti porovnaju svoje zaznamy
a spolu s ucitel’kou urobia priestorovii mapu.

Orientacné body budu mat’ podobu réznych prekazok, ktoré budi pri cviceni prekonavat’ (obrazok). V
d’alSej Casti posluzi mapa na zdravotné cvicenie. Deti budi prekonavat’ prekazky a zlepSovat’ si tak
svoje pohybové zrucnosti. Po odstraneni prekazkovej drahy opisuju slovne cestu od kostola do skolky.

Praca Studentiek: Janka Trajovad, Kristina Suhajdova, Erika Zvondrova

CENTRUM ROZVIJANIA RECi A RANEJ GRAMOTNOSTI
Dominantny typ inteligencie: jazykovy typ, interpersonalny typ

Dominantné vilastnosti/schopnosti deti: slova a jazyk, pisana a hovorova komunikacia, interpretacia a
vyjadrovanie myslienok a informacii prostrednictvom jazyka. Rozumie vztahom medzi jazykom,
vyberom slov a vyznamom; vnimanie pocitov inych ludi - empatia. Schopnost vcitit sa do koze druhych,
interpretovat spravanie a komunikaciu. Chapanie vztahov medzi ludmi a situaciami.

Nazov ucebnej situacie: Cesta do Skolky

V uvode aktivity sa deti rozdelia do Styroch skupin. Po rozdeleni ucitel’ka oboznadmi ziakov o tom, ze
sa vyberu na vychadzku ku kostolu. Ked' sa budu vracat’ od kostola do materskej skoly, ich tlohou
bude v§imat’ si cestu, hl'adat’ zachytné body pocas cesty a zapamitat’ si budovy, popri ktorych isli.
Ucitel’ka vytvori pocas cesty fotky (alebo ich m6ze mat’ dopredu pripravené).

Po navrate do materskej Skoly budii mat’ deti moznost’ v skupinach plnit’ tlohy/ aktivity -
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1. Aktivita — deti v skupine vytvoria kresbu, resp. ,,plan cesty od kostola k materskej Skoly “, ktory
znazornia na plagate. Ak si deti nebudu nieCo z cesty pamitat’, mozu sa insSpirovat’ fotkami z cesty,
ktoré budu pripnuté na tabuli — na zaver svoj plan cesty odprezentuju a slovné popisu trasu, ktorou sa
dostanu od kostola ku materskej Skole.

2. Aktivita — deti pracuju s fotkami, ktoré ucitel’ka vytvorila — ich tlohou je vytvorit’ postupnost’
objektov zobrazenych na fotkach tak, ako si ich pamétaju z prechadzky — po ukoncéeni svoju pracu
odprezentuju pred vSetkymi a podl'a fotiek prerozpravaju trasu od kostola ku materskej skole.

3. Aktivita — tilohou deti bude pomocou akychkol'vek predmetov nachadzajtcich sa v triede vytvorit
zmens$enu ,,mapu’ znazoriuju cestu od kostola ku materskej skole — svoju pracu slovne odprezentuji
a popiSu cestu.

4. Aktivita — ucitel’ka dopredu pripravi zmensenti mapu cesty od kostola ku materskej skole - ilohou
deti v skupine bude slovami navigovat’ jedného z nich (ten bude mat’ zaviazané o¢i) aby sa dostal od
kostola do materskej skoly

Praca studentiek: Kristina Popovova, Veronika Bencova, Natalia Sabikova
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PRILOHA 10: Otazky pri tvorbe denného eduka&ného projektu a Kritéria jeho
hodnotenia

Pri hodnoteni dennych eduka¢nych projektov sa vraciame k zakladnym otazkam projektovania vyucby:

1. Preco je dolezité ucit sa o tejto téme?

2. Koho budem o tejto téme ucit'?

3. Co sa deti naugia prostrednictvom tejto témy? Co sa nauéia?
4. Aké mam/mime o¢akavania? Co mozu deti dosiahnut’?

5. Kedy bude vhodné tuto tému det'om pribliZit'?

6. Ako budem o téme ucit’?

7. Za akych podmienok budem ucit? Kde budem ucit’, ¢o mi pri tom poméoze? (Walterova, 1994)

1. PRECO?

V priprave si v§imame citlivost’ Studentiek k potrebam a zdujmom deti. H'addme odpoved’ na otazku,
¢i sa zamysleli nad tym, €o deti v tomto veku zaujima, oslovuje, o ma pre ich realny zivot zmysel a ¢o
ma zmysel pre ich d’al$ie ucenie.

2. KOHO?

Studentky st vedené k tomu, aby v priprave vzdy napisali vekové skupiny, ktoré si v triede zastiipené.
Posudzujeme, ¢i s ¢innosti a naroky veku primerané. U¢ime ich doverovat’ schopnostiam deti a
nepodcenovat’ potencial neambiciéznymi ciel'mi. Zaroven analyzujeme ich edukacny projekt aj z
pohl'adu respektovania individualnych potrieb a rozvojovej trovne deti. Doélezitym ukazovatelom
kvality edukac¢ného projektu je v tomto smere diferencovanie uciva. To mdze byt vidite'né uz na tirovni
vymedzeného obsahu uciva a ciel'ov alebo na Grovni u¢ebnych uloh. Oc¢akava sa, ze Studentky hl'adaja
cestu ako ponuknut’ ré6znorodé ulohy a aktivity, z ktorych si deti moézu vyberat. Vedieme ich k tomu,
aby doverovali schopnosti deti vybrat’ si to, o ich bavi, zaujima, na €o sa citia. U¢ebné llohy a ¢innosti
maju reagovat’ na rozmanitost’ deti v celej jej Sirke — nielen schopnosti, ale tiez zaujmy, dominantny typ
inteligencie a pod. Pocas vyucby na fakulte sa Studentky ucia uvazovat’ o moznostiach ako dosiahnut’
ten isty ciel’, prostrednictvom rdznych ucebnych ¢innosti. Opierame sa o Gardnerovu typologiu
inteligencie (Gardner, 2018). Studentky uvazuji o tom, ako by si mohli osvojit’ to isté uéivo deti s
dominantnou pohybovou inteligenciou, matematicko-logickou, jazykovou inteligenciou atd’. Na hlbsie
porozumenie tejto témy vyuzivame koncept Programu krok za krokom a ich centra aktivit (Priloha 1)

3.CO?

Vedieme studentky k tomu, aby sa vnimali ako tvorcovia, nie vykonavatelia kurikula (Priloha 2). U¢ime
ich aktivne pracovat s obsahom, ktory je ramcovo vymedzeny v §tatnom vzdelavacom programe. U¢ime
ich, aby si uvedomili, Ze je mimoriadne ddlezité, aby ucitel’ka vstupovala do projektovania dna s jasnou
predstavou o tom, ¢o ide ugit. Studentky st vedené k tomu, aby sa najprv zamysleli nad tym, ¢o vietko
sa mozu deti naucit’ vo vztahu k téme. Vysledkom ich brainstormingu je myslienkova mapa, ktort
prikladaji k projektu. Usmeriiujeme ich, aby pri myslienkovej ,,burke chéapali u¢ivo v celej jeho Sirke
— vecnd, kompetencna i hodnotova zlozka (Priloha 3 a 4). V pripade vecnej zlozky (vedomosti) maji
previest’ informacnu analyzu uciva a najst odpoved’ na otdzku, aké konkrétne pojmy, fakty,
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zovseobecnenia si maju deti osvojit’ (Priloha 5). Na zaklade takejto analyzy uvazuje, ¢o bude ucivom
konkrétneho dna a toto ucivo premietne do edukacnych cielov (priloha 6). Pracu s u¢ivom vam
predstavujeme aj vo videoprednaske Projektovanie u¢enia v MS.

4. AKE MAM OCAKAVANIA?

Snazime sa o to, aby Studentky nevnimali formulovanie u¢ebnych cielov technicky a vnimali ich ako
prirodzené vyustenie prace s u¢ivom. U¢ime ich, aby dokdzali do cielov premietnut’ vSetky zlozky uciva
(Priloha 6). Oboznamujeme ich so stratégiou KWL (priloha 7) a moZnost’ami jej vyuzitia v praci s detmi
predskolského veku. Vedieme ich k tomu, aby porozumeli, v ¢om spociva zacielenost’ ako jeden zo
znakov zmysluplného ucenia sa. Zaroven si Studentky odndSaju z naSich hodin poznanie, ze k
vymedzeniu uciva a cielov mdzu prispiet’ aj deti a je dolezité pytat’ sa ich, aké su ich oCakavania.

5. KEDY?

Otazku KEDY? Si kladieme v suvislosti s umiestnenim témy v ramci roka, mesiaca ¢i tyzdna. Vedieme
ich k itvaham o vzt'ahu uc¢iva k udalostiam (prirodnym i spolocenskym), ktoré deti obklopuji a vytvaraja
tak ramec pre osvojenie si novych poznatkov ¢i zruénosti. Zaroven sa otazkou KEDY? zaoberame v
ramci tvah o organizacii dna. Pri tychto uvahach kladieme doraz na hl'adanie zdravej rovnovahy medzi
spontannou &innostou deti a riadenym u¢enim. Studentky si pripravuju &innosti do dvoch zén:

e Zoéna spontannych hier a ¢innosti: V tejto zone nie je potrebné vymedzit’ Ziadne ucebné
ciele, pretoze samotné prostredie ma diet'a ku hre a ¢innosti privolat’ (vyprovokovat). U¢itel’ka
modze predpokladat’, ako priprava prostredia hru deti ovplyvni, ale hra deti sa od jej predstavy
moze 1iSit’. Spontanne hry a ¢innosti by sme preto nemali zbytocne rusit, deti by mali citit’ nasu
doveru a respekt v ich napady a tvorivost.

e Zoéna riadeného ucenia: V tejto zone st ucebné situdcie, ktoré ucitel’ka tvori s cielom
sprostredkovat’ detom planované obsahy uciva, teda naplnit’ ucebné ciele. Kazda ucebna
situdcia ma obsahovat’ komponenty: ucebny ciel’, organizacia vyucby, priebeh ucebnej situacie,
ucebné ulohy, ucebné stratégie, reflexia (nickedy moze byt zaradena aj po ukonceni viacerych
ucebnych situécii) (Priloha 8)

6. AKO?

Odpovede na otazku ako uéit, hladame v znakoch zmysluplného uéenia. PocCas seminarov vedieme
Studentky k tomu, aby nevaimali MS ako ,;mala §kolu“ a upustili od transmisivneho uéenia, pri ktorom
ide o prenos poznatkov od toho kto vie, k tomu kto nevie. U¢ime ich, ze takyto sposob ucenia je v
rozpore s potrebami dietata predskolského veku. Zdoraziujeme vyznam hry pre rozvoj osobnosti
dietata. Venujeme pozornost’ tymto znakom ucenia — aktivnost, konstruktivnost, kumulativnost,
autoregulativnost’, zacielenost’, situa¢nost’, individualna odli$nost’ u¢enia. Odpovede na otazku Ako
vedieme Studentky k odpovediam na otazku AKO wucit, najdete vo videoprednaSkach: Znaky
zmysluplného ucenia sa 1, Znaky zmysluplné ucenia sa 2 a Znaky zmysluplné ucenia sa 3.

7. ZA AKYCH PODMIENOK?
Pri tejto téme venujeme pozornost’ celému prostrediu MS ako ho uvadza A. Douskové (2008):

o Sirsie prostredie ako kultiirny kontext, ktoré vytvara kontext pre konkrétne spravanie.
Umoznuje realizaciu vychadzok, exkurzii a vyletov.

o Vecné prostredie a materidilne vybavenie MS. Ide o zariadenie tried, materskej koly,
didakticku techniku.

e Socidlne prostredie, ktoré urCuje kvalita socialnych vztahov vSetkych zainteresovanych,
deti, zamestnancov, klima a atmosféra v triedach, pedagogickom kolektive.
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o Organizalné prostredie, ktorého kvalita je uréend systémom riadenia MS, charakterom
planovania a projektovania eduka¢nych procesov, organizaciou dennych ¢innosti a mierou
spoluti¢asti rodi¢ov na chode MS.

o Uclebné prostredie, je dana ponatim vyutby v danej MS, cielov vzdelavania,
uprednostiiovanim stratégii ucenia a ucenia sa.

[ ]

Kritériach hodnotenia denného eduka¢ného projektu:

CO? — zmysluplné uéivo

Je dolezite, aby ucitelka vstupovala do projektovania dna s jasnou predstavou o tom, co ide ucit.
Vymedzeniu uciva predchadza zloZita myslienkova cinnost — burka mysle, vysledkom ktorej je
myslienkovda mapa, v ktorej je zobrazené, co vsetko je mozné , naucit* deti v ramci vybrangj
podtémy. Pri tejto ,,burke“ by mala ucitelka chapat’ ucivo v celej jeho Sirke — vecna, kompetencnad
i hodnotova zlozka. V pripade vecnej zlozky (vedomosti) ma previest informacnu analyzu uciva a
najst odpoved na otazku, aké pojmy, fakty, zovSeobecnenia si maju deti osvojit. Na zaklade takejto
analyzy uvazuje, c¢o bude ucivom konkrétneho dna a toto ucivo premietne do edukacnych cielov.

AKO? — sposob ucenia

Je dolezité, aby ucenie v MS nebolo ,, malou Skolou “. V praxi stale vidime ucenie, ktoré sa az napadne
podoba na frontalne skolské ucenie. S tym rozdielom, Ze namiesto v laviciach sedia deti okolo ucitelky
na koberci. Ni¢ sa vsak nemeni na tom, ze ucitelka ako nositelka mudrosti odovzdava detom
informdcie takpovediac ,,na tacke*. Tento model ucenia sa nazyva transmisivny — ide 0 prenos
poznatkov od toho kto vie, k tomu kto nevie. Takyto spdsob ucenia je v rozpore s potrebami dietata
predskolského veku. Dieta v tomto veku je zvedavé, chce patrat, objavovat, vymyslat, pozorovat,
ovoniavat, ochutnavat, ohmatavat...Jednoducho chce byt'v akcii. Preto volte také metody a stratégie,
ktorymi budete podporovat zmysluplné ucenie sa deti. Ucenie ma spliat vietky znaky zmysluplného
ucenia, s dorazom na aktivnost ucenia sa a respektujic rozmanitost' individualit v triede. Zvolené
metody a stratégie treba v priprave uviest s pouZzitim sprdavnej terminologie. Nezabudnut' aj na
hodnotenie deti a otdzky zamerané na reflexiu.

KEDY? — organizacia ucenia pocas dia

Materska skola ma svoje Specifika. Nastastie v nej nezvoni a nemdme v nej ani vyucovacie hodiny
¢i bloky. Je to miesto, kde maju deti prezivat' radostné okamihy. To, ¢i sa tak stane, zavisi aj od
schopnosti ucitelky nachdadzat’ zdravii rovnovahu medzi spontannou cinnostou deti a riadenym
ucenim. Preto jednym z kriterii hodnotenia je aj rozloZenie aktivit pocas dna a organizdcia cinnosti
v z6ne spontannych hier a cinnosti a v zéne riadeného ucenia (ucebné situdcie). Ucenie v MS nemusi
a nema mat podobu jednej casovo vymedzenej jednotky ako bolo kedysi tzv. zamestnanie.
Vzdelavaciu aktivitu he potrebné vnimat ako sled ucebnych situacii, ktoré ucitelka umiestiiuje pocas
dna respektujuc pravidla stravovania a potrieb deti.

KDE? — zmysluplné miesto ucenia

S organizaciou diia v materskej Skole suvisia aj rozhodnutia o tom, kde sa budu realizovat
planované cinnosti. Pri tychto uvahdch ma ucitelka vzdy na zreteli situovanost ucenia — ako
zakladny znak zmysluplného ucenia sa. Je dolezité, aby si dieta osvojovalo obsahy uciva v
prirodzenom kontexte.
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PRILOHA 11: UkaZKy sebareflexivnych harkov

SEBAREFLEXIA V RAMCI PRIEBEZNEJ PRAXE V MS

Opis rozhodnuti a konania

Hrladanie odpovedi na popisné otdzky, ktoré umoziuju spétne si uvedomit’ svoje konanie a prezivanie
v urcitej ucebnej situacii, napr. Co som urobil/la? Ako som sa rozhodol/la? Co som v danej situdcii
prezival/la? Ako prebiehalo ucenie? Ako pri iiom reagovali deti? Ako som reagoval/la ja?

Pri¢iny rozhodnuti a konania

Hrladanie odpovedi na kauzdlne otdzky, ktoré smeruji k podrobnej analyze vlastného rozhodovania
a konania a jeho pricin v danej uéebnej situacii, napr. Preco som jednal/la prave tak a nie inak? Co
ma viedlo k takému rozhodnutiu? Co ovplyvnilo moju reakciu?

Korekcia

Hr’adanie odpovedi na rozhodovacie otazky, ktoré podnecuju hl'adanie iného spravania alebo konania
v danej ucebnej situdcii, prispievaju tiez k hl'adaniu moznosti d’alSieho profesionalneho rozvoja, napr.
Abko inak by som v tejto situdcii mohol/mohla jednat? Aké predpoklady si to Ziadalo? Co potrebujem
k tomu, aby som lepsSie porozumel/la potrebam deti? Ako sa v budiicnosti zachovam v podobnej
situdcii? Aké rozhodnutie by som mal/a na budiice urobit?

Podla SVEC, V. Autodiagnostika pedagogické ¢innosti uditele — modnost nebo potieba. Pedagogika, 44, 1994,
¢.2
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NAMETY NA SEBAREFLEXIU PO VYSTUPE V RAMCI SUVISLEJ PRAXI V MS

- reflexivne pisanie -

piste voIné, individualne vypovede o pozorovanych javoch a vlastnom
prezivani pri sledovani vybranych pedagogickych javov, alebo po vlastnom vystupe.

- monotematické pisanie (eseje) — pouzite na vyjadrenie vlastnych predstav o prostredi skoly,
ucitel’och, klime Skoly, ponati vyucby, organizécii uc¢enia, na hodnotenie mikroprostredia skoly,
konfrontécie s tedriou...

- iniciované pisanie byva evokované¢ cvicnym uclitelom, moézete ho pouzit' pri rozbore, je
podporované otazkami k uréitym problémom (aky je tvoj nazor na zmieSané triedy v MS?..),
k reflexii Studentovej vyucby (ako ste sa po vystupe citili, napiste vSetko, o Com ste premyslali,
pocas realizacie vystupu...

Otazky a ulohy na iniciované pisanie po realizdciu denného projektu

1.

3.

Strata a zisk

Splnili sa vase o¢akavania?
Co nevyslo podla predpokladov? Pre¢o?
Co ste vyd&itali z tvari a konania deti?

Co vam vyslo, potesilo ? Preco ?

Popiste svoje pocity. Poucili ste sa, Co budete robit’ inak?

Neobycajna situdcia
Co vas pri vystupe zaujalo, prekvapilo?
Popiste tato situaciu.

Aka bola vasa rola v tej situacii? Poucili ste sa?

Nedokoncené vety

Prezivala som radost’, ked’ ...

Pripravila som si a vyskusala.... a .....

Na zaciatku som prezivala stav ........

Vnimala som deti, najma ked'.....,

Uz by som sa rada vyhla situacii, v ktorej som....

So strachom som...,
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PRILOHA 12: UkaZka prvych pokusov projektovania u¢enia §tudentiek vo vzdelavacej oblasti Clovek a spolo¢nost’

Téma: Orientacia v okoli

Vekova kategoria: 5-6 ro¢né deti

Integracia vzdelavacich oblasti:

Jazyk a komunikdcia - Hovorena re¢, Artikulacia a vyslovnost’, Porozumenie explicitného vyznamu textu, roz§irovanie slovnej zsoby
Matematika a prdca s informdciami — Cisla a vztahy, Geometria a meranie

Clovek a spoloénost’ — Orientacia v okoli, Geografia okolia

Umenie a kultura — Vytvarné ¢innosti s tvarom na ploche

Uc¢ebny ciel’: Dieta spozna verejné institicie a sluzby vo svojom okoli a Gcel, na ktory sluzia. Orientuje sa v najblizSom okoli. Opisuje zname trasy na
zéklade orienta¢nych bodov.

Integrované ucebné ciele:

Kognitivna oblast: Dieta pozna a dodrzuje zakladné pravidla vedenia dialogu. Bezprostredne sa zapaja do rozhovoru, pozna a dodrzuje zakladné pravidla
vedenia dialogu. Vyslovuje spravne, zretel'ne a plynule vSetky hlasky a hlaskové skupiny. Odpoveda na otdzky tykajuce sa témy, miesta. Dieta odhadom
porovnava dva predmety podl'a vel'kosti ur¢eného rozmeru. Vysledok vyslovi pomocou stuptiovania pridavnych mien — vyssi, mensi, kratsi... Postavi stavbu
z primeran¢ho mnozstva do 10, stavebnicovych dielov podla pokynov na dan tému. UvaZuje nad informaciami prezentovanymi prostrednictvom
informaéno-komunika&nych technologii, porovnava ich s vlastnou skusenostou a s tym, ¢o vie z inych zdrojov. Dieta pozna budovy v okoli MS, orientuje
sa vV mieste svojho bydliska podl'a znamych orientaénych bodov, pozna dominanty mesta. Diet’a opisuje zname trasy na zaklade orientacnych bodov.
Socio-emociondlna oblast: Upeviiovanie vzajomnych vztahov dieta — diet’a, dieta — ucitel’, prehlbovanie vzajomnej spoluprace, ovlada svoje spravanie,
rozvoj komunikacie, kooperacie, presadzuje sa s oh'adom na seba, druhych, ovlada svoje moznosti, sposobilosti. ReSpektuje dohodnuté pravidla.
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Psychomotorickad oblast: Dieta si rozvija jemnu motoriku, pouZiva v ¢innosti vSetky zmysly. Sklada tvary a skladanim vytvori novotvar a pomenuje ho.
Vystrihuje ¢asti obrazkov. Spaja Casti obrazkov lepenim.

Didaktické pomécky: interaktivna tabula, fotografie.

Organizdcia uéenia: hra, projektové ucenie, vychadzka do okolia MS, exkurzia do centra mesta, skupinova praca, rozhovor, rozpravanie, analyza, syntéza,
hodnotenie

Ucebna situacia : Mapa okolia

Uéebny ciel’: Spoznavat budovy v bezprostrednom okoli, v meste, vediet’ sa orientovat’ v okoli podl'a orienta¢nych bodov.

Didaktické pomdcky: obrazovy material prostrednictvom interaktivnej tabule, , fotografie z vychadzky do blizkeho okolia MS, exkurzia na ndamesti
Priebeh:

Ucitel'ka predstavi detom prostrednictvom obrazkov, fotografii z vychadzky do blizkeho okolia okolie materskej Skoly, mestskej Casti, v ktorej byvaju
zname budovy, orientacné body. Deti pomenovavaju jednotlivé budovy, orientacné body v okoli materskej Skoly, spoznavaja ucel niektorych. (zdravotné
stredisko, obchod, kostol, rieka, kopec....)

Na interaktivnej tabuli si deti pozra virtualnu prehliadku mesta a spolocne s ucitel’kou hl'adaju a pomenuju zname dominanty mesta (namestie, nemocnica,
park, stadion, plavaren, a iné.)

Ucitel'ka zada det’om tilohu, vytvorit mapu mesta s vyznacenim trasy vychadzky pomocou zakresl'ovania budov, prirodného prostredia, dominant mesta,
ktoré deti pozorovali pri vychadzke na ned’aleky kopec, ktora predchadzali tejto vzdelavacej aktivite. Z kopca pozorovali celé mesto. Ucitel’ka detom
vysvetli postup, ako budi vytvaratt mapu. Deti zakresl'uju budovy mesta, orientacné body, pomocou farebného papiera vyznacuju trasu vychadzky,
vyfarbuju budovy, dokresl'uji prirodné prostredie, stromy, prirodné prekazky, kamene, cesty, dopravné prostriedky. Deti strihaju a lepia budovy,
vytvaraju okolie MS. (obr.1)

Ucebné ulohy:
1. Ako sa vola naSe mesto? (Banska Bystrica)
2. Pozri si obrazky a vyber tie, ktoré poznas. Co je na tvojom obrazku? Kde mozeme tato budovu, (rieku, kopec....) najst'?
3. Na ¢o ndm obchod (posta, zdravotné stredisko,...) sluzi?
4. Podra toho, ¢o si pamitas z vychadzky, nakresli jej trasu od materskej skoly a vSetky budovy, zaujimavosti, ktoré sme cestou videli a pozorovali na
baliaci papier.
Vytvorime spolo¢ni mapu mesta.
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Obr. 1 Vyslednd praca deti

Ucebna situacia: Poskladaj obrazok a uhadni ¢o to je?

Uéebny ciel’: Dieta dokaze poskladat’ jednotlivé rozstrihané ¢asti do celku podla predlohy a pomenuje ¢o vidi na obrazku.

Didaktické pomdcky: skupinova praca vo dvojiciach, hra s puzzlami

Priebeh:

Ucitel'ka detom vysvetli zadant ulohu, ur¢i priestor na skladanie a rozda materialy — rozstrihané obrazky a ich predlohy. Obrazky predstavuji
dominanty mesta, ktoré¢ deti poznajl a vedia ich ucel. St to fotografie z kalendara, ktoré st dostatocne vel'ké. Ucitel'’ka mé pripravené niekolko
stupniov naroc¢nosti podl'a poctu rozstrihanych Casti. Deti vytvoria dvojice. V dvojiciach skladaji rozstrihané obrazky do celkov. Ak je tloha pre
niektor dvojicu naro¢na, maji k dispozicii obrazovu predlohu.

Ucebné ulohy:
1. Poskladaj jednotlivé casti do celku.
2. Opis ¢o na obrazku vidis.

Udebné stratégie a metody: skupinova praca vo dvojiciach, hra s puzzlami
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Reflexia: Ako si zvladol vytvorit' celok z kiiskov obrazkov? Co ti spdsobilo najviac tazkosti? Co bolo najjednoduchsie v tejto ulohe? Spoznal/la si,
¢o je na obrazku? Ako ste si vo dvojici pomahali? Aké vyhody mala vasa spolupraca?

Ucebna situicia: Moje mesto z drevenych kociek

Uéebny ciel’: Postavi stavbu z primeraného mnozstva do 10, stavebnicovych dielov podl'a pokynov na danu tému. Urci objekt na zaklade popisu
polohy pomocou slov a slovnych spojeni hore, dole, vpredu, vzadu, za, pred, vpravo, vl'avo, vys$si, nizsi.

Didaktické pomdcky: drevené kocky

Priebeh:

Ucitel'ka na vyhradenom mieste na koberci pripravi detom drevené kocky, mézu byt aj kombinécia s plastovymi a inymi. Ich ulohou je postavit’
,,Svoje mesto® postavit’ napr. najvyznamnejsiu budovu, najvyssiu, svoju $kolku, svoj panelak. Deti skladaji kocky do vopred v skupine dohodnutych
stavieb v skupinach - dvojiciach, trojiciach, Stvoriciach. Po skonceni prace na tilohe ucitel’ka s detmi komunikuje, pyta sa ich, kol’ko kociek si
pouzil/a, keby si pouzil/a menej, kol'ko by ti zostalo, atd’., Skolu si postavil pred paneldkom, za, medzi, popri.

Ucebné ulohy:

1. Pomocou kociek roznych tvarov a vel'kosti postav svoje mesto, v ktorom byvas. Vyber si niektoré budovy, ktoré poznas.
2. Pomenuj, Co si postavil/a.

3. Aka budova je "za" (pred, medzi, pri,...) Skolou (inou stavbou)?

4. Ktora stavba je najnizsia (najvyssia)?

Organizacia vyucby: skupinova praca, rozhovor

Reflexia: Ktoré stavby zo svojho mesta si postavil/a? Ktora je v meste najvyssia? Ktora stoji pri nasej $kole? Ako sa ti stavby mesta podarila? Ktora
postavena budova sa najviac podoba na skutocnu?

Analyza: Prostrednictvom pripravenych aktivit a pedagogickych situacii mali deti moznost’ spracovat’ a prezentovat’ svoje zazitky. Jednotlivé ciele
pedagogickych situacii a pripravenych &innosti st orientované smerom na diet’a, navzajom sa prelinaji a dopliaji. Dieta plnilo v rimci danej aktivity
niekol’ko cielov, priCom boli dodrziavané zasady primeranosti a postupnosti. Deti sa pri ¢innostiach navzajom reSpektovali, spolupracovali,
konfrontovali vlastné prezité zazitky a skusenosti. U€itel'ka vyuZivala individualny pristup, plnila tlohu rovnocenného partnera, deti vhodnym
sposobom usmeriiovala a dopiiala, odpovedala detom na ich otazky. Podas plnenia pedagogickych situdcii viedla s nimi rozhovor, diskusiu.
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Povzbudzuje ich pocas ¢innosti, podporuje aktivitu, prijima podnety a iniciativu deti. V zavere vyzvala deti, aby prehodnotili vlastnt aktivitu, splnenie
ciel’a, ¢o sa podarilo, pripadne, ¢o by este doplnili, inak nakreslili, o im chyba...atd’. Deti dostali priestor na ich realizaciu, mohli si zvolit” aktivitu a
tempo, ktoré im vyhovuje. Vystupné projekty zvécsa nie s realizované, ale Studentky externého Stidia z praxe, tuto moznost’ overit’ si navrhnuté
postupy maju a niekedy ich vyuziju.

Spracované podrl'a Studentského projektu Studentiek: Jana Vyletelovd, Be. Zuzana Molnarova

Skvalitnenie pripravy buducich pedagogickych a * k% EUROPSKA UNIA . MINISTERSTVO
odbornych z:stthncov Univeprzitnggatejé Bela S Eurépsky socialny fond OPERACNY PROGRAM ﬁ SKOLSTVA, VEDY,
EOREI Ercosiy fond © @ 9 rUDSKE ZDROJE VYSKUMU A SPORTU

v Banskej Bystrici A regionalneho rozvoja SLOVENSKE| REPUBLIKY

ITMS2014+: 3120117350



EUROPSKA UNIA ! MINISTERSTVO
Eurépsky socilny fond © & o OPERACNY PROGRAM $KOLSTVA, VEDY,
© ® 9 rUDSKE ZDROJE VYSKUMU A $PORTU

Eurdpsky fond
regionalneho rozvoja SLOVENSKE] REPUBLIKY

Skvalitnenie pripravy buducich pedagogickych a
odbornych zamestnancov Univerzity Mateja Bela
v Banskej Bystrici

ITMS2014+: 3120117350




