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Disciplinárny poriadok 
pre študentov  Pedagogickej fakulty Univerzity Mateja Bela 

v Banskej Bystrici 
 
 

Článok 1 
Úvodné ustanovenia 

1) Tento disciplinárny poriadok pre študentov Pedagogickej fakulty Univerzity Mateja Bela 
(ďalej len "disciplinárny poriadok") vychádza z Disciplinárneho poriadku pre študentov 
UMB v Banskej Bystrici, schváleného Akademickým senátom UMB, dňa 10. decembra 
2007. 

2) Disciplinárny poriadok  PF UMB v Banskej Bystrici pre študentov (ďalej len 
disciplinárny poriadok) v súlade so  zákonom č. 131/2002 Z. z. o vysokých školách 
a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov  (ďalej len 
„ZVS“) upravuje postavenie a činnosť Disciplinárnej komisie PF UMB v Banskej Bystrici 
pre študentov ( ďalej len disciplinárna komisia PF UMB),  spôsob prerokúvania 
disciplinárnych priestupkov študentov Pedagogickej fakulty UMB  a  postup pri ukladaní 
disciplinárnych opatrení za disciplinárny priestupok študentov Pedagogickej fakulty 
UMB.  

3) Disciplinárny poriadok PF UMB sa vzťahuje na študentov Pedagogickej fakulty  
Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici (ďalej len „PF UMB“) všetkých stupňov a 
foriem štúdia. 

 
 

Článok 2 
Disciplinárny priestupok  

 
(1) Disciplinárny  priestupok je zavinené porušenie  právnych predpisov  alebo  vnútorných  

predpisov  PF UMB alebo jej súčastí, alebo verejného poriadku (§ 72 ods. 1 ZVS). 
(2) Ak študent využil služby  systému sociálnej podpory na iný účel než na  aký sú určené, 

alebo ak ich  využil napriek tomu, že na  ne nemá  nárok, alebo  ak iným  spôsobom túto 
podporu zneužil, dopúšťa sa disciplinárneho priestupku (§ 94 ods. 6 ZVS). 

(3)  Disciplinárnym priestupkom podľa tohto poriadku je aj:  
a) porušenie povinností vyplývajúcich z rozhodnutí orgánov akademickej samosprávy                    
     univerzity alebo jej fakulty,  

       b) zneváženie alebo iná ujma spôsobená členovi akademickej obce alebo zamestnancovi 
            univerzity alebo jej fakulty, 
       c)  zneváženie dobrej povesti alebo mena univerzity alebo jej fakulty,  
       d)  podvod v súvislosti so štúdiom alebo s vedeckou a umeleckou činnosťou,  
       e)  vyvolanie verejného pohoršenia alebo správanie sa v rozpore s dobrými mravmi, 
       f)  násilný čin proti študentovi, zamestnancovi alebo návštevníkovi univerzity, 
       g)  krádež alebo závažné poškodenie majetku, ktorý vlastní, spravuje alebo má v nájme 
        univerzita, jej študenti, zamestnanci alebo návštevníci univerzity alebo majetku v inom 
        vlastníctve, 
       h) úmyselný trestný čin, za ktorý bol páchateľ právoplatne odsúdený. 
(4) Disciplinárny   priestupok  je   premlčaný,  ak  od  jeho spáchania uplynul viac ako jeden 

rok. 
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Článok 3 
Disciplinárne opatrenia 

 
(1) Za disciplinárny  priestupok možno  uložiť  študentovi niektoré z týchto disciplinárnych 

opatrení 
a) pokarhanie, 
b) podmienečné vylúčenie zo štúdia s určením lehoty a podmienok, pri dodržaní ktorých 

bude podmienečné vylúčenie zo štúdia zrušené,  
c) vylúčenie zo štúdia. 

(2) Pokarhanie možno uložiť študentovi len za menej závažný disciplinárny priestupok, alebo 
disciplinárny priestupok spáchaný z nedbalosti. 

(3) Pri podmienečnom vylúčení zo štúdia sa stanoví lehota a podmienky, pri dodržaní ktorých 
bude podmienečné vylúčenie zrušené, pričom  sa prihliada k závažnosti disciplinárneho 
priestupku. Dĺžka podmienečného vylúčenia zo štúdia je najmenej šesť mesiacov a 
najviac dva roky odo dňa uloženia disciplinárneho opatrenia. Ak sa študent pred 
uplynutím lehoty dopustí ďalšieho disciplinárneho priestupku, spravidla bude vylúčený zo 
štúdia. 

(4) Vylúčenie zo štúdia, ako najvyššie disciplinárne opatrenie možno študentovi uložiť ak 
a) úmyselne spáchal závažný disciplinárny priestupok, 
b) opakovane spáchal disciplinárny priestupok,  
c) bol právoplatne odsúdený za trestný čin. 

(5) Pri ukladaní disciplinárneho opatrenia sa prihliada na charakter a závažnosť 
disciplinárneho priestupku, na okolnosti, za ktorých k disciplinárnemu priestupku došlo, 
na mieru zavinenia, na dôsledky disciplinárneho priestupku, ako aj na doterajšie správanie 
sa študenta. 

(6) Rozhodnutie o uložení disciplinárneho opatrenia musí byť písomné, musí obsahovať 
odôvodnenie a poučenie o možnosti podať žiadosť o jeho preskúmanie. Rozhodnutie o 
disciplinárnom opatrení musí byť študentovi doručené písomnou formou do vlastných rúk. 

 
 

Článok 4 
Disciplinárna komisia PF UMB 

 
1) Na prerokovávanie disciplinárnych priestupkov sa v súlade s § 31 ZVS zriaďuje   
      disciplinárna komisia PF UMB.  
2) Disciplinárna komisia PF UMB má minimálne 6 členov. Polovicu členov komisie tvoria  

študenti, za každý stupeň vysokoškolského štúdia je v komisii minimálne jeden zástupca 
študentov. Členstvo študentov zaniká skočením štúdia podľa § 65 zákona, na vlastnú 
žiadosť,  alebo odvolaním. 

3) Členov Disciplinárnej komisie PF UMB a jej predsedu vymenúva z členov akademickej  
obce po schválení Akademickým senátom PF UMB dekan. 

4) Členstvo v komisii je čestné a výkon tejto funkcie je nezastupiteľný. Funkčné obdobie   
členov komisie je trojročné a začína dňom vymenovania dekanom. 

5) Činnosť disciplinárnej komisie PF UMB riadi Rokovací poriadok PF UMB, ktorý 
schvaľuje Akademický senát PF UMB v Banskej Bystrici.  
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Článok 5 

Ukladanie disciplinárnych opatrení 
 
(1) Návrh na disciplinárny postih študenta môže podať dekanovi každý člen akademickej 

obce PF UMB alebo jej zamestnanec, a to písomnou formou. Písomný návrh musí 
obsahovať dôvody, pre ktoré sa návrh podáva a nesmie byť anonymný. 

(2) Konanie o disciplinárnom priestupku pred disciplinárnou komisiou PF UMB je 
neverejné a ústne, za prítomnosti študenta, ktorý sa dopustil disciplinárneho priestupku; 
ak sa študent nedostaví bez riadneho ospravedlnenia, môže disciplinárna komisia fakulty 
konať aj bez jeho prítomnosti. Predseda komisie môže na celé alebo na časť zasadnutia 
podľa potreby pozvať aj ďalšie osoby. 

(3) Študentom    zapísaným    na    štúdium    študijných    programov uskutočňovaných na  
fakulte ukladá disciplinárne  opatrenia dekan PF UMB  na návrh disciplinárnej komisie 
PF UMB (§ 31 ZVS). Dekan nemôže uložiť prísnejšie disciplinárne opatrenie, než 
navrhla disciplinárna komisia fakulty.   

(4) Dekan rozhodne o uložení disciplinárneho opatrenia na základe návrhu disciplinárnej 
komisie PF UMB najneskôr do 30 dní od predloženia návrhu disciplinárnej komisie na  
rozhodnutie.  

(5) Rozhodnutie o uložení disciplinárneho opatrenia  musí mať písomnú formu a musí 
obsahovať: 
a) výrok, 
b) odôvodnenie, 
c) poučenie o možnosti podať žiadosť o preskúmanie rozhodnutia, 
d) evidenčné číslo, pod ktorým je rozhodnutie evidované a dátum jeho vydania, 
e) úradnú pečiatku, 
f) podpis dekana alebo jeho štatutárneho zástupcu. 

(6) Rozhodnutie o uložení disciplinárneho opatrenia musí byť študentovi doručené do 
vlastných rúk. 

(7) Jedno vyhotovenie právoplatného rozhodnutia o uložení disciplinárneho opatrenia sa 
uloží do osobného spisu študenta. 

 
 

Článok 6 
Preskúmanie rozhodnutia o uložení disciplinárneho priestupku 

 
(1) Študent, ktorému bolo uložené disciplinárne opatrenie, môže písomne požiadať 

o preskúmanie rozhodnutia. Žiadosť o preskúmanie rozhodnutia o uložení disciplinárneho 
opatrenia sa  podáva dekanovi PF UMB, a to v lehote do ôsmich dní  odo dňa jeho 
doručenia. Ak  je týmto orgánom dekan môže sám  žiadosti vyhovieť a rozhodnutie  
zmeniť,  alebo zrušiť. Ak žiadosti nevyhovie,  postúpi  ju rektorovi. 

(2) Rektor UMB preskúma žiadosť a rozhodnutie dekana fakulty po posúdení 
v disciplinárnej komisii univerzity. Ak je rozhodnutie v rozpore so ZVS, vnútornými 
predpismi UMB alebo jej súčastí, rozhodnutie zmení alebo zruší. Inak žiadosť zamietne 
a pôvodné rozhodnutie potvrdí. Rektor UMB vydá konečné rozhodnutie najneskôr do 30 
dní od doručenia žiadosti o preskúmanie rozhodnutia. 

(3) Konečné rozhodnutie musí byť doručené študentovi do vlastných rúk a zaslané na 
vedomie orgánu, ktorý vydal rozhodnutie o uložení disciplinárneho opatrenia. 

(4) Proti konečnému rozhodnutiu sa nemožno ďalej odvolať. 
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