Zavery zo stretnuti zo Studentstvom k hodnoteniu v Studijnych programoch v odbore socidlna
praca na Katedre socialnej prace PF UMB

Stretnutia Studijnych skupin so Studijnymi poradcami a poradkynami k téme hodnotenia a moodle sa
realizovali v marci 2023, nasledne boli prediskutované na zasadnuti KSP dna 4.4.2023.

Hodnotenie vSeobecne:

V ramci bakalarskeho Studia Studenti a Studentky konstatovali, Ze podmienky sa nemenia, su
dodrZiavané ako boli nastavené.

V Mgr. studiu konstatovali niektori Studenti a Studentky zmeny v podmienkach hodnotenia
v priebehu semestra

o Riesenie: jasne definovat podmienky a nemenit ich v priebehu semestra, byt v sulade
s informacnym listom

Dalie podnety k hodnoteniu:

- Neférovost pri hodnoteni skupinovych uloh
o rieSenie: vytvarat mensie skupiny max 3 ludia, zahrnut do hodnotenia hodnotenie inych
aj sebahodnotenie
- Studenti a $tudentky niekedy nechct pracovat v skupinach:
o rieSenie: Pri skupinovych tlohach, nechat moznost individudlnej prace
- Nespravodlivy pristup k hodnoteniu u niektorych vyucujucich, napriklad lepsie poznaju Studentov
a Studentky
o rieSenie: reflexia vyu€ujucich
- Nespravodlivé je, ak Studenti odovzdaju prace po termine a maju rovnaké hodnotenie ako ti,
ktori prace odovzdali nacas
o rieSenie: dodrziavat zo strany vyucujucich termin aj sp6sob hodnotenia, upozornit na
termin odovzdania (3-4 dni predtym), znizovat bodové hodnotenie pri odovzdani po
termine
- Nespravodlivé tiezZ je, ak niektori Studenti a Studentky vébec nechodia na vyucbu a maju rovnaké
hodnotenie ako ti, ¢o su pocas vyucbu aktivni
o rieSenie: jasne dat povinnost Ucasti na zacCiatku semestra, upravit podla informacnych
listov
- DIhé ¢akanie na zapisanie hodnotenia
o riesenie: zapisovat ¢o najskor po vyhodnoteni
- Mailova komunikacia zo strany vyucujucich — niekto vemi dlho neodpisuje na maily
o rieSenie: aspon odpovedat ze mail registruje, ale bude ho riesit neskor
- Vnimaju rozdiely v hodnoteni predmetov a uloh — vysvetlenie naroc¢nosti
o riesenie: vysvetlit kredit = 30 hodin prace Studenta

PriebeZzné hodnotenie

-V niektorych ulohach nevidia zmysel (napriklad. Stachon uUlohy, uz aj spatnd vazba z Archivu, Ze
ulohu na histdriu SP st nezmyselné)
o rieSenie: v zosuladenom programe uz nie je tento typ ulohy
- Chybaju body v priebeznom hodnoteni v niektorych predmetoch, nevedia potom aké maju body
z priebeznych uloh, pripadne ked maju menej bodov nevedia preco



o rieSenie: potrebné poskytovat spatnu vazbu aj k priebeznym tloham a bodové
hodnotenie
- Uloh je niekedy velmi vela na 1 predmet a zdaju sa neadekvatne poctu kreditov v predmete
o Navrh: vysvetlit kredit = 30 hodin prace $tudenta

- Celkovo nastavenie priebeZného hodnotenia studentom a Studentkam vyhovuje.

- Externi Studenti a studentky navrhuji mat pristup k predmetom od zaciatku semestra, aby mohli
priebezne pracovat na Ulohach, nielen odvtedy ako maju predmet + vediet aké su podmienky pre
ukoncenie predmetu

o rieSenie: do dvoch tyZdrioch od zaciatku semestra vyucujuci preberu so Studentmi
a Studentkami podmienky pre ukoncenie semestra a daju zdkladné informacie

- Jasne stanovit kritérid prac + inStrukcie pre spracovanie — aj napriklad rozsah prace a zverejnit

v moodli, rozsah je z pohladu studentstva zakladna vec, ktora ma byt urcena
o rieSenie: jasné kritéria pre prace zverejnené v moodli, urit rozsah prac, aj kritéria pre
hodnotenie, prepocet hodin za pocet kreditov uvadzat

- Cas na splnenie Ulohy nie vidy zodpoveda Ulohe

o Riesenie: nechat dostatoény ¢as na spracovanie Uloh

Zaverecné hodnotenie

- Zavereény test z predmetu Specidlna pedagogika nezodpovedal obsahu predmetu (60-70%
bolo mimo obsahu predmetu, respektive Studenti a Studentky nevedeli, Ze sa to maju ucit)
o rieSenie: doc. Brozmanova Gregorova preberie spdsobom hodnotenia s vyucujicou
- Pozor na zaddvanie instrukcii pri testoch — Studentka nepocula, Ze s mozné aj dve spravne
odpovede a test preto neurobila
o rieSenie: zadavat jasné instrukcie

Moodle

- Do moodlu zverejriovat prezentacie z prednasok — nie vidy to tak je Ze su prezentacie v moodli
- Pozor niektori maju datumy v kurzoch z roku 2020 — potrebna aktualizacia
- Pozor na oznamenia pre Studentov a Studentky cez moodle —¢i je pre dennych alebo externych

Navrhy vo vztahu ku konkrétnym predmetom:

- Uvod do $tudia — ucit ako pracovat so zdrojmi, na seminari k ZP je to neskoro (len $tyl APA)

o Riesenie: od akademického roka 2022/2023 uz je sucastou aj praca so zdrojmi, je
potrebné aj ucit akademické pisanie na tomto predmete — doc. Brozmanova Gregorova
poskytne materialy, ktoré ma vyucujucim predmetu

- Tvorba zdverecnej prace — na jednej strane sa im to zda skoro a potrebovali by aj nejaky predmet,
ked' piSu uz pracu

o riesenie: zaclenit do vyberovych predmetov predmet Dizajn zaverecnych prac
v Struktdre IMRAD. doc. Brozmanova Gregorova pripravi informacny list a eSte ho da
dodatocne schvilit v Rade kvality.

Namet: Clenovia a ¢lenky KSP maju zaujem o workshop k hodnoteniu vo vzdeldvani — zdmer posilnit
svoje didaktické kompetencie v tejto oblasti.

Zapisala: doc. PhDr. Alzbeta Brozmanova Gregorovd, PhD., 4.4.2023



