Hodnotenie kvality vzdelavania v odbore socidlna praca na PF UMB za
akademicky rok 2021/2022
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1. Hodnotenie kvality vzdeldvania

1.1.  Hodnotenie predmetov a vyucujucich

Od akademického roka 2019/2020 na Katedre SP realizujeme hodnotenie predmetov a vyucujucich
cez spolocny systém v kazdom semestri. Dohodli sme sa spolocne na otdzkach, ktoré sme
zakomponovali do sledovania. Po skonceni semestra nam vysledky pre uditela za predmety
spracovavaju Studenti aStudentky ako sucéast zadania na predmete Vyskum v socidlnej praci.
Hodnotenie je vidy urobené vo vztahu ku konkrétnemu predmetu avo vztahu ku konkrétnymi
vyu€ujucemu aobsahu aj odporucania na zlepsSenie. Hodnotenie je predmetom spolo¢ného
hodnotiaceho rozhovoru veduceho/vedicej pracoviska a pracovnika/pracovnicky. Zaroven je
spracované celkové priemerné hodnotenie vyucujucich za kazdy semester.

Prehlad celkového hodnotenia v akademickom roku 2021/2022 je sucastou spisovej dokumentacie na
KSP. Do spravy vyberame len hodnotenie vyucujucich a hodnotenie niektorych predmetov, kde bol

pocet hodnotiacich minimalne 5.

T1 Hodnotenia za zimny semester 2021/2022

Vyucujuci a predmet Priemer Pocet
hodnoteni
AlZbeta Brozmanova Gregorova 4,551488 54
Etické dilemy v socialne] praci 4,791667 12
Manazment dobrovolnikov a dobrovolni¢ok 4,755071 6
Metodoldgia socidlnej prace 2 4,324857 5
Projektovy manazment 4,571429 12
Treti sektor a mimovladne organizacie 4,112073 11
Vychova a vzdelavanie deti a mladeZe k dobrovolnictvu 4,754464 8
Jana Solcova 4,195106 4
Jana Vrtova 4,476641 7
Teoretické zaklady socidlnej prace 4,494353 6
Katarina Kurcikova 4,676435 13
Socidlna praca s minoritami 4,674162 12
Ladislav Vaska 4,74607 69
Socialno-psychologicky tréning I. 4,963324 11
Supervizia (psycholdgia) 4,804138 14
Supervizia v sociadlnej praci 4,678075 16
Supervizia v socialno-vychovnej praxi socialnych pedagdgov 4,892857 8
Teoretické zaklady socidlnej prace 4,906966
Marek Stachon 4,298401 22
Filozofické a historické zaklady socialnej prace 4,463684 11
Terénna socialna préca 3,778571 5
Michaela Savrnochova 4,662678 5
Socialna préca s rodinou 4,662678 5
Peter Jusko 4,079145 6
Roland Sivok 4,069665 9
Socialna préca s rodinou 4,069665 9
Celkovy sucet 4,556348 189




T2 Hodnotenia za letny semester 2021/2022

Vyucujlci a predmet Priemer pocet hodnoteni
AlZbeta Brozmanova Gregorova 4,821428571 | 23
Metodoldgia socialnej prace 2 4,798701299 | 11
Socidlne planovanie a projektovanie 4,842261905 | 12
Ladislav Vaska 4,835439937 | 27
Socidlna prdca s rodinou 4,918831169 | 11
Socidlno-psychologicky tréning 2 4,775974026 | 11
Socidlno-psychologicky tréning 3 4,782804233 | 5
Martina Hrozenska 4,639213775 | 57
Metddy a techniky socidlnej prace 1 4,579931973 | 21
Socidlne poradenstvo 4,676954733 | 18
Socidlne zru€nosti socialneho pracovnika 4,703781513 | 17
Peter Jusko 3,888392857 | 8
Radikalizacia a ndsilny extrémizmus 4,18452381 | 6
Celkovy sucet 4,672345375 | 116

Celkové hodnotenie v oboch semestroch je viac ako 4,5, ¢o povaziujeme za vyborny vysledok
hodnotenia. Na zaklady tychto hodnoteni sme prijali opatrenia smerom k zvySovaniu didaktickych
kompetencii ucitelov a uciteliek na UMB, tak aby boli schopni reagovat na aktudlne trendy v oblasti
vzdelavania.

1.2.  Hodnotenie odbornej praxe

Sucastou hodnotenia kvality vzdelavania je aj hodnotenie odbornej praxe. To je jednak suéastou sprav
z praxi a popraxovych semindrov, zaroven je k hodnoteniu odbornej praxe vytvoreny samostatny
hodnotiaci dotaznik, ktory vypliiaju Studenti a Studentky v zavere praxe.

Z hodnotenia je spracovand samostatnd sprava. Zo spravy vyberam niektoré doélezité udaje. Do
hodnotenia sa zapojilo 47 Studentov a Studentiek denného a externého bakalarskeho a magisterského
Studia socidlnej prace. V hodnoteni hodnotili na skale od 1 do 5, kde 5 bolo velmi spokojni viacero
aspektov odbornej praxe. Hodnotenie vybranych aspektov odbornej praxe je v tabulke 3 a 4.



T3 Hodnotenie odbornej praxe na KSP v akademickom roku 2021/2022

Aspekty hodnotenia priemer median modus é;zr;?la;/rlir;é
ocakavania 4,212766 5 5 1,050555
rozsah odbornej praxe 4,319149 5 5 0,877772398
organizacia praxe 4,489362 5 5 0,740107537
dokumentécia k obhornej praxi 4,340426 5 5 0,832238605
podpora zo strany Skoly 4,361702 5 5 1,080298066
wuZitie teoretickych poznatkov 4,255319 5 5 0,886496453

T4 Hodnotenie mentorov a mentoriek praxe na KSP v akademickom roku 2021/2022

Hodnotenie mentora priemer median modus éézr;i@rlil;é
dostatofne venovany ¢as 4 444444 5 5 0,867482134
mentor ako dobry vzor 4 688888 5 5 0,701369512
otvorena komunikacia ATTT777 5 5 0,598820389
podpora od mentora 4,733333 5 5 0,687551651
pomoc pri nastavovani cielov 4533333 5 5 0,786245393
dostatoéne zodpovedané otazky 4,6 5 5 0,687551651
wivaranie priestoru pre aktivitu Studenta 46 5 5 0,719848469
hodnotenie pristupu ku klientom 4,733333 5 5 0,579968651

Hodnotenie odbornej praxe zo strany praxovych pracovisk prebehlo 06. 09. 2022 na KSP na stretnuti
s mentormi a mentorkami praxe. Na stretnuti sme sa okrem vyhodnotenia praxi venovali zmenam
v systéme praxi od akademického roka 2022/2023, Narodnému projektu odborné praxe, Service
learningu ako forme odbornej praxe a moznostiam spoluprdce pri vyskumoch pre potreby praxovych
pracovisk. Zapisnica zo stretnutia je si€astou dokumentacie. Zakladné zavery z hodnotenia sa tykaju
vytvarania siete kvalitnych praxovych pracovisk, s ktorymi bude katedra intenzivne spolupracovat
v oblasti realizacie odbornych praxi a implementacie service learningovych projektov.



1.3. Pedagogické pozorovania

V akademickom roku 2021/2022 sa realizovali na KSP 3 pedagogické pozorovania. Prehlad je
v tabulke:

Datum Predmet Vyucujuci/vyucujuca Osoba realizujuica

realizacie pozorovanie

29.3.2022 Socialne poradenstvo Doc. PhDr. Martina Doc. PhD. Ladislav Vaska,
Hrozenska, PhD. PhD.

21.4.2022 Metdda ART — tréning Mgr. Jana Solcova, PhD. Mgr. Zuzana Heinzova, PhD.

regulacie hnevu

26.4.2022 Socialno-psychologicky Doc. PhD. Ladislav Vaska, | Doc. PhDr. Martina
tréning 3 PhD. Hrozenska, PhD.

Zavery pedagogického pozorovania boli prediskutované medzi vyucujldcim a hospitujucim a nasledne
bol hospitacny zaznam odovzdany osobe poverenej vedenim katedry. Zavery z pozorovani svedcili
o tom, Ze vyucujuci sa kvalitne pripravuju na vyucbu a neboli zistené nedostatky.

1.4.  Studijni poradcovia a poradkyne

Od akademického roka 2021/2022 sme na katedre zaviedli v stilade so smernicou o hodnoteni kvality
vzdeldvania na PF UMB systém Studijnych poradcov a poradkyn. Pre kazdy rocnik je vidy uréeny
konkrétny ¢lovek, ktory plni tuto ulohu a ,svoju” skupinu si vedie od prvého ro¢nika bakalarskeho
$tudia do konca $tudia. Studijni poradcovia a poradkyne vidy po akademickom roku spracuju kratku
spravu o svojej Cinnosti. V pripade podnetov Studentstva pocas semestra su tieto prerokované na
zasadnutiach katedry alebo okamZzite su rieSené.

T4 Studijni poradcovia a poradkyne v akademickom roku 2021/2022



Studijna skupina

Studijny poradca

Kontakt na Studijného poradcu

Denna forma studia- bakalarsky stupen (Bc.)

Socidlna prdca 1. rocnik
(denné)

Mgr. Jana Solcova, PhD.

jana.solcova@umb.sk
A006 prizemie
048 446 4784

Socidlna prdca 2. ro¢nik
(denné)

doc. PhDr. Alzbeta
Brozmanova Gregorova, PhD.

alzbeta.gregorova@umb.sk
A006 prizemie
048 446 4784

Socialna préca 3. rocnik
(denné)

PhDr. Marek Stachon, PhD.

marek.stachon@umb.sk
A 108 1. poschodie
048 446 4350

Ekonomika a manazment
socidlnej prace 3. roc¢nik
(denné)

Mgr. Jana Solcovd, PhD.

jana.solcova@umb.sk
A006 prizemie
048 446 4784

Externd forma studia- bakaldrsky stupen

Socidlna préca 1. ro¢nik
(externé)

Mgr. Jana Solcova, PhD.

jana.solcova@umb.sk
A006 prizemie
048 446 4784

Socialna préca 2. ro¢nik
(externé)

doc. PhDr. AlZzbeta
Brozmanova Gregorova, PhD.

alzbeta.gregorova@umb.sk
A006 prizemie
048 446 4784

Socialna préca 3. ro¢nik
(externé)

PhDr. Marek Stachon, PhD.

marek.stachon@umb.sk
A 108 1. poschodie
048 446 4350

Ekonomika a manazment
socidlnej prace 3. ro¢nik
(externé)

Mgr. Jana Solcova, PhD.

jana.solcova@umb.sk
A006 prizemie
048 446 4784

Denna forma studia- magistersky stupen (Mgr.)

Socialna préca 1. ro¢nik ladislav.vaska@umb.sk
(denné) doc. PhDr. Ladislav Vaska, A004 prizemie

PhD. 3
Socialna préca 2. ro¢nik michaeala.savrnochova@umb.sk
(denné) PhDr. Michaela Savrnochova, A 215, 2. poschodie

PhD. 048 446 4525

Externa forma studia- magistersky stupen (Mgr.)
Socialna praca 1. ro¢nik ladislav.vaska@umb.sk
(externé) doc. PhDr. Ladislav Vaska, A004 prizemie
PhD. 3

Socialna praca 2. ro¢nik michaeala.savrnochova@umb.sk

(externé)

PhDr. Michaela Savrnochova,
PhD.

A 215, 2. poschodie
048 446 4525
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1.5.  Prerokovania problematickych Studentov a Studentiek a zaverov zo Statnych skusok na

zasadnutiach katedry

Na zasadnutiach katedry sa venujeme vidy v samostatnej Casti aj problematickym Studentom
a Studentkam a nasej podpore pri zvladaniich Studia. Toto je zachytené v zapisniciach katedry. Zaroven
sa po Statnych skuskach venujeme zhodnoteniu priebehu a vysledkov Statnych skusok. Na zdklade

vyhodnotenia v akademickom roku

1.6.  Hodnotenie Studijnych programov absolventmi a absolventkami

Hodnotenie Studia absolventmi a absolventkami sa realizovalo po ukonéeni statnych skdsok zo strany

PF UMB. Vysledky hodnotenia za program socidlna prdca su v tabulke 5

T5 Hodnotenie Studijnych programov absolventmi a absolventkami

spolu

Aspekt posudzovania SPR DB (8) SPR EB (4) SPR DM (14) SPR EM (5)
Vhodnost (skladba) predmetov

tvoriacich studijny program vzhladom na | 1,25 1,13 1,09 1,10
deklarovany profil absolventa.

Logicka postupnost a nadvaznost 1,44 113 1,09 1,20
predmetov.

Obsa’h Studijného programu reaguje na 131 125 1,09 130
aktudlne poznatky.

Moznost vyberu povinne volitelnych

predmetov rozvijajucich odbornu 1,36 1,25 1,14 1,40
profilaciu.

Moznost.l studia odbornych predmetov v 1,69 117 1,50 1,70
cudzom jazyku.

Kvalita sluzieb Studijného oddelenia v

E)oskytovam mformacll a pomoci 1,19 113 114 1,40
Studentom prostrednictvom poradenske;j

¢innosti.

Doitu;gnost. a vyuzilvanle internetu a 131 1,00 1,09 1,10
pocitacovej techniky.

l?ostu?nost oc!portfcan.ej S.t},ld.lj.nEJ 1,19 1,00 114 1,30
literatdry v univerzitnej kniznici.

Materialne a technické zazemie pre

studlu.m:’uclebne., studczvne, materidlne a 1,06 113 1,09 1,20
technické zdzemie pre Studentov so

Specifickymi potrebami.

Mozno‘svtlabsolvovat Cast Studia v 1,25 113 117 183
zahranici.

Imformovavn?s.t ovpod.rm’enkach a 117 1,00 1,06 133
priebehu studia studijného programu.

Celkové hodnotenie za Studijny program 130 112 114 133

Hodnotenie na skdle od 1 do 5, kde 5 je pozitivhe hodnotenie.

Hodnotenie je celkovo velmi pozitivne. Ako problematickejSia sa ukazuje moznost stidia odbornych
predmetov v cudzom jazyku. Tato moznost vsak na KSP existuje nakolko katedra kazdy rok ponuka aj
predmety v cudzom jazyku, ale studenti a Studentky tito moznost nevyuzivaji V budicom obdobi sa




KSP rozhodla tejto téme viac venovat a snimat, ¢i studenti a Studentky o tejto moznosti vedia a ako ju
vnimaju.

1.7. Hodnotenie kvality Studijného programu zamestnavatelmi (spatna vazba)

Hodnotenie kvality Studijnych programov v odbore socidlna praca bolo vykonané oslovenymi
zamestnavatelmi ako sucast zasuladovania Studijnych programov v roku 2022. Osloveni
zamestnavatelia vypracovali hodnotiace sprdvy. Tie tvoria spolocne s pozndmkami o sposobe
zapracovania pripomienok a navrhov prilohy k akreditaénému spisu. Okrem individualne
spracovanych a zaslanych pripomienok od zastupcov zamestnavatelom sme zrealizovali
spolo¢né stretnutie k hodnoteniu Studijného programu a ziskaniu spatnej vazby. Pred
stretnutim si mohli zamestnavatelia prestudovat poklady zaslané k Studijnému programu aj
k ostatnym stupfiom aformam Studia. Na stretnuti bolo pozitivne ocenené spracovanie
podkladov, zamestnavatelia ocenili kvalitu programu a vyjadrili sa k dlhodobej spolupraci.
Pripomienky sa tykali tém a doplnenia indikovanych povolani. Pripomienky boli akceptované.

V roku 2020 sme uskutocnili prieskum medzi potencidlnymi a redlnymi zamestnavatelmi
nasich absolventov. Zistovali sme, aky je nazor redlnych a potenciondlnych zamestnavatelov
na pripravenost absolventov socidlnej prace PF UMB pre vykon praxe a aka je ich spokojnost
s nasSimi absolventmi. Do prieskumu sa zapojilo 22 zamestnavatelov, pricom 14 z nich
zamestndva nasich absolventov a absolventky. Zamestndvatelia hodnotili nasich absolventov
ako celkovo dobre pripravenych. Najviac ndvrhov na upravy smerovalo k odbornej praxi pocas
Studia. Tieto aj dalSie ndvrhy sme zapracovali v procese zosulad'ovania studijného programu.

2. Aktivity a Uspechy Studentstva

Studentky socidlnej prace Maria Vavrudova, Ivana Hackovad Miriam Dulovd a Daniela Ivanové sa
zUcastnili v rdmci program BIP International Social Work "Ecological, Economics and Social
Sustainability & Social Integration" ktory sa konal od14. Do 18. Marca 2021 v Porte a virtualne do 6.
Aprila 2022.

Studenti a $tudentky pocas roka zrealizovali viacero service learningovych projektov, vyberame tri,
ktoré sa realizovali v rdmci predmetu Socialna prevencia:
e Spolu v nasom meste: https://www.servicelearning.umb.sk/studentske-projekty/spolu-v-
nasom-meste
e Zelend izba: https://www.servicelearning.umb.sk/studentske-projekty/zelena-izba
e Od zahradky do zZivota: https://www.servicelearning.umb.sk/studentske-projekty/od-
zahradky-do-zivota

3. Spolupraca s praxou

Okrem realizacie Odbornych praxi, vramci ktorych sme vakademickom roku 2021/2022
spolupracovali na zmluvnom zdklade s 19 organizaciami sme aktivne spolupracovali s dalSimi
subjektmi a jednotlivcami.
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Spolupraca s Nadaciou Pontis v ramci programu Buducnost Inak — nase Studentky sa zapoijili do
programu a absolvovali workshopy pripravujlce na pracu s detmi zo znevyhodneného prostredia.

Spolupraca s Centrom dobrovolnictva, n.o. v rdmci dobrovolnickych programov — nase Studentky boli
zapojené do dobrovolnickych programov Centra dobrovolnictva nielen v pozicii dobrovolnicok, ale
prevzali aj Ulohu koordinatoriek.

Spolupraca s organizdciou Medzindrodna cena Vojvodu z Edinburghu v ramci realizacie programu
DofE, ktory je stucastou predmetu Mentoringové zruénosti. Viac informacii: www.dofe.umb.sk

S Mestom Banska Bystrica sme spolupracovali na zabezpeceni participativneho planovania mestského
parku. So studentmi a Studentkami sme zrealizovali fokusové skupiny s obyvatelmi mesta a pripravili
sme pre mesto spravu o potrebach a predstavach obyvatelov vo vztahu k vyuzitie mestského parku
v Banskej Bystrici. Info: https://www.servicelearning.umb.sk/studentske-projekty/participativne-
planovanie-mestskeho-parku

V ramci viacerych predmetov sme spolupracovali s externymi odbornikmi a odborni¢kami:
e vramci predmetu Socidlne sluzby

o 24.2.2022 sme privitali hostky z organizacie ALTERNATIVA - Centrum nezavislého
Zivota, n. 0. (J. Mojsovu a Lucia Sujovu), ktoré prezentovali svoju organizaciu a priklady
prace s ludmi s postihnutim z ich praxe.

o 24.3.2022 (M. Machajdikova) z nadacie Socia predstavila prvy a druhy narodny projekt
zamerany na podporu deinstitucionalizacie v SR a prezentovala priklad pripravy
Transformacéného planu.

eV ramci predmetu Nahradna starostlivost

o 27.4.2022 (E. Tetdkovd) z organizacie Navrat predstavila systém prace s nahradnymi
rodi¢mi.

o 6.4. (). Mensatorisova) z organizacie Usmev ako dar predstavila sluiby organizécie
v oblasti nahradnej starostlivosti.

eV ramci predmetu Metddy a techniky socidlnej prace

o 28.2.2022 (S. Kotuckova) z nadacia Integra previedla Studentov/tky jednou z technik
arteterapie, hovorila o skisenostiach prace s arteterapiou a seniormi.

o 20.3.2022 (P. Trepac) z o.z. Drumbla hovoril o skisenostiach aotom, ako
muzikoterapia pomaha detom i dospelym, priniesol bubny a iné nastroje, ktoré sme si
mohli vyskusat,

o 14.3.2022 naviteva oz Navrat, kde D. Zilin¢ikova previedla $tudentov a $tudentky
vyznamom a vyuZzitim Sandplay terapie.

eV ramci predmetu Metddy sociadlnej prace s jednotlivcom
o 26.11. 2022 riaditelka DD a DSS Senium, Banska Bystrica, J. Dupakova, téma individualne
planovanie v ZSS, pripravila vysvetlenie IP, zariadenia s povinnostou IP, zdsady IP v sulade

so zdkonom, cviCenie pre ndcvik tvorby IP cez 2 pripadové Studie a Chodelkova Z.

inStruktorka socidlnej rehabilitdcie v DD a DSS Senium Banska Bystrica, prezentovala

vychodiskd socidlnej rehabilitdcie podla platnej legislativy, uviedla priklady z praxe

a previedla studentstvo jednou z technik socidlnej rehabilitacie.

o 26.11. 2022 A. Vnucdkova, z Poradna Alexis, predstavila vychodiskd krizovej intervencie

a priklady pomoci z poradne.
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