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Clanok 1
VSeobecné ustanovenia

Tato smernica upravuje pravidla a kritéria udelovania Ceny dekana Pedagogickej fakulty
Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici (dalej len ,cena®).
Dekan Pedagogickej fakulty Univerzity Mateja Bela (dalej len ,PF UMB*) udeluje cenu
v tychto kategdriach:

a) cena za prestizny vedecky publikany vystup a vyznamny citacny ohlas,

b) cena za vyznamny umelecky pocin/umelecké dielo,

c) cena za mimoriadne kvalitnu zaverec¢nu pracu,

d) cena za aktivny rozvoj ob¢ianskej spolo¢nosti,

e) cena za mimoriadny uspech v reprezentacii PF UMB,

f) cena za vynikajuce vysledky v pedagogickej ¢innosti.

Clanok 2
Spoloéné zasady

Navrhy na udelenie ceny sa podavaju dekanovi PF UMB kazdy rok spravidla do 30. aprila,
v pripade navrhov na cenu za mimoriadne kvalitnu zavere¢nu pracu:

a) magisterské — do 15. juna,

b) dizertatné — do 30. juna.

Navrhy za mimoriadne kvalithé zavereéné prace obhajované v augustovom termine sa
prijimaju do 10. septembra.

Navrhy vo vSetkych kategériach ceny predkladaju dekanovi opravnené osoby, ktorymi
spravidla su veduci prisludnej katedry, resp. CEV PF UMB, hlavni garanti prislusnych
Studijnych odborov, pripadne zastupcovia Studentstva PF UMB (ak to nie je inak uréené).
V kazdej kategorii ceny mézu opravnené osoby podat za konkrétnu oblast maximalne
jeden navrh na ocenenie v jednom roku.

Jednotlivé navrhy sa podavaju na prislusnom formuléri (priloha 1) s relevantnymi
prilohami v sulade s ustanoveniami tejto smernice.

Formular na spracovanie navrhu je dostupny na webovej stranke PF UMB.

Na zaklade posudenia navrhov dekan rozhoduje o udeleni, resp. neudeleni ceny v danej
kategorii.

Oceneni ziskavaju diplom, ktory méze byt doplneny o finanénu odmenu. Finanéné
odmeny su:

a) Studentom a Studentkam vyplacané formou motivacného stipendia,

b) zamestnancom formou mimoriadnej odmeny.

Ceny sa spravidla odovzdavaju na zhromazdeni akademickej obce PF UMB, pripadne na
slavnostnych promaéciach absolventov a absolventiek PF UMB.

Prehlad vSetkych ocenenych je zverejiiovany na webovej stranke PF UMB.

Clanok 3
Cena za prestizny vedecky publikaény vystup a vyznamny citaény ohlas

Navrhovana praca je autorskym dielom pracovnika PF UMB na plny uvazok v minimalne
50 % autorskom rozsahu (ak je publikacia dielom viacerych autorov a vsetci su
pracovnikmi PF UMB, autorsky podiel nie je rozhodujuci).
Cena sa udeluje za dielo, ktoré bolo prvykrat publikované v obdobi poslednych dvoch
kalendarnych rokov (vratane roku navrhu) a nebolo este navrhnuté na cenu.
Navrhované dielo musi spifiat tieto minimalne kritéria:

a) Monografia bola vydana v prestiznom vydavatelstve s medzinarodnym dosahom

alebo v domacom vydavatelstve a mala minimalne jednu pozitivhu recenziu
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v prestiznom domacom alebo zahrani¢nom odbornom &asopise s tym, Ze prinasa
zasadne nové pohlady, resp. zistenia v oblasti rieSenej problematiky.

b) Odborny ¢&lanok bol uverejneny v Casopise registrovanom vo WoS v kategorii
karentovanych Casopisov alebo odborny ¢lanok v roku navrhnutia na cenu dekana
dosiahol minimalnu citovanost 5 citacii v publikaciach evidovanych v databazach
WoS/SCOPUS.

(4) V pripade ceny za vyznamny citacny ohlas sa cena udeluje za dosiahnutie mimoriadneho
ohlasu na publikacné vystupy evidované v databazach WoS a SCOPUS, ktorych autor
v sthrne dosiahol 30 citacii evidovanych v databazach WoS a SCOPUS.

Clanok 4
Cena za vyznamny umelecky po€in/umelecké dielo

(1) Navrhované umelecké dielo/pocin je autorskym dielom pracovnika PF UMB na plny
uvazok v minimalne 50 % autorskom rozsahu (ak je umelecké dielo/poc€in vysledkom prace
viacerych autorov a vSetci su pracovnikmi PF UMB, autorsky podiel nie je rozhodujuci).

(2) Cena sa udeluje za umelecké dielo/poc€in prvykrat prezentované/-y v obdobi poslednych
dvoch kalendarnych rokov (vratane roku navrhu).

(3) Navrhované dielo musi spifiat tieto minimalne kritéria:

a) Je evidované v CREUC v kategorii ZZZ.

b) Bolo vystavané/realizované na podujati v zahranici alebo na domacom podujati
vyrazného medzinarodného vyznamu.

c) O vystavenom diele (vystave €i umeleckom podujati) existuje pozitivha recenzia
alebo dokumentaCna sprava v zahraniCnych/domacich médiach s celostatnym
resp. medzinarodnym vyznamom.

Clanok 5
Cena za mimoriadne kvalitni zavere€¢nu pracu

(1) Cena je wurCena absolventom a absolventkim denného a externého Studia
v magisterskych a doktorandskych S&tudijnych programoch PF UMB. Udeluje sa za
vynikajucu zavereé¢nu pracu obsahujucu mimoriadne vyznamné vysledky a UspeSne
obhajenu v aktualnom akademickom roku.

(2) Navrh, okrem opravnenych osdb uréenych v €l. 2, bod 2 tejto smernice, mdézu podavat aj
predsedovia prislusnych Statnicovych komisii.

(3) Navrhované prace musia spifiat tieto minimaline kritéria:

a) Diplomova praca musi byt hodnotena veducim prace aj oponentom hodnotiacim
stupfiom A. Praca vykazuje vysoku mieru originality a tvorivého pristupu jej autora
k rieSenej problematike.

b) Dizertatna praca musi byt hodnotena vSetkymi oponentmi hodnotiacim stupfiom A.
Autor navrhovanej prace v priebehu Studia zverejnil minimalne jednu odbornu pracu
v publikacnej kategorii B. Praca prinaSa preukazatefne nové vyskumné zistenia,
resp. nove teoretické koncepty.

Clanok 6
Cena za aktivny rozvoj ob¢ianskej spoloénosti

(1) Cena je urCena Studentom a Studentkdm denného a externého Studia v Studijnych
programoch PF UMB azamestnancom PF UMB, ktori svojou &innostou a aktivitami
prispeli k rozvijaniu ob&ianskej spolo€nosti alebo konali neziStne a dobrovolne v prospech
inych oséb, zvlast osdb v nepriaznivej socialnej, zdravotnej alebo ekonomickej situacii,
pripadne sa zasadili v boji za ludské prava a déstojnost ohrozenych skupin.
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(2) Udeluje sa za mimoriadny pocin realizovany v uvedenej oblasti v obdobi dvoch uplynulych
rokov (vratane aktualneho akademického roka).

Clanok 7
Cena za mimoriadny uspech v reprezentacii PF UMB

(1) Cena je urCena zamestnancom, Studentom a Studentkam PF UMB, ktori v oblasti vedy,
vyskumu, Sportu, umenia av dalSich kategoriach dosiahli mimoriadne uspechy
v reprezentacii PF UMB na narodnej a medzinarodnej trovni.

Clanok 8
Cena za vynikajuce vysledky v pedagogickej €innosti

(1) Cena sa udeluje v tychto oblastiach:

a) vysokoskolska u€ebnica,

b) elektronické Studijné zdroje,

c) nadStandardna angaZovanost v oblasti Studijného a mimo-Studijného Zivota
Studentstva PF UMB.

(2) Cena je urCena zamestnancom pésobiacim na PF UMB na plny uvazok, v pripade
vysokoskolskej u€ebnice a elektronickych Studijnych zdrojov v minimalne 50 % autorskom
rozsahu (ak je navrhovana praca dielom viacerych autorov a vsetci su pracovnikmi PF
UMB, autorsky podiel nie je rozhodujuci).

(3) V pripade publikacnych vystupov sa udeluje za dielo, ktoré bolo prvykrat uverejnené
v obdobi poslednych dvoch kalendarnych rokov (vratane roku navrhu).

(4) Navrhované diela musia spifiat tieto minimalne kritéria:

a) VysokoSkolska uc€ebnica. Prinada preukazatelne nové, doteraz na PF UMB
v udebniciach nepublikované $tudijné obsahy. Cerpa v prevaznej miere zo
zahrani¢nych zdrojov, ktoré su Studentom PF UMB beZne tazko dostupné. Je
editovana spdsobom, ktory Studentom spristupfiuje obsahy pre nich atraktivnou
formou. Jej vyuZivanie ma preukazatelny pozitivny ohlas u Studentstva.

b) Elektronické Studijné zdroje. Vytvaraju komplexny systém Studijnych materialov
zverejnenych na $tudentstvu pristupnej elektronickej platforme. Studijné zdroje
maju interaktivny charakter. Ich vyuZivanie ma preukazatelny pozitivny ohlas
u Studentstva.

(5) V pripade ods. (1) bodu c) tohto ¢lanku sa cena udeluje pedagogickym alebo
nepedagogickym zamestnancom za dlhodobu nadStandardnu angaZovanost v oblasti
Studijného a mimo-Studijného Zivota Studentstva PF UMB.

Clanok 9
Zaverecéné ustanovenia

(1) Pravidla ceny definované touto smernicou mézu byt pre kazdy ro€nik sutaze dekanom PF
UMB upresnené pre v3etky alebo vybrané kategorie.

(2) V osobitne odévodnenych pripadoch méoze byt cena udelena aj v takej oblasti, ktora nie je
touto smernicou vymedzena.

(3) Tato smernica nadobuda platnost diiom zverejnenia.

(4) Tato smernica nadobuda ucinnost driom 1. juna 2019.



Priloha:
Navrh formularu na udelenie Ceny dekana PF UMB

Rozdelovnik:

4x prodekani

1x tajomnik

9x veduci katedier

1x veduci CEV

1x predseda AS PF UMB

1x oddelenie ekonomicko-prevadzkovych a majetkovo-spravnych cinnosti
1x veduca Studijného oddelenia



