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V zmysle § 78 zakona €. 131/2002 Z. z. o vysokych $kolach a o zmene a doplneni

niektorych zakonov (dalej len zakona o VS) méze na Pedagogickej fakulte UMB fakulte
posobit emeritny profesor a zu¢astriovat sa na jej €innosti.

Clanok 1
Titul a postavenie emerithého profesora

Cestny titul ,profesor emeritus* udeluje v zmysle zakona o VS rektor profesorovi star§iemu
ako 70 rokov za vyznamné prinosy v oblasti vedy, umenia alebo vzdelavania na zaklade
rozhodnutia vedeckej rady fakulty a vedeckej rady univerzity.

Navrh na udelenie titulu na prerokovanie vo vedeckej rade fakulty spracuje pracovisko, na
ktorom profesor pdsobil a ktoré chce s profesorom nadalej spolupracovat. Navrh obsahuje
hodnotenie prinosov profesora v oblasti pedagogickej €innosti, zhodnotenie vedeckej
Skoly navrhovaného, jeho aktivit v oblasti vedeckého vyskumu, publikacnej, resp.
umeleckej a dalSej €innosti a zdévodnenie pre¢o bude aj nadalej jeho pbsobenie pre
fakultu i pracovisko délezité.

Emeritny profesor nie je s fakultou v pracovhom pomere a za svoju €innost nedostava
pravidelny plat. Svoju €innost vykonava na pracovisku (dalej len katedra), ktoré ho na
udelenie titulu navrhlo.

Katedra je povinna vytvorit emeritnému profesorovi priestorové a materialne podmienky
na vykon jeho €innosti.

Clanok 2
Pésobenie emeritného profesora

Emeritny profesor sa mdze zu&astiovat hlavnej Cinnosti fakulty vo vSetkych jej oblastiach,
kde zakon o vysokych Skolach, pravidla akreditacie Studijnych programov a komplexnej
akreditacie neustanovuju poziadavku profesora na funkénom mieste alebo kde iné
zakonné predpisy nestanovuju poziadavky, tykajuce sa vyluéne vykonu prace
zamestnanca vo verejnej sluzbe v pracovnom pomere (hmotna zodpovednost, vyslanie
na sluzobnu cestu, ochrana osobnych udajov a pod.).

Svoju Cinnost’ vykonava dobrovolne na zaklade vlastného rozhodnutia:

a) V ramci pedagogickej ¢innosti mbéze viest prednasky, seminare a cvienia, poskytovat
konzultacie prip. aj uskutocfiovat’ hodnotenie Studentov a to za spoluprace s garantom
prislusného predmetu, ktory zodpoveda za evidenciu Studijnych povinnosti v AlS.
Emeritny profesor neméze garantovat predmety jadra odboru.

b) Podiela sa na vedeni a oponovani zavere¢nych, diplomovych a rigoréznych prac, nie
je vsak ¢lenom komisii na Statne a rigorézne skusky.

c) V kvalifikaénych konaniach moze byt oponentom, ak dal$i dvaja oponenti su profesori
a docenti na funkénych miestach. Nie je vSak ¢lenom komisii pre dizertatné skusky,
habilitacnych komisii ani inauguracnych komisii.

d) Vramci vedecko-vyskumnej €innosti sa podiela na vyskumnych alebo inych
projektoch, v ktorych mbze byt &lenom rieSitelského timu, ak konkrétne pravidla pre
prislusny typ projektu neustanovuju inak. Nemdze byt za fakultu zodpovednym
rieSitelom projektu.

e) Ma pravo publikovat v ramci edi¢nej €innosti fakulty a vydavatelstva Belianum, ak tak
kona pod menom katedry alebo fakulty a registrovat vystupy svojej publikacnej
ginnosti v CREPC.

f) Zua&asthuje sa vzdelavacich, vedeckych i umeleckych podujati fakulty, ako aj podujati
tykajucich sa tretieho poslania fakulty, ktoré su otvorené ostatnym zamestnancom
fakulty, alebo na ktoré je pozvany.

g) Rozvija domace i medzinarodné kontakty svojej katedry, podiefa sa na budovani jej
dobrého mena, nemdze byt vdak fakultou vyslany na sluzobnu cestu.



h) Na zaklade poverenia veduceho pracoviska alebo Clena vedenia fakulty spracuva
expertizy, stanoviska alebo iné odborné podklady.

i) Ma pravo v odbornych kruhoch vystupovat pod menom katedry a fakulty, v pripade
inych verejnych vystupeni mdze vystupovat v mene katedry a fakulty len po
predchadzajucom suhlase ich predstavitelov.

3. Ak emeritny profesor dobrovolne prijme niektoru z uvedenych c¢innosti, je povinny
dodrziavat vSetky predpisy tykajuce sa danej oblasti Cinnosti, pokyny veduceho
pracoviska, ako aj eticky kddex zamestnanca univerzity.

4. Ak niektora z vyssie uvedenych &innosti vyZaduje ukony, prislichajuce len zamestnancovi
v pracovhom pomere s fakultou, o spdsobe ich zabezpelenia rozhodne veduci
pracoviska.

Clanok 3
VSeobecné a zaverecné ustanovenia

1. Fakulta a katedra méze emeritného profesora navrhovat na rézne druhy oceneni, ako
kazdého iného vysokoskolského ucitela.

2. Fakulta m6zZe emeritného profesora finanéne ocenit’ za aktivity nad ramec zakladnych
povinnosti vysokoSkolského ucitela a to prostrednictvom dohody o vykonani prace, resp.
autorskej zmluvy.

3. Tento metodicky pokyn nadobuda platnost’ a ucinnost 1. oktébra 2018.

Rozdelovnik:

1x dekan

4x prodekani

1x tajomnik

9x veduci katedier
1x veduci CEV



