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AKTIVITA:  

Názov: KONFLIKT, MEDZIĽUDSKÉ VZŤAHY, MORÁLNA DILEMA 

Predmet: Pedagogika Stredná pedagogická škola Ročník: 1. ročník 

Tematický celok: Osobnosť a činitele utvárania osobnosti 

Téma:  
Vzdelávacie oblasti  
Jazyk a komunikácia  
rozvoj  sociálnych  zručností  v oblasti  komunikácie,  verbálna a neverbálna komunikácia, komunikácia v 
každodennom živote, prezentácia) 
Človek a spoločnosť  

 jedinec  a skupina,  jedinec  a spoločnosť, (neverbálna) komunikácia a medziľudské  vzťahy, 
vzťah ku  spoločnosti,  

 jedinec a problémy spoločnosti, konflikt, správanie, ktoré podporuje konflikt, správanie, ktoré 
konfliktu predchádza , sociálno-patologické javy v spoločnosti) 

Forma výučba: Základná 
-Metóda skupinovej práce v kruhu 
-Heuristická, problémové (riešenie konfliktnej situácie) 
Cieľ:  
 Kognitívne - Vie urobiť rozbor a navrhnúť záver v sociálnych dilemách  
- Rozlíšiť kultúrne a nekultúrne prejavy v správaní sa 
- Rozlíšiť nátlak  
- Aplikovať všetky dostupné formy komunikácie 
- Analyzovať komunikačné problémy                    
                    - Formulovať problémy spojené so sociálno-patologickými javmi 
                    - Vyjadriť svoj názor a vie vypočuť opačný názor,  
Afektívne - Akceptovať názory iných 
                  - Akceptovať a preferovať dohodnuté pravidlá práce v skupine 
                  - Má tendenciu iniciovať spoluprácu 
                  - Má tendenciu spolurozhodovať o živote v skupine, 
                  - Má tendenciu prejaviť uznanie, ocenenie druhej osoby 
- Reagovať / Má tendenciu zaujať postoj k sociálnym dilemám 
                 - Aplikovať / spontánne aplikovať výstupy konsenzu skupiny    
                 - Vytvoriť a preferovať odmietavý/ negatívny postoj k sociálno-patologickým javom  
Sociálne kompetencie: - je zodpovedný za svoju prácu a činy, - rešpektuje potreby skupiny a efektívne 
spolupracuje, - uvedomuje si potreby svoje i iných žiakov,- rieši jednoduché konflikty spôsobom sebe 
vlastným, - učí sa zvládnutiu konfliktných situácií, 
Kultúrne kompetencie – kultivuje svoje vyjadrovanie, - pozná rozdiely kultúrneho a nekultúrneho 
správania, 
Komunikačné kompetencie – vie vyjadriť i obhájiť svoj názor a rešpektovať iný názor. 
Špecifické ciele: Spoločensko- vedná oblasť – spolurozhodovať o živote v skupine,– vyjadrovať svoj názor 
a vedieť vypočuť opačný názor, využívať všetky dostupné formy komunikácie, 

Pomôcky, technika: pracovný list, pero 

Postup:  
Počet zúčastnených 25-28 členov,  
Slovné uvedenie do tematiky, organizačné pokyny ohľadne aktivity 
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2. Prečítanie príbehu a vypracovanie otázok z pracovného listu (spoločne ) 
       3. Reflexia:  Práca s bodom d podľa pracovného listu – Vytvorenie spoločného konsenzu názorov  

Vysvetlenie:  

Didaktické rozpracovanie 
MORÁLNA DILEMA, KONFLIKT, MEDZIĽUDSKÉ VZŤAHY. 

1. Prečítajte si príbeh: 
Volám sa Olívia a moja najlepšia kamarátka sa volá Titi. Chodíme do tej istej školy a raz si spolu založíme 
vlastný kadernícky salón. Veľmi ma baví tento odbor, rada mením účesy, farbu vlasov a „kamka“ ma vždy 
dobre ostrihá. Ona tiež nosí „strelené účesy“. Po „vyučku“ zvykneme natáčať krátke videá a hádžeme ich 
na Tik-Tok. Náš kanál má slušnú účasť. Boli sme spolu aj na Tik- Tok stretku. Jedného dňa prišla do školy 
s vyholenou hlavou v červeno-kockovej košeli. Spýtala som sa jej či prehrala nejakú stávku. Povedala, že 
odvčera je Tomboy. Nevedela som čo to znamená. Vysvetlila mi že sú to baby, ktoré sa venujú 
chlapčenským aktivitám. Prečo nie, sranda musí byť, pomyslela som si. Tiež som sa dala zostrihať na viac 
chlapčenský look a likeov na instagrame začalo pribúdať. Pred dvoma mesiacmi som si všimla, že Titi si 
zmenila status z „je to komplikované“ na nezadaná. Hneď som jej písala, čo je vo veci. Titi narovinu 
povedala, že je lesba a s chalanmi ju omrzelo chodiť. Snažila som sa ju odhovoriť, že je hlúposť za jeden 
nevydarený vzťah hádzať všetkých chalanov do jedného vreca. A okrem toho, o ňu má predsa záujem veľa 
chalanov. Napriek tomu mu vysvetlila, že ona sa cíti byť lesbou už dávno, len to v sebe potláčala. 
Nechcela som ju viac presviedčať a dúfala som, že ju to rýchlo prejde. Titi si však status zavesila aj na FB. 
Odvtedy, keď chodíme von si k nám prisadajú aj iné baby. S týmto už veľmi v pohode nie som. Nechcem 
aby ma niekto označil že som divná. Nedávno som začala chodiť s fajn chalanom z vyššieho ročníka. On 
Titti tiež pozná a nepáči sa mu, keď mám ísť s Titi von. Priateľa mám veľmi rada, ale Titti je moja naj 
kamka. Neviem ako to uhrať, no nechcem stratiť ani jedného. 
2. Diskutujte na základe otázok. 
a) O čom vypovedá príbeh? 
b) Stretol si sa niekedy s podobnou situáciou? Ak áno, ako si ju riešil? 
c) Ako by si sa zachoval na Olíviinom mieste? Čo by si Olívii odporučil?  
d) Podľa výpovedí zistite, nakoľko sa Vaše odpovede v skupine líšia. Ak je to možne, pokúste sa nájsť 
nejaký spoločný znak, na základe ktorého by ste dokázali dospieť ku konsenzu. 

Organizácia spracovania projektu: 

Skúsenosti a odporúčania: 

BOZP: 

Vypracoval: doc. Miriam Niklová Katedra pedagogiky, PF UMB  

 

 


