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AKTIVITA:  

Názov: HODNOTY 

Predmet: Pedagogika Stredná pedagogická škola Ročník: 1. ročník 

Tematický celok: Osobnosť a činitele utvárania osobnosti 

Téma:  
Vzdelávacie oblasti  
Človek a hodnoty  
(moje predstavy o hodnotách (dôležité, menej dôležité, nebezpečné pre mňa), 
Forma výučba: Základná 
Metóda samostatnej práce 
Slovná - Diskusia v kruhu 
Cieľ:  
 Kognitívne –* Prisudzovanie hodnoty predmetom, javom 
                    -* Určenie  a organizovanie hodnôt do hierarchie hodnôt. 
Afektívne  - *uvedomiť si hodnoty v živote 
Sociálne kompetencie: - je zodpovedný za svoju prácu a činy, 

Pomôcky, technika: pracovný list, farbičky, pero, krieda / fixa 

Postup:  
Počet zúčastnených 25-28 členov, Veková kategória: Nižšie stredné vzdelanie a vyššie stredné vzdelanie 

1. Slovné uvedenie do tematiky, organizačné pokyny ohľadom aktivity 
2. Individuálne vypracovanie pracovného listu. 
3. Diskusia v kruhu (analýza prác. Každý zo zúčastnených vymenuje hodnoty svojho hodnotového 

rebríka. Hodnoty sa vypíšu na tabuľu, pri opakujúcich sa hodnotách sa zaznačí čiarka. 
Najpoužívanejšie hodnoty sa prediskutujú (Každý zo zúčastnených uvedie dôvod, prečo pojmu 
priradil hodnotu.) 

       4. Reflexia: Počas dňa skús zistiť, ako to, čo si určil za dominantnú hodnotu ovplyvňuje tvoj deň ( 
koľko času jej venuješ) / náladu / vzťahy s ľuďmi. 
       5.  (najbližšia vyučovacia jednotka) Predstav svoje zistenia, vyjadri  ktorú zo sledovaných situácii 
pokladáš za najviac hodnotnú.  
Vysvetlenie: Procesy a vývoj vzťahov v triednom kolektíve, inej rovesníckej skupine, rodine,   prebieha 
aj mimo vyučovacej jednotky, sú súčasťou bežného života s ktorým sú úzko späté. Účelom zadania úlohy 
mimo vyučovaciu jednotku má za cieľ uvedomenie si prebraných poznatkov z vyučovacej jednotky 
(predmetu) v spojitosti s blízkou realitou (princíp blízkosti) mimo vyučovanie. Prvky socializácie tvoria 
žiakovu realitu a nie sú oddelenou jednotkou, len(vyučovacím predmetom). Pedagógovi slúži ako 
preventívny nástroj (na odhalenie potenciálnych patologických javov.) 
Didaktické rozpracovanie 
 

Organizácia spracovania projektu: 

Skúsenosti a odporúčania: 

BOZP: 
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PRIATEĽSTVO 
AUTO POISTENIE ? UVEĎ VLASTNÉ 

 ZOSTAV SI VLASTNÝ 
HODNOTOVÝ REBRÍK. 
MÔŽEŠ SI POMÔCŤ 
NÁPADMI Z BUBLINIEK, 
ALEBO DOPÍSAŤ INÉ, 
KTORÉ NIE SÚ UVEDENÉ 
 

 KTORÉ HODNOTY MÁŠ 
ROVNAKÉ SO SVOJIMI 
SPOLUŽIAKMI? 
 
 

 KTORÉ ALTERNATÍVY 
V BUBLINÁCH 
NEPOKLADÁŠ ZA 
HODNOTNÉ? OBJASNI 
PREČO. 

 


