Tézy na rigoróznu skúšku z odboru 1.1.9 Andragogika

PROFESIJNÁ ANDRAGOGIKA

1. Profesijná andragogika, jej predmet skúmania a metodologické základy
2. Ďalšie profesijné vzdelávanie v systéme celoživotného vzdelávania
3. Výchovné aspekty profesijného života
4. Spolupráca teórie a praxe v oblasti profesijného vzdelávania dospelých – súčasné trendy
5. Profesijné poradenstvo
6. Podnikové vzdelávanie v systéme rozvoja ľudských zdrojov
7. Systém podnikového vzdelávania, jeho prednosti, výhody, základný cyklus
8. Analýza vzdelávacích potrieb vzdelávania
9. Plánovanie a realizácia ďalšieho profesijného vzdelávania
10. Kvalita v ďalšom profesijnom vzdelávaní
11. Hodnotenie profesijného vzdelávania
12. Vedomostná spoločnosť a učiaca sa organizácia
13. Osobitosti vzdelávateľov dospelých v ďalšom profesijnom vzdelávaní a ich rozvoj
14. Cieľové skupiny v profesijnej edukácii
15. Metódy a formy ďalšieho profesijného vzdelávania
16. Profesijné vzdelávanie a organizačná kultúra
17. Dokumenty a legislatíva vo vzťahu k profesijnému vzdelávaniu
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